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Postovani,

s velikim zadovoljstvom predstavljam vam Godisnje
izvjeSce 2019. i ostvarene rezultate jos jedne uspjes-
ne transformacijske godine nakon koje s ponosom
mozemo konstatirati: imamo OIV 2.0!

Generirali smo vise od 251 milijuna prihoda, elimini-
rali rast trosSkova te ostvarili niz kvalitativnih skoko-
va u konsolidaciji svog polozaja u klju¢nim trzisSnim
segmentima. Stvorivsi respektabilan investicijski po-
tencijal, novim strateSkim inicijativama osigurali smo
dugorocnu odrzivost poslovanja i znacajni potencijal
rasta tijekom nadolazeceg desetljeca.

Stvoreno povjerenje izmedu Odasilja¢a i veza i nasih
partnera, kupaca i zaposlenika omogucilo je izvanred-
ne poslovne rezultate i potvrdilo ispravnost fokusa na
stvaranje novih vrijednosti za korisnike nasih usluga.
Svojim angazmanom osnazili smo milijune krajnjih ko-
risnika koji svaki dan nasim posredovanjem primaju
vijesti, upute i preporuke, radijske i TV sadrzaje, kori-
ste kapacitete nase elektronicke komunikacijske infra-
strukture i stvaraju svakoga dana nove gospodarske i
drustvene vrijednosti.

Uspjesi i postignuc¢a u 2019.

Gledajuc¢i na proteklu godinu, nevjerojatno je koliko
smo toga postigli i to ne samo u smislu financijskog
ucinka - nego i investirajuci i gradeci. Nasa ulaganja u
budu¢nost samo u prosloj godini veca su nego i kom-
binirana ulaganja u 2013., 2014. i 2015. zajedno. Inve-
stiramo vise, ali istovremeno otplatili smo sve kredite
i dugove bankama stvorene u prijasnjim razdobljima,
sve bez podizanja cijena ili smanjenja kvalitete usluga.

2019. godine ostvaren je ponovno znacajan rast pri-
hoda i dobiti. Nasi prihodi povecani su za 4,2%, a
strogom kontrolom rashoda povecana je operativna
dobiti (EBITDA) za 19,3%. Neto dobit OIV-a takoder je
povecana za 179%, a u 2019. iznosila je rekordnih 52
milijuna kuna. Iznimni rezultati odrazavaju se u posti-
gnutom financijskom rastu tre¢u godinu za redom. U
svim klju¢nim poslovnim podrucjima stvoren je napre-
dak, a operativna otpornost gradi se sve uCinkovitijom
kontrolom trosSkova.

Pobijedivsi na otvorenom medunarodnom natjecaju
osigurali smo 10 godisnju dozvolu za odaSiljanje u
DVB T2 HEVC tehnologiji, stabiliziraju¢i dio prihoda iz
osnovnih djelatnosti kroz dulje vremensko razdoblje.
Krajem 2019. na$ plan razvoja nacionalne Sirokopo-
jasne mreze - NPBBI sluzbeno je prihvacen od strane
JASPERSA - partnerstva Europske komisije, EIB-a,
EBRD-a i KfW-a. Ne brinemo samo 0 sebi, nego i o
drustvu u cjelini, a to je ponovno prepoznato dobive-
nim priznanjem za drustveno odgovorno poslovanje.

Daljnja diversifikacija poslovanja nastavljena je i tije-
kom 2019, a trajnost, otpornost i sigurnost sustava
dodatno je osigurana investicijama u tehnologiju. Ne
gubeci fokus na svakodnevne izazove i operativno
upravljanje, stvorili smo veliki napredak u razvoju
ambicioznih strateskih inicijativa dugoro¢nog rasta.

Uspjesno je dovrsen cijeli niz velikih investicijskih pro-
jekata: novi infrastrukturni objekt s velebnim 85 me-
tarskim tornjem na otoku Ugljanu, novi poslovni objekt
za nase kolege koje rade u isto¢nom dijelu Hrvatske
U Osijeku, dovrSen je novi infrastrukturni objekti Krk
Kras, zamijenjeni su stupovi na lokacijama Koromacno
i Cavtat, zapocela je zamjena stupova na lokacijama
Brinje i Govedari, zamijenjeni su agregati na Josipovcu
i Psunju. Rekonstruirani su vodovi prema Biokovu, te
su rekonstruirane trafostanice na Sljemenu i Psunju.
Objekti Uc¢ka i Celavac automatizirani su, zapoceta
je gradnja strateski vaznog objekta na Petrovoj Gori,
nabavljena i ugradena nova DVB T2 oprema na naj-
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znacajnijim objektima, DAB+ odasiljanje prosireno je
na dodatne lokacije, opticki je povezana lokacija Sveta
Nedjelja, dodatno je investirano u povecanje sigurnosti
i joS puno toga..

Razvoj OlV-a

Dok je iza nas jo$ jedna izuzetno uspjesSna godina,
ispred nas je razdoblje neizvjesnosti i novih izazo-
va. Nasa misija osnazivanja drustva kroz tehnoloski i
troskovno ucinkovite infrastrukturne sustave nikada
nije bila vaznija nego upravo sada u vrijeme bolesti i
globalnih prijetnji. Pandemija i nadolazeca gospodarska
kriza traze od nas uslugu pouzdanog prijenosa, trajno-
sti, otpornosti i sigurnosti sustava u uvjetima smanje-
nih gospodarskih mogucnosti. Razdoblje velikih i brzih
tehnoloskih promjena takoder nadolazi i reflektirat ce
se u blizoj buduc¢nosti i na nase poslovanje, a promjene
tehnologija ubrzano ¢e utjecati na sve viSe aspekata
naseg poslovanja.

Zapoceto uskladivanje poslovanja u kriznim uvjetima,
ne smije zanemariti nadolazece tehnoloske promjene
i potrebu odrzavanja tehnoloske i gospodarske konku-
rentnosti, a poslovanje prema nacelima odgovornosti,
razumijevanja i solidarnosti zahtjeva uz brigu za vlasti-
ti trzisni prosperitet i brigu za nakladnike, zaposlenike,
korisnike, ali i razumijevanje za potrebe i prioritete
vlasnika - Republike Hrvatske.

Buducnost

Bez dugova, s dobrom likvidnoSc¢u i zdravom bilancom,
gradimo na temeljima OIV-ove gotovo stoljec¢e duge
tradicije. Pripremane inicijative i projekti povecat ce
portfelj usluga i ukupne imovine OIV-a nekoliko puta.
Projekt razvoja Sirokopojasne infrastrukture samo je
jedan primjer projekta koji ¢e multiplicirati velic¢inu
i znacaj OIV-a. Zapoceta rekonstrukcija Sljemenskog
tornja omogucit ¢e dodatno viSenamjensko koristenje
vec postojeceg objekta, Sirenje djelatnosti i daljnje po-
vecanje prihoda. Pokrenuti projekt izgradnje novog po-
slovnog kompleksa i multimedijskog centra na Zitnjaku
stvorit ¢e srediSte okupljanja i novi zamasnjak rasta

kreativnih digitalnih djelatnosti. OIV-u ¢e to donijeti
NOvVU promociju i povecanu vidljivost u javnosti i to ne
samo za nas koji smo dionici danasnjeg vremena, Nego i
za mnoge generacije koje ¢e doci iza nas, stvarati i dalje
graditi nas OIV. Implementacija novog poslovnog susta-
va dodatno ¢e optimizirati interne procese i smanjiti
troskove. Nas postojeci poslovni model nastaviti ¢emo
kontinuirano nadogradivati novim mehanizmima stva-
ranja vrijednosti, novim uslugama i novim trzistima.

Razmisljajuci o buducnosti pred nama ali i 0 postignu-
¢ima proteklih godina, Zelim iskazati iskrenu zahval-
nost zaposlenicima Odasiljac¢a i veza zbog njihovog
nepokolebljivog duha i predanosti zajedni¢ckom cilju.
Ta predanost je vidljiva danas, kao sto je bila vidljiva
i za vrijeme rata, kada je kontinuiranim odrzavanjem
omogucena povezanost i neprekidna informiranost
svih gradana RH. Ne prestajem biti zadivljen kreativ-
noScu i predanoscu nasih zaposlenika koji svaki dan
iznova kvalitetno odraduju svoj posao. Oni su izvor
mog nepokolebljivog povjerenja u vlastite sposobnosti,
U nasu buducnosti i postizanje zacrtanih ciljeva. Budu
li zbog globalnih poteskoc¢a nasi planovi i odgodeni,
mi ¢emo pronaci nacine njihove realizacije u bliskoj
budu¢nosti..

Danas smo izlozeni novim poslovnim izazovima ali
nase korporativne vrijednosti: usredotocenost na
postavljene ciljeve, otvorenost novim znanjima, su-
vremenim tehnologijama te najboljim korporativnim i
organizacijskim praksama uz prepoznatljivu predanost
zaposlenika jamstvo su prosperiteta i svijetle buduc¢-
nosti OlV-a.

Svjesni potencijala OIV-a, kritichu nacionalnu infra-
strukturu koja nam je povjerena nastojat ¢emo opleme-
niti i poboljsati za ubrzavanje razvoja cijele Hrvatske i
Sire drustvene zajednice. Uvjeren sam da ¢emo u pot-
punosti iskoristiti tehnoloske i trzisne prilike koje zasi-
gurno nadolaze, a uz iznimno zalaganje nasih djelatnika
nastavit ¢emo dostizati visoko postavljene ciljeva te
omoguciti daljnji rast i razvoj.

Zahvaljujem svim nasim korisnicima i poslovnim par-
tnerima na ukazanom povjerenju. Takoder zahvalju-
jem svim djelatnicima na doprinosu kojim su omogucili
ostvarenja i kontinuirane uspjehe OIV-a u 2019.

Mate Botica

Stvoreno povjerenje izmedu Odasiljaca i veza i nasih partnera, Rupaca i zaposlenika omogucilo je
izvanredne posloune rezultate i poturdilo ispravnost fokusa na stvaranje novih vrijednosti za Rorisnike
nasih usluga. Svojim angazmanom osnazili smo milijune krajnjih Rorisnika Roji svaki dan nasim
posredovanjem primaju vijesti, upute i preporuke, radijske i TV sadrzaje, koriste kapacitete

nase elektronicke komunikacijske infrastrukture i stvaraju svakoga

dana nove gospodarske | drustvene vrijednosti.
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1.2.

PROFIL
DRUSTVA

Iz Satelitskog i multimedijskog sredista OIV-a, opremljenog s 10
odasiljackih satelitskih postaja promjera antena od 2,4 mdo 7.6 mte s

vise od 20 prijamnih satelitskih antena promjera 3,7 mi 2,4 m s ugradenim
automatskim sustavom za odledivanje, mozemo odasiljati televizijske i
radijske programe na bilo koji satelit koji je vidljiv s hrvatskog teritorija.

Omogucujemo OTT uslugu HRTi za vise od 300 000 korisnika koji mogu
HRT-ove televizijske i radijske programe pratiti kad god pozele na svojim
pametnim telefonima, tabletima, racunalima i pametnim televizorima.

S 214 odasiljackih lokacija pokrivamo digitalnim televizijskim signalom
slobodnim za prijam 98,5% stanovnistva Republike Hrvatske, a od
2019. godine dovodimo besplatne nacionalne, regionalne i lokalne

TV programe u HD kvaliteti u skoro svaki dom u Hrvatskoj.

Sa 77 odasiljackih lokacija pokrivamo radijskim FM signalom 99%
stanovnistva Republike Hrvatske, a testnim digitalnim radijskim
DAB+ signalom pokrivamo preko 3 miliona stanovnika.

OlV Fire Detect Al sustav koji s 46 motrilackih lokacija i 92 kamere video
nadzorom pokKriva vise od polovice povrsine ¢etiri poZzarima najugrozenije
Zupanije, omogucujuci ranu detekciju pozara i simulator Sirenja pozara, i U
protupozarnoj sezoni 2019. godine pokazao se iznimno ucinkovitim.

Potpuno neovisni OlIV-ov sustav digitalnih mikrovalnih veza ¢ini
vise od 300 pojedinacnih veza razli¢itih kapaciteta, putem kojeg
mozemo pruziti prijenos telekomunikacijskog kapaciteta iz bilo

kojeg dijela Hrvatske s vrlo visokom pouzdanosScu.

Moderna jezgrena svjetlovodna mreza bazirana na DWDM
tehnologiji kapaciteta 9,6 Tbit/s, 100 Gbit/s po valnoj duljini,
povezuje gradove Zagreb, Rijeku, Zadar, Split, Varazdin, Osijek i dr.
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Drustvo Odasiljaci i veze d.o.o0. vodeci je pruzatelj usluga zemaljskog i satelitskog odasiljanja radijskih i televizijskih
programa, grade i daju u zakup elektroni¢ke komunikacijske mreze, vodove i infrastrukturu, pruzaju multimedijske
usluge kao i druge profesionalne i komunikacijske usluge iz podrucja elektroni¢kih komunikacija, osobito vodeci
racuna o kvaliteti usluga i zadovoljstvu korisnika, odrzivom razvoju, energetskoj u€inkovitosti i zastiti okolisa te
druStvenoj odgovornosti i zada¢ama koje ima kao trgovacko drustvo od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku.

10 20+

odasiljacrih satelitskih postaja
prijamnih
satelitskih antena

300 000

Rorisnika omogucujemo
OTT uslugu HRTI

214 98.5%

odasiljackih lokacija . s N
/ J pokrivenost digitalnim televizijskim
signalom stanouvnistva u RH

// 99%

odasiljackih lokacija . N
poRrivenost FM radijskim
signalom stanounistva u RH

motrilackih lokacija 9 2

kamere

300+

pojedinacnih veza
razli¢itih Rapaciteta

DWDM

tehnologija kRapaciteta 9,6 Tbit/s —
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PRVI JE PUT
NA OVIM
PROSTORIMA
OSTVARENO
SLJEDECE:

15. svibnja

prvi put se u eteru na srednjem valu oglasio
odasilja¢ Radio-stanice Zagreb s Markovog trga

1926.

15. svibnja

u Tomislavovu domu na Sljemenu proradio je prvi
televizijski odasilja¢ u tadasnjoj Jugoslaviji snage 50 W

1956.

15. svibnja
pocinje raditi prvi TV odasilja¢ s emitiranjem slike u boji

1966.

pocinje odasiljanje analognog programa sa satelita

1992.

pocelo je odasiljanje televizijskog
programa u digitalnoj tehnici (DVB-T)

2002.

zapocelo je probno emitiranje HDTV signala u
zemaljskoj digitalnoj televiziji (DVB-T/MPEG-4)

2007.

Odasiljaci i veze postaju mrezni operator treceg DVB-T multipleksa
(MUX D - sastoji se od nacionalne, regionalne i lokalne mreze u
standardnoj rezoluciji MPEG-2)

2010.

5. listopada

ukida se analogno i uvodi iskljucivo digitalno odasiljanje
zemaljske televizije na drzavnoj razini

21. listopada

U rad pustena OTT platforma za
HRT-ovu uslugu HRTi

2015.

20. studenog

zapoceto eksperimentalno odasiljanje radijskih
programa u digitalnoj DAB+ tehnologiji

2017.
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1949.

29. studenog
poceo je raditi srednjevalni odasilja¢ Deanovec

1957

pocelo je odasiljanje radijskog programa na UKV podrucju

1990.

pustena je u pogon zemaljska satelitska postaja u sustavu Europske
radiotelevizijske unije (EBU) koja nije u viasnistvu telekomunikacijskih operatora

1997.

pocelo je odasiljanje radijskih programa u
digitalnoj tehnici na VHF podrucju, tzv. DAB

2006.

11. kolovoza
pocinje odasiljanje digitalnoga satelitskog programa

pocelo je odasiljanje radijskog programa u
digitalnoj tehnici (DRM) na srednjem valu

2009.

Odasiljaci i veze postaju mrezni operator dva nacionalna DVB-T
multipleksa (MUX A i MUX B - standardne rezolucije, MPEG-2)

2011.

Odasiljaci i veze d.o.o. postaju mrezni operator dva nacionalna DVB-T2
multipleksa (MUX C i MUX E) te zajedno s partnerima sredinom 2012.
godine pokrecu prvu naplatnu zemaljsku digitalnu televiziju, Evotv

2016.

pustena u rad nacionalna DMR Tier Il
radiokomunikacijska mreza CRONECT

2018.

15. svibnja

zapocela komercijalna primjena Fire Detect
integriranog Al sustava zastite od pozara

2019.

0Odasiljaci i veze postaju mrezni operator dva nacionalna DVB-T2/HEVC multipleksa (MUX
M1 i MUX M2 - HD rezolucija) i jednog multipleksa za lokalno pokrivanje (MUX L1)
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1.3.

POSLOVNE
AKTIVNOSTI U 2019.

Kontinuiranim unaprjedenjem, prateci najnovije trendove, i u 2019. godini prepoznati smo kao pouzdan partner
koji jamci izvrsnost i povjerenje svim zainteresiranim stranama. Poslovna ponuda temeljena na inovacijama i
prilagodbi u skladu s razvojem tehnologije, zahtjevima trziSta i potrebama korisnika, klju¢ uspjeha je jos jedne
iznimno uspjesne poslovne godine.

Prilagodbom poslovanja izazovima s kojima smo bili suoceni, u 2019. godini osigurani su rekordni rezultati u
poslovanju, rast klju¢nih financijskih pokazatelja, znac¢ajna ulaganja u infrastrukturu, optimizacija troskova te
ostvarena najvisa neto dobit drustva od 2002. godine.

Ukupni prihodi u iznosu od 251,8 mil. kn u 2019. godini, veci su za 4,2% u odnosu na godinu ranije, dok su ukupni
rashodi u iznosu od 187,7 mil. kn veci svega 0,2%. Dobit DruStva prije oporezivanja u 2019. godini iznosi 64,1 mil.
kn, a nakon oporezivanja 52,2 mil kn. Ostvarena dobit nakon oporezivanja je za 17,9% visa u odnosu na 2018.
godinu, ponajvise kao posljedica rasta prihoda, dok su troskovi ostali na razini prethodne godine. EBITDA u 2019.
godini iznosi 114,9 mil. kn te biljeZi rast od 19,3% u odnosu na godinu ranije.

Najznacajnije poslovne aktivnosti Drustva u 2019. godini imat ¢e ucinke i u godinama koje dolaze.

1.3.1. Odasiljanje radijskih i televizijskih programa

U srpnju 2019. godine ostvaren je jedan od najvaznijih ciljeva za osiguranje kontinu-
iteta poslovanja u sljedecih desetak godina. Vijece HAKOM-a je na sjednici odrzanoj
12. srpnja 2019. donijelo odluku o odabiru ponude OIV-a predane na javni natjecaj
17. lipnja 2019. godine te izdavanju dozvole OIV-u za uporabu radiofrekvencijskog
spektra za pruzanje usluge upravljanja trima elektroni¢ckim komunikacijskim mre-
Zzama digitalne televizije za multiplekse M1 i M2 na podru¢ju RH i L1 za lokalno 970/
pokrivanje s trajanjem do 31. prosinca 2030. godine, uz koristenje novog standarda (0]
DVB-T2/HEVC. U tre¢cem kvartalu 2019. provedena je nabava opreme te je zapoceto
projektiranje i izgradnja novih mreza MUX M1 i MUX M2, a 6. rujna 2019. godine multipleks M2
pusten je u rad prvi DVB-T2/HEVC odasilja¢ u mrezi MUX M2 na objektu Sljeme, pokrivenost
¢ime je zapocelo prijelazno razdoblje (tzv. simulcast) u kojem ¢e se U MUX M2 mreZi stanounistva RH
odasiljati programi svih nakladnika koji mogu isporuciti postojeci TV program u HD

kvaliteti. Od 12. studenog 2019. u radu su svi odasilja¢i u multipleksu M2 s pokri-
vanjem vise od 97% stanovnistva RH.

Nastavljeno je redovno zemaljsko digitalno odaSiljanje nacionalnih, regionalnih i
lokalnih televizijskih programa u DVB-T multipleksima A, B i D, ,evotv" PayTV pro-
grama u multipleksima C i E, kao i odasiljanje televizijskih i radijskih programa putem

satelita.

1.3.2. DAB+ 3 mil.
U 2019. godini nastavljeno je testno digitalno odasiljanje radijskih programa (DAB+), stanounika pokriveno
a pokrivanje je u odnosu na prethodnu godinu proSireno i na Osijek i Split. S odasi- DAB+ signalom s
ljackih lokacija Sljeme, Ivans¢ica, Ucka, Belje i Bra¢ - Vidova gora pokriva se preko odasiliackih lokacija -

Sljeme, lvanscica, Ucka,

3 milijuna stanovnika. U studenom 2019. godine dogovoreno je s regulatorima HA- Belie | Brac - Vidoua gora

KOM-om i AEM-om nastavak testnog odasiljanja za josS jednu godinu te dodatno pro-
Sirenje pokrivanja za jos tri lokacije: Psunj, Srd i Ugljan - Mala glava. Na javni poziv
AEM-a za iskaz interesa za testno emitiranje radijskih programa u DAB+ tehnologiji
prijavljeno je vise programa nego $to stane u multipleks, a u konacnici se odasilje
12 programa ukljuCujudi i tri programa HRT-a.
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13

povezanih lokacija koje
suU okosnica priijenosne
mreze

8 GHz

zapocet projekt zamjene
jezgrenih veza (LH) u
ovom podrucju

SWAP

uspjesno obavljeni poslovi na
izradi projektne dokumentacije
i izvodenju radova u oRviru
modernizacije mobilne mreze
najvece telekomunikacijske
turtke u zemlji

1.3.3. Svjetlovodna infrastruktura i prijenosne mreze

Kako bi se zadrzala postojeca i ojacala buduca pozicija OlV-a kao jednog od vodecih
pruzatelja usluga prijenosa podataka u RH neophodno je ulaganje u sustav svjetlo-
vodnih komunikacijskih veza. Tijekom 2019. godine nastavljeno je Sirenje mreze
kao i proces implementacije paketski bazirane vise-usluzne prijenosne mreze (IP/
MPLS). Zavrsena je prva faza implementacije u kojoj je povezano 13 lokacija koje
su okosnica prijenosne mreze, a tijekom godine na novoizgradenu mrezu migriran
je vedi dio servisa. U drugoj polovici godine napravljeno je planiranje i pokretanje
nabave opreme za 2. fazu.

Mikrovalne veze vrlo su vazan dio OlV-ove prijenosne mreze te je stoga tijekom
2019. godine nastavljena optimizacija i modernizacija linkova digitalnih mikrovalnih
veza U cilju prilagodavanja zahtjevima i trendovima telekomunikacijskog trzista.
Zastarjeli pristupni Ericsson mini-linkovi zamijenjeni su novim, a najbitnija ¢vorista
Su osuvremenjena sa ¢vorisnim (nodalnim) mikrovalnim vezama veceg kapaciteta
sa znatno manjom potrosnjom energije i kolokacijskog prostora ¢ime je mreza u
pristupnom dijelu u potpunosti pripremljena za prijenos signala za nove DVB-T2
multiplekse. Zapocet je i projekt zamjene jezgrenih veza (LH) u 8 GHz podrudju, a
tijekom treceg kvartala u potpunosti je zavr$ena implementacija novog sustava
prijenosne mikrovalne mreze za korisnika Plovput.

1.3.4. NP-BBI program

Nastavljene su aktivnosti vezane za provedbu ,Nacionalnog programa razvoja si-
rokopojasne agregacijske infrastrukture u podrucjima u kojima ne postoji dostatan
komercijalni interes za ulaganja, kao preduvjet razvoja pristupnih mreza sljedece ge-
neracije (NGA)“ (NP-BBI program). U prvom kvartalu 2019. zavrsena je izrada Studije
izvedivosti kao klju¢nog dokumenta koji analizira sve koristi i troSkove projekta te
je ista poslana 29. ozujka JASPERS-u na evaluaciju. Tijekom drugog i treceg kvartala
2019. godine odvijala se intenzivna komunikacija s JASPERS-om te je sukladno nji-
hovim pitanjima i zahtjevima napravljena dopuna studije izvedivosti, a pokrenuta je
i procedura za uvrstavanje NP-BBI programa u strateske projekte RH. U studenom
2019. godine dobiven je JASPERS ACN - potvrda o pripremljenosti programa nakon
Cega je zapoceta prijava velikog projekta (MPA). Nakon odobrenja velikog projekta
pristupiti ¢e se sklapanju ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, a nakon toga
projektiranju, ishodenju dozvola te gradnji svjetlovodne infrastrukture.

1.3.5. Projektiranje, montaza i odrzavanje mobilnih
mreza

| u 2019. godini OIV je nastavio pruzati cjelovitu uslugu odrzavanja mobilne mreze,
Sto ukljuCuje preventivno i korektivno odrzavanje elektronicke komunikacijske in-
frastrukture i cjelokupne mreze jednog od mobilnih operatora na podrucju cijele
Republike Hrvatske.

0Od kraja 2018. godine pa do listopada 2019. OIV je uspjeSno obavio poslove na izradi
projektne dokumentacije i izvodenju radova u okviru modernizacije mobilne mreze
najvece telekomunikacijske tvrtke u zemlji (tzv. SWAP usluga).
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1.3.6. Multimedijske usluge

Uz nastavak pruzanja postojec¢ih multimedijskih usluga PlayOut-a i OTT-a, nastavlja
se razvoj novih usluga (HbbTV) i pratec¢ih podsustava. U 2019. godini realizirano
je i formiranje OMV Technology Alliance kojim su OIV, VgP (Video Green Print) i
Meratech (Media Era Technology UK) udruzili iskustvo, resurse, stru¢nost i inovacije
S misijom razvoja i isporuke novih vrsta usluga u emitiranju i video prijenosu na
podrucju Europe, Bliskog Istoka i Afrike te je uspjeSno odraden zajednicki nastup na
sajmu CABSAT. Tijekom 2019. godine na trzistima Saudijske Arabije, Turske, Egipta i
Jordana predstavljen je OVM Technology Alliance te su zapoceli konkretni razgovori
i upiti za ponudom usluga OVM-a.

1.3.7. Integrirani sustav za ranu detekciju
pozara (OlV Fire Detect Al)

Jedinstveni sustav za ranu detekciju dima i vatre OIV Fire Detect Al razvijen u
suradnji s Fakultetom elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje iz Splita i imple-
mentiran u lipnju 2018. za Hrvatske Sume d.0.0. prosiren je u 2019. godini za tri
dodatne lokacije tako da je sada u radu 46 lokacija s 92 kamere. Vec¢ u prve dvije
protupozarne sezone pokazao je svoju ucinkovitost na terenu te su intenzivirane
aktivnosti na prezentaciji i promociji sustava s ciljem daljnje prodaje u inozemstvu,
prvenstveno u Crnoj Gori te u Albaniji i Italiji.

1.3.8. Distribucija slika i videa u HD rezoluciji

Sustav ostave slika u HD rezoluciji za potrebe utvrdivanja vremenskih uvjeta na
rutama malih zrakoplova pokazao se izvrsnim u upotrebi za korisnike te je zazivio
kod pilota malih zrakoplova. HKZP je narucio proSirenje sustava za dodatnih 5 lo-
kacija te je poCetkom 2019. godine potpisan ugovor o pruzanju usluge na period od
Cetiri godine, a svih pet dodatnih lokacija je do kraja godine pusteno u rad.

1.3.9. OIV Smartino loT usluga

OlV je jos 2017. godine prepoznao znacaj Interneta stvari - 10T (Internet of Things)
kao podrucja koje se ubrzano razvija i dugorocno ima velik poslovni potencijal i
Siroku primjenu te je zapoceo projekt razvoja vlastite |oT platforme bazirane na
LoRaWAN (Long Range Wide Area Network) tehnologiji. Tijekom 2018. godine in-
stalirana je oprema za |oT mrezu koja pokriva gradove Zagreb, Split, Rijeku i Osijek,
a u 2019. godini usluga je brendirana pod nazivom OIV Smartino 10T i kao takva
je prepoznatljiva na trzistu. OIV-ov interes je biti nacionalni mrezni operator na
LoRaWan platformi, a ovisno o potrebama trzista i kupaca fleksibilan je po pitanju
senzora i aplikativnih rjeSenja i otvoren za suradnju s razli¢itim partnerima iz RH
poti¢uci time razvoj i proizvodnju hrvatskih proizvoda.

U prvoj polovici 2019. godine pokrenut je s partnerima razvoj nekoliko projeka-
ta vezanih uz daljinsko ocCitanje vode, plina i elektri¢ne energije na podrudju gra-
dova Zagreba, Karlovca i ZapreSic¢a. U trecem kvartalu sklopljen je sporazum s
gradom Karlovcem i tvrtkom Koncar-INEM o provedbi projekta "Udaljeno ocita-
vanje brojila i senzora - senozirKA” u gradu Karlovcu u sklopu kojeg je izgradena

OVM

zapoceli konkretni razgovori
i upiti za ponudom usluga
OVM-a na trzistima
Saudijske Arabije, Turske,
Egipta i Jordana

46

lokacija ukupno u radu
jedinstvenog sustava

za ranu detekciju dima i
vatre - OIV Fire Detect Al

5

dodatnih lokacija je
pusteno u rad sa sustavom
ostave slika u HD rezoluciji
za potrebe uturdivanja
vremenskih uvjeta na
rutama malih zrakoplova
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23,5 mil.kn

iznos najvece investicije
zapocete u 2018. godini i u
potpunosti zavrsene u 2019.
godini - izgradnja novog
odasiljackog objekta na
otoku Uglianu

85m

Visok antenski stup na
novom objektu Ugljan -
Mala glava

UMS

zauvrsena integracija svih
najvecih objekata OIV-a u
jedinstveni sustauv daljinskog
nadzora i upravljanja tzv. UMS
nadzorni sustav

mreza od 3 bazne postaje te ugradeni senzori za parking i oCitanje vode. Takoder
tijekom 2019. dostupna je mreza i usluga prema zahtjevu korisnika i u suradnji s
partnerima u Opcini Dubrava (kod Vrbovca), te Opcini Generalski Stol, a s gradom
ZapresSicem zapoceta je priprema projekta pametne zgrade i pametnog parkinga.

1.3.10. Infrastruktura

Najveca investicija zapoceta u 2018. godini i U potpunosti zavrsena u 2019. godini, s
ukupnim ulaganjem u infrastrukturu i opremu od priblizno 23,5 milijuna kuna, je iz-
gradnja novog odasiljackog objekta na otoku Ugljanu. Novi objekt Ugljan - Mala glava,
koji se sastoji od antenskog stupa i pogonskog objekta (zgrade), svecano je pustenu
rad 15. svibnja 2019. godine na Dan Odasiljaca i veza. Osamdeset i pet metara visoki
antenski stup ne doprinosi samo poboljsanju kvalitete prijma televizijskih i radijskih
sadrzaja u zadarskoj zupaniji nego i signala mobilne telefonije i drugih korisnika koji
¢e koristiti OIV-ov objekt za smjestaj svoje elektronicke komunikacijske opreme.
Zavrsena je takoder izgradnja i svecano je pusten u rad novi objekt Krk - Kras Il, a
zapoceta je izgradnja novih objekata Petrova gora i Gruda Il u suradnji s HKZP-om.

U 2019. godini zavrsena je i izgradnja novih antenskih stupova na objektima Ko-
romacno, Brinje i Govedari te zapocleta izgradnja stupova na objektima Crni Lug,
Novigrad Zadarski i Uljenje.

Krajem 2018. godine kupljena je nova zgrada u centru Osijeka, Adama Reisnera 151,
koja je nakon rekonstrukcije tijekom 2019. godine svecano otvorena 15. studenog
2019. kao novo regionalno srediste OlIV-a za podrucje Slavonije i Baranje. Tijekom
2019. obnovljen je i preureden prostor novog regionalnog sredista u Splitu na adresi
Kopilica 47 u koji su se preselili djelatnici sa stare lokacije u neboderu Koteksa koja
je postala neadekvatna za redovito odvijanje poslova.

U 2019. godini zapocela je i obnova tornja na Sljemenu, najznacajnijeg odasiljackog
objekta OIV-a. Izveden je dio radova 1. faze (gornja gondola, turisticki ulaz, trup
stupa i konus) te je pokrenuta priprema 2. faze i priprema platformi. Pokrenute su
takoder i aktivnosti na izgradnji nove poslovne zgrade OIV-a na Zitnjaku.

Osim toga zavrsSena je i 1. faza rekonstrukcije SN voda Biokovo i zapoceta 2. faza,
te je obavljena zamjena agregata na objektima Ugljan, Moslavacka gora, Josipo-
vac, Psunj i zapoceta na Biokovu. S ciljem smanjenja troskova (koristenje srednjeg
napona) ugradeni su novi transformatori na objektima Sljeme i Psunj te je pokrenuta
Labinstica.

Tijekom 2019. godine u potpunosti su automatizirani objekti Celevac i U¢ka, a za-
vrsena je i integracija svih najvecih objekata OIV-a u jedinstveni sustav daljinskog
nadzora i upravljanja, tzv. UMS nadzorni sustav (Umbrella Management System).
Takoder je nastavljeno i uvodenje u sustav nadzora lokacija koje nisu spojene u
sustav mikrovalnih ili optickih veza, npr. gap-filler lokacije, preko LTE opreme.

Nastavljeno je uvodenje HRNet sustava kojem je cilj zamijeniti zastarjele aplikacije i
uspostaviti moderan sustav za upravljanje ljudskim resursima, evidencijom radnog
vremena, putnim nalozima, obracunom placa, radnim ucinkom i kompetencijama.
Zapoceta je i implementacija novog poslovno-informacijskog sustava (SAP).

Implementacija integriranog sustava tehnicke zastite koji obuhvaca alarmne susta-
ve, video nadzor, vatrodojavu i kontrolu pristupa nastavljena je i u 2019. godini. U
prvom polugodisStu realizirane su lokacije Ugljan i Ucka, u tre¢em kvartalu objekti
Kalnik i Li¢ka PljeSevica, a do kraja godine realizirane su i lokacije Celevac i Papuk
te poslovna zgrada Osijek - Adama Reisnera 151.
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2.1.

INSTITUCIONALNI OKVIR

Drustvo je u resoru Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, a prema djelatnosti pod Upravom zra¢nog pro-
meta, elektronic¢kih komunikacija i poste.

U obavljanju djelatnosti nadlezna su sljedeca regulatorna tijela:

« Hrvatska regulatorna agencija za mrezne djelatnosti (dalje u tekstu HAKOM)
« Agencija za elektroni¢ke medije (dalje u tekstu AEM).

2.2.

PRAVNI OKVIR

Pravni okvir na kojem se zasniva i koji utje€e na djelatnost Drustva cine sljedeci zakoni:

« Zakon o elektroni¢kim komunikacijama, NN 73/08, « Zakon o Hrvatskoj radioteleviziji, NN 137/10, 76/12,

90/11, 133/12,80/13, 71/14, 72/17 78/16, 46/17, 73/17,94/18
« Zakon o elektronickim medijima, NN 153/09, 84/11, « Zakoni iz podrucja prostornog
94/13, 136/13 uredenja i gradnje.

2.3.

KODEKS KORPORATIVNOG
UPRAVLJANJA

Polazna osnova za pravilno usmjeravanje i upravljanje Drustvom uzimajuci u obzir rizike te poStujuci zakonske
propise i pravila moze se objediniti kao ,Korporativno upravljanje, rizici i uskladenost®. Drustvo je prihvacanjem
Kodeksa korporativnog upravljanja trgovackim drustvima u kojima Republika Hrvatska ima dionice ili udjele (NN
132/2017) nastavilo s dobrom praksom korporativnog upravljanja te nastoji svojom poslovnom strategijom, po-
slovnom politikom i klju¢nim internim aktima doprinijeti transparentnom i u¢inkovitom poslovanju i kvalitetnijim

vezama s poslovnom sredinom u kojoj djeluje.
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2.4.

DJELATNOST

Prema klasifikaciji djelatnosti nadlezne agencije HAKOM - Hrvatske regulatorne agencije za mrezne djelatnosti,
Drustvo je kao operator registrirano za obavljanje sljedecih djelatnosti:

« davanje pristupa i zajednickog koristenja elektronic-
ke komunikacijske infrastrukture i povezane opreme

« davanje u najam elektronicke komunikacijske mreze
i/ili vodova

« Usluga prijenosa slike, govora i zvuka putem elektro-
nickih komunikacijskih mreza (Sto iskljuCuje usluge
radiodifuzije)

2.5.

TIJELA
DRUSTVA

Odasiljaci i veze d.0.0. su u 100 %-tnom vlasnistvu
Republike Hrvatske.

Trgovacko drustvo 0dasiljaci i veze d.0.0. osnovano je
Izjavom o osnivanju kao samostalno drustvo s ograni-
c¢enom odgovornoscu, dana 16. travnja 2002. godine,
a nastalo je podjelom Javne ustanove Hrvatska radi-
otelevizija na dva subjekta: Hrvatsku radioteleviziju i
Odasiljace i veze d.o.o.

Temeljem Zakona o trgovackim drustvima i Izjave o
osnivanju drustva Odasiljaci i veze d.o.o. tijela Drustva
¢ine Skupstina, Nadzorni odbor i Uprava. Skupstina
imenuje i opoziva Nadzorni odbor. Nadzorni odbor
Drustva cCini pet ¢lanova. Cetiri ¢lana Nadzornog
odbora bira Skupstina, a jednog ¢lana izabiru zapo-
slenici DruStva. Temeljna ovlast Nadzornog odbora je
stalni nadzor vodenja poslova Drustva te imenovanje
¢lanova Uprave. Uprava je duzna i ovlastena poduzeti
sve radnje i donositi sve odluke potrebne za uspjesno
vodenje poslova Drustva, Sto izmedu ostalog podra-
zumijeva donoSenje odluka radi ostvarivanja poslov-
ne strategije, planova i programa rada i razvoja. Clan
Uprave - direktor zastupa Drustvo samostalno i po-
jedinacno.

« Usluga upravljanja multipleksom u radiodifuziji

« usluge prijenosa, odasiljanja i/ili prijama slike, govora,
zvuka te drugih podataka namijenjenih za izravan
prijam u javnosti u zemaljskoj radiodifuziji

« usluge u satelitskoj sluzbi
« usluge u privatnoj pokretnoj mrezi (PMR).

SKUPSTINA

Vlada Republike Hrvatske koju zastupa
Ministar mora, prometa i infrastrukture

NADZORNI ODBOR 2019.

Ante Grbac
Predsjednik Nadzornog odbora

lvan Damjanovic,
Zamjenik predsjednika Nadzornog odbora

Marinko Jurcevic,
Clan Nadzornog odbora
. Marijan Pavic,
Clan Nadzornog odbora, predstavnik zaposlenika

UPRAVA

Mate Botica, ¢lan Uprave - direktor

Temeljni oblik ustroja rada unutar Drustva su ustroj-
stvene jedinice za operativne sustave pruzanja usluga
iz podrucja telekomunikacija u nepokretnim mrezama
kao i uporabom radiofrekvencijskog spektra, pruza-
nja usluga projektiranja i nadzora u vezi s gradnjom
i postavljanjem telekomunikacijskih objekata, izradbe
projekata iz podrucja elektrike i elektronike, usluga
montaze, odrzavanja i umjeravanja telekomunikacijske
opreme, te obavljanje zajedni¢kih poslova za potrebe
Drustva. S ciljem kvalitetnijeg upravljanja Drustvom
i poslovnim procesima, po¢etkom godine izvrsena je
reorganizacija drustva.
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UPRAVA

Clan Uprave - direktor: Mate Botica

Samostalni odjel

Ured Uprave

Glavni savjetnik

za korporativnu za tehniku

sigurnost
Sektor za Sektor za Sektor za
korporativne jezgrene mreze, tehnoloske operacije
poslove IT i usluge

Tim za informacijsku
sigurnost

Tim za zastitu
na radu i zastitu
od pozara

Tim za tjelesnu i
tehnicku zastitu

]

Odjel za
ljudske resurse

Odjel za
korporativne
komunikacije
i marketing

Odjel za pravne
i regulatorne
poslove

Tim za pisarnicu

Tim za vozni park

]

Odjel Mrezni
operativni centar
- NOC

Tim za nadzor i
upravljanje mrezama
i uslugama

Tim za pomoc
krajnjim korisnicima
usluga

Odjel za jezgrene
IT usluge i
infrastrukturu

Odjel za
procesiranje signala

Tim za odvijanje
programa i
satelitsko odasiljanje

Odjel za IT potporu
poslovnim sustavima

]

Odjel za
montaze

Odjel za
radijske tehnologije

Odjel za prijenosne
i pristupne mreze

Odjel za
mobilne komunikacije

Odjel za regionalno
poslovanje
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ORGANIZACIJSKI SUSTAV

Savjetnici Uprave

Unutarnja revizija

Ured za upravljanje

projektima
Sektor za razvoj Sektor za Sektor za Sektor
radijskih i financije infrastrukturu za prodaju
prijenosnih
mreza

I

Odjel za
prijenosne mreze

Odjel za
radijske mreze

Odjel za razvoj
novih usluga

Odjel za NP-BBI

]

Tim za IT potporu
financijskim
sustavima

Odjel za
racunovodstvo
i financije

Odjel za
kontroling

Odjel za nabavu

Tim za logistiku

Odjel za Odjel za
investicije prodaju

Odjel za Odjel za
odrzavanje potporu prodaji
Odjel za Tim za analizu
energetiku i razvoj prodaje
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242

250
252

300

251.790.518 Kkn , ,
Indikator ukupnih

‘18./2019. 4 42% 10,2 MIL.KN prihoda (U mil. kﬂ)

187.706.060 kn _ ,
Indikator ukupnih

“18./2019. A 0,2% 0,4 MIL. KN rashoda (U mil. kn)

114.868.516 kn .
Indikator

18/2019. A4 19,3% 18,6 MIL. KN EBITDA (U mil. kn)

52.212.405 kn

Indikator neto
‘18./2019. 4 179% 7,9 MIL.KN dobiti (U mil. kﬂ)
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Ukupni prihodi OIV-a u 2019. godini veci su za 4,2%,

odnosno za 10,2 milijuna kuna u odnosu na prethodnu
godinu, dok su troskovi zadrzani na gotovo istoj razini, sto

je rezultiralo rekordnom neto dobiti koja iznosi 52,2 mil. kn.

UKUPNI PRIHODI 4 2 O/
vedi za y (0]
PRIHODI VECI U ODNOSU "

na prethodnu godinu za 10, 2 / ) ”/ Kn

GOTOVO ISTA RAZINA TROSKOVA O 2 0/
0
’

U odnosnu na prethodnu godinu

REKORDNA NETO DOBIT "
na kraju poslovne godine 52, 2 } ) ”/ kn
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Na dan 31.12.2019. godine imovina Drustva veca je za 17,9%, odnosno za
76,7 mil. kn u odnosu na isti datum prethodne godine. Glavnina povecanja
unutar aktive odnosi se na dugotrajnu materijalnu i nematerijalnu imovinu te
kratkotrajnu financijsku imovinu. Kapital i rezerve Drustva povecane su za
52,2 mil. kn, a obveze za 26,1 mil. kn.

2019.

2018.

0 200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000

@ Dugotrajna imovina @ Kratkotrajna imovina @ Aktiva (ostalo) @ Kapital i rezerve @ Obveze @ Prasiva (ostalo)
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Pokazatelji

Poslovni prihodi

Ukupni prihodi (poslovni + financijski)
Poslovni rashodi

Materijalni troskovi

TroSkovi zaposlenika

Amortizacija

Nematerijalni troskovi

Ukupni rashodi (poslovni + financijski)
Bruto dobit

Dobit nakon oporezivanja

EBIT
EBITDA

Kratkotrajna imovina
Zalihe

Potrazivanja

Novac

Dugotrajna imovina

Ukupna imovina (dugotrajna + kratkotrajna)

Vlastiti kapital
Ukupni kapital
Kratkoro¢ne obveze
Dugorocne obveze

POKAZATELJI LIKVIDNOSTI

Koeficijent tekuce likvidnosti

Koeficijent financijske stabilnosti
POKAZATELJI ZADUZENOSTI

Koeficijent zaduzenosti

Stupanj pokric¢a |

Stupanj pokrica ll

POKAZATELJI AKTIVNOSTI

Koeficijent obrta ukupne imovine
Koeficijent obrta kratkotrajne imovine

POKAZATELJI PROFITABILNOSTI

Rentabilnost vlastitog kapitala ROE
Neto rentabilnost imovine ROA
Neto profitna marza

EBIT marza

EBITDA marza

240.160.670
241.544.082
186.471.755
60.995.404
63.540.318
42.932.822
19.003.211
187.309.058
54.235.024
44.294.068

53.331.003
96.263.825

140.939.138
14.407.003
48.831.815

7.504.544

278.138.586

419.077.724

138.568.200

370.744.148
30.460.425

3.312.888

4,63
0,74

0,08
1,33
1,34

0,57
1,60

0,32
0,11
0,18
0,22
0,40

247.150.401
251.790.518
186.930.931
54.631.287
65.802.516
51.360.401
15.136.727
187.706.060
64.084.458
52.212.405

63.508.116
114.868.516

166.964.500
14.015.714
53.866.271
8.235.592
327.625.611
494.590.111
138.568.200
422.956.553
48.547.468
11.323.039

3,44
0,75

0,12
1,29
1,33

0,50
1,40

0,38
0,11
0,21
0,26
0,46

Usporedba

2.9
42
)

-10,4
36

19,6

-20,3

0.2
18,2
179

19,1
19,3

18,5
-2,7
10,3
9,7
17,8
18
0,0
141
59,4
241.8
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Opci ciljevi Drustva su jaCanje trzisne pozicije razvojem novih
usluga te odrzavanje i razvoj elektronicke komunikacijske
infrastrukture i s njome povezane opreme.

JACANJE POZICIJE U TEMELJNIM
DJELATNOSTIMA 1 RAZVOJ NOVIH USLUGA

Ucuvrstiti polozaj vodecega mreznog operatora u
RH na podruéju zemaljske radiodifuzije

Nastauviti prosirivati telekomunikacijske usluge, posebice preko
povecanja teleromunikacijskih Rapaciteta u sujetlovodnoj mrezi

Nastaviti Sirenje multimedijskih usluga

Razviti nove usluge

Pratiti potrebe i Zelje Rupaca i sukladno tomu promptno reagirati
na svim podrucjima, osobito u telekomunikacijskim uslugama,
digitalnoj televiziji, profesionalnim Romunikacijama

i novim multimedijskim uslugama

Kontinuirano raditi na poboljsanju Rualitete svih usluga.
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ODRZAVANJE | RAZVOJ ELEKTRONICKE
KOMUNIKACIJSKE INFRASTRUKTURE
1 S NJOME POVEZANE OPREME

Odrzati poloZzaj medu vodec¢im
infrastrukRturnim operatorima v RH

Kontinuirano raditi na odrzavanju i razvoju
infrastrukture i unaprjedenju usluga

Povecati opseg usluga odrzavanja za druge

Kontinuirano skrbiti o
svim aspektima zastite okolisa.

Temeljne smjernice razvoja su inoviranje i prilagodavanje poslovne ponude
U skladu s razvojem tehnologije, zahtjevima trzista i potrebama korisnika,
jaCanje prepoznatljivosti Drustva kao inovativnog mreznog i servisnog
operatora na podrucju elektronickih komunikacija. TeziSte je na pruzanju
usluga visoke kakvoce radi odrzanja i daljnjeg razvoja prepoznatljivosti
Drustva kao pouzdanog partnera na zadovoljstvo korisnika.
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DJELATNOST ODASILJACA | VEZA D.0.0. DIJELI SE NA:

Odasiljanje televizijskih i radijskih signala
Multimedija

Svjetlovodni i mikrovalni komunikacijski sustavi
Profesionalna pokretna radio mreza (PMR)

Potporne djelatnosti i ostale aktivnosti

Digitalna zemaljska televizija - javno dostupni programi - ,free-to-air”

Digitalna zemaljska televizija -zasti¢ena sustavom
uvjetovanog pristupa (CAS) -,pay-TV"®

Zemaljsko odasiljanje radijskih programa
Digitalno odasiljanje radijskih programa (DAB+)
Satelitsko odasiljanje

IPTV/OTT
HbbTV
Playout

Sustav svjetlovodnih veza

Sustav mikrovalnih veza

Viseusluzna mreza (IP/MPLS)

Usluge u profesionalnoj pokretnoj mrezi (PMR)
Panoramske HD kamere

Sustav videonadzora za ranu detekciju
i predikciju Sirenja sumskih pozara (OIV Fire Detect Al)

OIV Smartino IoT usluga

Kolokacija - zakup elektronicke komunikacijske infrastrukture
Projektiranje, montaza, odrzavanje
Kontakt centar
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2018.

Najveci dio prihoda ostvaruje se pruzanjem usluga prijenosa i odasiljanja
radijskih i televizijskih programa, kao temeljne djelatnosti te prihoda od zakupa
elektronicke komunikacijske mreze, vodova i infrastrukture. Prihodi od usluga u
2019. godini realizirani su u iznosu od 234 mil. kn te su za 3,5%, odnosno za
79 mil. kn veci u odnosu na godinu ranije kada su iznosili 226,1 mil. kn.

STRUKTURA PRIHODA OD USLUGA

0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000
@ Prihodi od odasiljanja @ Prihodi od @ Prihodi od Ostali prihodi

radijskih i zakupa elektonicke usluga od usluga

televizijskih komunikacijske mreze, prijenosa slike,

programa vodova i infrastrukture govora i zvuka
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5.1.

ODASILJANJE TELEVIZIJSKIH
| RADIJSKIH SIGNALA

5.1.1. Digitalna zemaljska televizija -
javno dostupni programi - “free-to-air"

U proteklih desetak godina Odasiljaci i veze ulozili su znacajna vlastita sredstva u
izgradnju mreza digitalne zemaljske televizije. Izgradene su tri nacionalne i jedna
lokalna mreza (multipleks - MUX) zemaljske digitalne televizije u DVB-T standardu s
MPEG-2 sustavom kodiranja video sadrzaja:

MUX A

« Dozvola vrijedi do 30.6.2020.
« Nacionalno pokrivanje - vise od 98.5 % stanovnistva
« Iskoristen cijeli kapacitet multipleksa, odasilju se 4 nacionalna programa, od toga

2 op¢a programa HRT-a prema Zakonu o HRT-u. MUX B

MUX B

« Dozvola vrijedi do 30.6.2020.
« Nacionalno pokrivanje - vise od 96% stanovnistva

« U multipleksu se odasilju 4 specijalizirana programa, a peto programsko mjesto
je i dalje prazno.

MUX D

« Dozvola vrijedi do 21.7.2020.

« Nacionalno pokrivanje - vise od 90 % stanovnistva. Odasilju se 3 programa na
nacionalnoj razini

« Regionalno pokrivanje (D1-D9) - pokrivenost ovisi od regije do regije, a iznosi
najmanje 70 % stanovnistva. Odasilje se 20 programa na regionalnoj razini

« Lokalno pokrivanje (izgradene mreze za regije d71, d72 i objedinjenu regiju d44-
d45-d46). Odasilju se 3 programa na lokalnoj razini

« Uregijama D5, D6, te d72 postoji po jedno slobodno programsko mjesto, a u regiji
d71 postoje dva slobodna programska mjesta.

MUX L

« Dozvola vrijedi do 21.7.2020.

« Pokrivanje podrucja digitalne regije L-ZA (opcine Zapresi¢, Bistra, Luka,
Jakovlje, Dubravica, Pusca, Marija Gorica i Brdovec)

« 0Odasilje se jedan televizijski program.
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S obzirom da je Dozvola za uporabu radiofrekvencij-
skog spektra za pruzanje usluga upravljanja elektro-
nickim komunikacijskim mrezama digitalne televizije
za MUX A i MUX B na podrucju Republike Hrvatske
isticala 24. travnja 2019. godine, OIV je u listopadu
2018. godine zatrazio produljenje dozvole. HAKOM je
15. sijec¢nja 2019. godine izdao OIV-u novu dozvolu
za mreze MUX A i MUX B s trajanjem do 30. lipnja
2020. godine, a uvijeti koristenja RF spektra propisani
su prijasnjom dozvolom te ostaju na snazi do isteka
navedenog roka.

Zbog nepopunjenosti kapaciteta multipleksa MUX B
i MUX D ne ostvaruje se moguca razina prihoda dok
su troSkovi i ulaganja u mreze jednaki bez obzira na
popunjenost.

U travnju 2019. godine HAKOM je objavio javni natjecaj
za izdavanje dozvole za uporabu radiofrekvencijskog
spektra za pruzanje usluge upravljanja trima elektro-
nickim komunikacijskim mrezama digitalne televizije,
za multiplekse M1 i M2 na podrucju Republike Hrvatske
i L1 na lokalnim podrucjima: Grad Zagreb, gradovi i
opcine Velika Gorica, Sveta Nedelja, Stupnik, Jastrebar-
sko, Klin¢a Sela, Krasi¢, Pisarovina, Karlovac, Lasinja,
Ozalj, Zakanje, Dragani¢, Netreti¢, Duga Resa, Gene-
ralski Stol, Barilovici, Krnjak, Bosiljevo, dio Samobora,
dio Vojni¢a te grad Sibenik, s trajanjem do 31. prosinca
2030. godine, uz koristenje novog sustava odasiljanja
DVB-T2/HEVC. Vije¢ce HAKOM-a je na sjednici odrza-
noj 12. srpnja 2019. donijelo odluku o odabiru ponude
OlIV-a te izdavanju dozvole. Naknadno je na zahtjev
OlV-a i nakon provedenog javnog savjetovanja Vijece
HAKOM-a 18. listopada 2019. godine donijelo odluku o
izdavanju nove dozvole kojom je datum pocetka rada
multipleksa M1, a s time povezano i gasenje multiplek-
sa MUX A i B pomaknut s 1. srpnja na 25. svibnja 2020.

Sukladno Dozvoli, bit ¢e izgradene sljede¢e mreze ze-
maljske digitalne televizije:

MUX M1

« Dozvola vrijedi do 31. prosinca 2030. godine

« nacionalno pokrivanje vise od 99 % stanovnistva RH

« predviden za odasiljanje programa iz postojecih
MUX A i MUX B mreza

MUX M2

« Dozvola vrijedi do 31. prosinca 2030. godine
« nacionalno pokrivanje vise od 97 % stanovnistva RH

« predviden za odasiljanje programa iz MUX D mreze,
pri ¢emu otprilike polovica dostupnog kapaciteta
multipleksa ostaje slobodna s moguénoscu koriste-
nja za naplatnu televiziju i/ili nove programe slo-
bodne za prijam

MUX L1

« Dozvola vrijedi do 31. prosinca 2030.

« lokalno pokrivanje (planirana izgradnja mrezZe za
regije d72 i objedinjenu regiju d44-d45-d46). Pla-
nirano je odasiljanje 3 programa na lokalnoj razini,

« Pocetak rada - nakon isteka dozvole za MUX D

Mreza M2 zapocela je s radom 6. rujna 2019. godine
pusStanjem u rad odasiljac¢a na Sljemenu u DVB-T2/
HEVC sustavu odasiljanja, ¢ime je pocelo prijelazno raz-
doblje tzv. simulcast. Do 12.11.2019. godine M2 mreza
je u skladu s Dozvolom izgradena i puStena u rad na
podrucju cijele Hrvatske pri ¢emu se u multipleksu
M2 odasilju isklju¢ivo programi u HD rezoluciji svih
postojec¢ih TV nakladnika u RH sukladno koncesijama
koje nakladnici posjeduju i moguc¢nostima isporuke HD
programa, paralelno s postoje¢im mrezama u DVB-T
sustavu s programima u SD rezoluciji. Prijelazno raz-
doblje ¢e trajati do pustanja u rad mreze M1 odnosno
do trenutka gasenja MUX A i MUX B mreza.

Sukladno obvezama iz Dozvole OIV je do kraja 2019.
godine uspostavio proceduru certificiranja prijamnicke
opreme, ugovorena je i zapoceta marketinska kampanja
za prelazak te je uspostavljen korisnicki portal https://
gledajbezbrige.oiv.hr/ za pomo¢ gledateljima prilikom
prelaska s DVB-T MPEG2 na DVB-T2 HEVC odasiljanje.

Smetnje iz Italije i nadalje predstavljaju problem u
prijmu hrvatskih TV i radijskih programa na cijelom
priobalnom podrucju od Istre do Dubrovnika te na oto-
cima. Rezultati mjerenja smetnji koje je HAKOM proveo
tijekom 2017. i 2018. godine pokazuju da je dio smet-
nji otklonjen prvenstveno zahvaljujuc¢i gasenju vecine
talijanskih dominantnih ometajucih odasiljaca koje je
zapoceto u studenom 2016. godine. lako je HAKOM s
[talijom ostvario odredene pomake, te u sklopu SED-
DIF-a krajem 2017. godine sklopio regionalne spora-
zume sa svim zemljama uz Jadransko i Jonsko more,
mogucnost pojave novih smetnji iz Italije ipak se ne
moze sa sigurnoscu iskljuciti.

Prijave smetnji od novih LTE mreZa mobilnih operatora
HT i Al koje rade na frekvencijskom podrucju 791-
862 MHz (1. Digitalna dividenda) i nadalje su ucestale
kako operatori pustaju u rad nove LTE bazne postaje
u tom frekvencijskom pojasu. Otklanjanje smetnji od
LTE mreza obveza je mobilnih operatora u skladu s
HAKOM-ovim rjeSenjem od 13. srpnja 2017. godine, a
OlV je s oba operatora potpisao ugovore da za njihov
racun otklanjanja LTE smetnje kod krajnjih korisnika.

Frekvencijski pojas 694-790 MHz (tzv. pojas 700 MHz
ili 2. digitalna dividenda), koji se trenutacno koristi za
odasiljanje zemaljske digitalne televizije, prenamijenjen
je zamreze za pruzanje bezi¢nih Sirokopojasnih usluga.
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Prema Odluci (EU) 2017/899 Europskog parlamenta i
Vijeca rok za dodjelu pojasa 700 MHz za mreze za pru-
Zanje bezi¢nih sirokopojasnih usluga je 30. lipanj 2020.
s mogucnoscu odgode od najvise dvije godine. Takoder,
najkasnije do 30. lipnja 2018. bilo je potrebno donijeti
Nacionalni plan djelovanja (NPD) u svezi dodjele fre-
kvencijskog pojasa 700 MHz. NPD nije usvojen niti do
kraja 2019. godine, a dodjela frekvencija iz pojasa 700
MHz operatorima pokretnih komunikacija ocekuje se
od 2021. godine.

5.1.2. Digitalna zemaljska televizija
- zasti¢ena sustavom uvjetovanog
pristupa (CAS) - ,Pay-TV*

OlIV, HP Produkcija d.o.0. (HPP) i HP - Hrvatska posta
d.d. (HP) su 2011. temeljem zajedni¢ke ponude na
javnom natjecaju HAKOM-a za upravljanje MUX C i
MUX E mreZzama odabrani za operatora mreza. Te-
meljem dobivene dozvole i medusobnih ugovornih
obveza, OlV-ova je obveza izgradnja i upravljanje
MUX C i MUX E mrezama u skladu s dozvolom. Obje
mreze rade u DVB-T2 standardu sa sustavom kodi-
ranja MPEG-4 i sustavom uvjetovanog pristupa (CAS)
za sadrzaj koji se odasilje, a namijenjene su pruzanju
usluge naplatne digitalne zemaljske televizije (PayTV)
komercijalnog naziva ,evotv"“. Obje mreze rade na 25
odasiljackih lokacija s pokriveno$cu od priblizno 94%
stanovnistva RH.

Kao i kod FTA (free-to-air) DVB-T mreza postoji pro-
blem talijanskih smetnji na obalnom podrucju uz
Jadran.

« Pocetkom 2019. godine HAKOM je odobrio postupak
kojim je HP prodao svoj udio u drustvu HPP te je
sada novi vilasnik HT (Hrvatski telekom d.d.), a novi
naziv tvrtke je HT Produkcija d.o.o. (HTP).

OIV nastavlja s pruzanjem usluge odasiljanja i uprav-
ljanja mrezama MUX C i MUX E, a dozvola vrijedi do
26. listopada 2021. godine.

5.1.3. Zemaljsko odasiljanje
radijskih programa

Odasiljaci i veze izgradili su i upravljaju sljede¢im UKV/
FM_radijskim mrezama s koncesijama na nacionalnoj
razini:

« HRT HR1

« HRT HR2

¢ HRT HR3

« HRT HR lokalno.

Osim usluge odasiljanja radijskih programa, OIV kao
infrastrukturni operator daje u zakup vlastitu elektro-
nicku komunikacijsku infrastrukturu u cijeloj RH gdje i
drugi radijski koncesionari nacionalne i/ili regionalne
razine putem vlastitih odasiljaca odasilju programe bilo
putem vlastitih odasiljackih UKV antenskih sustava ili
zakupljuju OIV-ove UKV odasiljacke antenske sustave.

Radi zadrzavanja kvalitete usluge odasiljanja radijskih
programa tijekom 2019. godine obnovljena je UKV/FM
odasiljacka oprema na vise lokacija.

Kao i kod TV tehnologije i ovdje vec dugi niz godina
uz Jadransku obalu probleme u prijemu hrvatskih ra-
dijskih programa stvaraju talijanske UKV postaje. OIV
U suradnji s nadleznom agencijom (HAKOM) provodi
mjere za ublazavanje utjecaja talijanskih smetnji (po-
vecanje snage UKV radijskih postaja, promjena para-
metara - polarizacije, odasiljackih frekvencija, nacina
dovoda modulacijskog signala i sl.). Planom rjeSavanja
smetnji prema susjednim zemljama, kojeg je tijekom
2014. godine usvojila talijanska vlada, otvoreno je ali
nije obuhvaceno rjesavanje smetnji FM radija. Tek je uz
posredovanje EU RSPG grupe Good offices otvoreno
pitanje smetnji FM radija, ali Italija joS uvijek nije po-
duzela konkretnije mjere kako bi smanjila smetnje koje
uzrokuje na podrucju Hrvatske (izvjesce RSPG18-025
FINAL), a u Istri su se pojavile nove smetnje iz Italije
na VHF frekvencijama koje su namijenjene digitalnom
radiju DAB+.

5.1.4. Digitalno odasiljanje
radijskih programa (DAB+)

U studenom 2017. OIV je pustio u testni rad DAB+
mrezu s 4 odasiljacke lokacije za 16 radijskih progra-
ma prema odluci AEM-a, s pokrivanjem koje obuhvaca
Grad Zagreb, Zagrebacku, Krapinsko-zagorsku, Varaz-
dinsku i Medimursku zupaniju, dio Karlovacke i dio
Sisacko-moslavacke zupanije, Primorsko-goransku i
Istarsku zupaniju uz doseg od preko 2 milijuna sta-
novnika.

S regulatorima, AEM-om i HAKOM-om u listopadu
2018. godine dogovoren je nastavak testnog oda-
Siljanja za joS jednu godinu. Podrucje pokrivanja je
prosireno na Sire podrucje gradova Osijek i Split, a
s odasiljackih lokacija Sljeme, Ivanscica, Ucka, Belje i
Brac - Vidova gora pokriva se ukupno preko 3 milijuna
stanovnika. Poc¢etkom studenog 2019. godine Vijece za
elektronicke medije objavilo je poziv zainteresiranim
pruzateljima medijskih usluga radija da iskazu interes
za privremeno eksperimentalno emitiranje. Sukladno
iskazanom interesu OIV nastavlja s digitalnim testnim
odasiljanjem radijskog signala uz planirano prosire-
nje mreze za josS tri lokacije: Ugljan-Mala glava, Srd i
Psunj, te je do kraja 2019. godine pokrenuta nabava
odasiljaca. Broj radijskih programa koji se odasilju u
testnom DAB+ multipleksu je 12, ukljucujuci i 3 radijska
programa HRT-a.
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OlV je u prvom polugodistu 2019. godine pokrenuo inicijativu prema svim dionici-
ma radijskog trzista s prijedlogom osnivanja radne skupine koja bi radila na izradi
strateskog dokumenta kojim ¢e se definirati budu¢nost digitalnog radija DAB+ u
RH kao dodatne platforme. lako to do sada nije polucilo rezultate i radna skupina
nije formirana, OIV ¢e nastaviti s inicijativom da se iz testnog odasiljanja prijede u
komercijalni rad od 2021. godine.

5.1.5. Satelitsko odasiljanje

Odasiljaci i veze iz svog Satelitskog i multimedijskog srediSta Deanovec pruzaju
uslugu satelitskog odasiljanja programa slobodnih za prijam i programa s uvjetova-
nim pristupom (CAS-Viacces) na satelitu Eutelsat E16A koji se nalazi na orbitalnoj
poziciji 16°E.

Uz televizijske i radijske programe javnih televizija HRT-a i RTV SLO, te radijskog _
programa HKR, OIV je tijekom 2019. godine pruzao uslugu satelitskog odasiljanja i
programa JP Radiotelevizije Crne Gore na navedenom satelitu. ;

|

U 2019. godini zapocela je i promjena standarda odasiljanja na satelitu Eutelsat 16A
iz DVB-S standarda u DVB-S2. Period paralelnog odasiljanja u oba standarda trajati
¢e do pocetka 2020. godine.

.’...;. W T
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5.2.

MULTIMEDIJA

5.2.1. IPTV/OTT

OIV posjeduje IPTV/OTT platformu za pruzanje vele-
prodajne usluge interaktivne televizije. Korisnici su
kabelski i telekom operatori te vlasnici sadrzaja i pro-
gramskih prava koji svojim krajnjim korisnicima pru-
Zaju uslugu Pay TV-a ili omogucuju pristup sadrzajima,
a sve bez ulaganja u vlastitu servisnu infrastrukturu.

IPTV/OTT usluga dijeli se u tri grupe:
* IPTV HeadEnd

e OTT HeadEnd

» OTT Kklju€-u-ruke

IPTV/OTT HeadEnd usluga ukljucuje prihvat, obradu i
isporuku TV i radijskih programa putem IP tehnologije,
dok usluga OTT klju¢-u-ruke dodatno na OTT HeadEnd
uslugu ukljuCuje i servisnu interaktivnu platformu za-
jedno s platformom za zastitu sadrzaja i pripadaju¢im
aplikacijama za krajnje korisnicke uredaje.

U 2018. godini sklopljen je trogodisnji ugovor s Hrvat-
skom radiotelevizijom o pruzanju cjelovite upravljane
usluge Hrvatskoj radioteleviziji za njihovu HRTi uslugu
za gradane, a u 2019. godini nastavljene su aktivnosti
na HRTi projektu i unaprjedenju usluge.

5.2.2. HbbTV

Uz OTT, novi alternativni nacin prijenosa TV signala je
interaktivna televizija temeljena na Hybrid Broadcast
Broadband TV (HbbTV) standardu.

HbbTV odnosi se na industrijski standard i promotivnu
inicijativu za harmonizaciju raznih (broadcast-broad-
band) nacina dostave sadrzaja do krajnjih korisnika.
Clanovi HbbTV konzorcija (koji definira i promovira
HbbTV standard) su vodeci proizvodacli potroSacke
elektronike, proizvodaci softvera, ali i TV nakladnici.
Vodeci europski TV nakladnici do sada su uglavnom vec
pokrenuli HbbTV-temeljene usluge za krajnje korisnike
(bilo kao pilot projekte ili kao komercijalne usluge).

Uz produljenje Ugovora s postojecim korisnikom Nova
TV, zapoceti razvoj HbbTV usluge za korisnika HRT bit
¢e pusten u produkcijski rad HRTi HbbTV aplikacijom
tijekom 2020. godine. Usluga se moze koristiti na pa-
metnim televizorima s HbbTV funkcionalnoscu, koji su
spojeni na internet.

5.2.3. Playout

Playout usluga predstavlja automatizirano emitiranje
TV programa koja vlasnicima sadrzaja ili programskih
prava omogucuje pokretanje novih TV programa na
vremensko i troskovno optimalan nacin. OIV Playout
platforma nalazi se u Satelitskom i multimedijskom sre-
diStu Deanovec, a prednosti ove usluge za korisnika su:

« Minimalna inicijalna investicija u tehni¢ku infrastruk-
turu

« |znimno kratko vrijeme potrebno za pokretanje
novih TV kanala

« Fokusiranost na programski sadrzaj (OIV je zaduzen
za odrzavanje tehnicke infrastrukture)

« Moguc¢nost distribucije signala kroz vise kanala (ze-
maljsko i satelitsko odasiljanje, IPTV, OTT).

Playout usluge OIV-a koriste vlasnici prava na sadrzaje
u svrhu proizvodnje i distribucije signala TV kanala za
hrvatsko i regionalno trziste.

U 2019. godini realizirano je i formiranje OMV Tech-
nology Alliance kojim su OlV, VgP (Video Green Print)
kao vodeca konzultantska i marketinska tvrtka u Ve-
likoj Britaniji i tehnoloska tvrtka Meratech (Media Era
Technology UK) udruzili iskustvo, resurse, stru¢nost
i inovacije s misijom razvoja i isporuke novih vrsta
usluga U emitiranju i video prijenosu na podrucju
Europe, Bliskog Istoka i Afrike te je uspjesno odraden
zajednic¢ki nastup na sajmu CABSAT. Tijekom 20109.
godine na trzistima Saudijske Arabije, Turske, Egipta i
Jordana predstavljen je OVM Technology Alliance te su
zapoceli konkretni razgovori i upiti za ponudom usluga
OVM-a. Fokus predstavljanja je stavljen na ,Managed
service” usluge i to Playout, OTT i satelitske usluge te
NOC-a kao vanjske usluge.
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IPTV/OTT

U 2018. godini skloplien je trogodisnji ugovor s Hruatskom radioteleviziiom o pruzanju cjelovite
upravljane usluge Hruatskoj radioteleviziji za njihovu HRTi uslugu za gradane, a v 2019. godini
nastavljene su akrtivnosti na HRTi projektu i unapriedenju usluge.

HbbTV

Uz produljenje Ugovora s postojecim korisnikom Nova TV, zapoceti razvoj
HbbTV usluge za korisnika HRT bit ¢e pusten u produkcijski rad HRTi HbbTV
aplikacijom tijekom 2020. godine.

Playout

Playout usluge OIV-a koriste vlasnici prava na sadrzaje u surhu proizvodnje i
distribucije signala TV kanala za hrvatsko i regionalno trziste.

OVM

Tijekom 2019. godine na trzistima Saudijske Arabije, Turske,
Egipta i Jordana predstavljen je OVM Technology Alliance te su
zapoceli konkretni razgovori i upiti za ponudom usluga OVM-a.
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5.3.

MREZNE USLUGE

Pod mreznim uslugama OIV-a prvenstveno se misli na davanje u zakup elektronicke komunikacijske mreze i/ili
vodova, odnosno prijenos telekomunikacijskih kapaciteta velikih brzina (od 2 Mbit/s do 10 Gbit/s i vise) te usluge
koje se u znacajnoj mjeri oslanjaju na prijenosnu komunikacijsku mrezu.

Za potrebe pruzanja elektronickih komunikacijskih usluga OIV ima izgradenu modernu prijenosnu mrezu mikro-
valnih i svjetlovodnih veza, a zavrSena je i implementacija prve faze vise-usluzne IP mreze (IP-MPLS). Prijenosna
mreza osim pruzanja usluga osnovne djelatnosti OIV-a (odasiljanje radio i TV programa te multimedijske usluge)
omogucuje pruzanje Sirokog raspona usluga prijenosa telekomunikacijskog kapaciteta na zupanijskoj i meduzupa-
nijskoj razini kao i usluge povezivanja sa svim susjednim zemljama. Navedene usluge pruzaju se na veleprodajnoj
osnovi i donose veci dio prihoda iz domene mreznih usluga.

Pod ostale mrezne usluge svrstavamo:

» Usluge u profesionalnoj pokretnoj mreZi (PMR)

» Panoramske HD kamere

» Sustav videonadzora za ranu detekciju i predikciju Sirenja Sumskih poZara (OIV Fire Detect Al)
« OIV Smartino loT usluga

5.3.1. Sustav svjetlovodnih veza

Odasiljaci i veze su za potrebe pruzanja elektronickih
komunikacijskih usluga izgradili modernu svjetlovodnu
mrezu baziranu na DWDM tehnologiji, koja se kontinui-
rano prosiruje. Mreza je izgradena koristenjem svjetlo-
vodne infrastrukture trgovackih drustava u vecinskom
vlasnistvu RH (ARZ, HAC, Plinacro, HZI) te omogucuje ropsev)

Botovo (HUN)

Vara din
Koprivnica

Osijek

pruzanje Sirokog raspona usluga prijenosa telekomuni- P

kacijskog kapaciteta velikih brzina (od 2 Mbit/s do 100 - o o
Gbit/s) izmedu gradova Zagreb, Rijeka, Zadar, Split, Va- o i
razdin, Osijek i dr., a koristi se i za distribuciju radijskih e » s radie @ e

i TV programa te za multimedijske usluge.

Ulaganje u sustav svjetlovodnih komunikacijskih veza
i Sirenje mreze neophodno je ako se Zeli zadrzati po-
stoje¢a i ojaCati buduca pozicija na trzistu. Tijekom
2019. obavljeno je povezivanje svjetlovodom novog
regionalnog sredista u Splitu (Kopilica 47), novog re- Kamenari
gionalnog sredista u Osijeku (Adama Reisnera 151), e
zatim objekta Sveta Nedjelja te redundantno opticko

povezivanja U gradu Zagrebu (HRT - OIV HQ (VMD) -

OIV Zitnjak).

Dugopolje

Vrgorac
Nova Sela (BiH)

Pored pruzanja usluge prijenosa podataka, OIV daje
u zakup i svjetlovodnu infrastrukturu, viastitu kao i
infrastrukturu trgovackih drustava iz Projekta objedi- . ]
njavanja, $to obuhvaca svjetlovodne niti (dark-fiber) i OIV DWDM prijenosni sustav
kabelsku kanalizaciju (DTK).
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NACIONALNI PROGRAM NP-BBI

NP-BBI program, odnosno ,Nacionalni program razvoja
Sirokopojasne agregacijske infrastrukture u podrucjima
u kojima ne postoji dostatan komercijalni interes za
ulaganja, kao preduvjet razvoja pristupnih mreza slje-
dece generacije (NGA)“ (dalje u tekstu: Program) obu-
hvaca izgradnju pasivne svjetlovodne infrastrukture
do ciljanih naselja u prigradskim i ruralnim podrucjima
RH, uz financiranje sredstvima potpora iz EU fondova
prema javnom DBO (Design, Build & Operate) modelu.
Prema svom utjecaju na Siri drustveni razvoj kao i ve-
licinom investicije jedna od najznacajnijih poslovnih
inicijativa Drustva jo$ od njegovog osnutka. Povezu-
juc¢i svoju misiju s potrebama Sire zajednice suradivali
SmMo na pripremi programa od samih pocetaka. Nakon
odluke Europske komisije iz lipnja 2017. godine o
uskladenosti Programa s pravilima drzavnih potpora,
Vlada Republike Hrvatske je u travnju 2018. godine
donijela Odluku o donoSenju Programa (NN 37/2018),
a temeljem te Odluke izmedu Ministarstvo mora, pro-
meta i infrastrukture i Odasiljaca i veza potpisan je
Sporazum o suradnji u provodenju Programa. Nositelj
programa je Ministarstvo mora, prometa i infrastruk-
ture (MMPI), a OIV je nadlezan za tehnic¢ku provedbu
programa. Ukupna financijska sredstva za provedbu
programa iznose 101,4 milijuna EUR, od cega ce se
85%, financirati iz Europskog fonda za regionalni razvoj
(ERDF), a preostalih 15% osigurava RH kao nacionalno
sufinanciranje. U prvom kvartalu 2019. zavrSena je
izrade Studije izvedivosti kao klju¢nog dokumenta koji
analizira sve Koristi i troskove projekta te je ista posla-
na 29. ozujka JASPERS-uU na evaluaciju. Tijekom drugog
i treceg kvartala 2019. godine odvijala se intenzivna
komunikacija s JASPERS-om te je sukladno njihovim
pitanjima i zahtjevima napravljena dopuna studije
izvedivosti, a pokrenuta je i procedura za uvrsStavanje
NP-BBI programa u strateske projekte RH. U studenom
2019. godine dobiven je JASPERS ACN - potvrda o pri-
premljenosti programa nakon ¢ega je zapoceta prijava
velikog projekta (MPA). Slijedi javni poziv MRRFEU-a
za dodjelu sredstava, a potpis Grant ugovora o dodijeli
bespovratnih sredstava ocekuje se u prvoj polovici
2020. godine. Nakon toga c¢e se pristupiti projektira-
nju, ishodenju dozvola te gradnji svjetlovodne infra-
strukture, a oc¢ekivano trajanje predmetnih aktivnosti
je najkasnije do kraja 2023. godine.

5.3.2. Sustav mikrovalnih veza

Sustav mikrovalnih veza za OV ima izuzetno znacenje
jer se preko njega dijelom ili U cijelosti prenose usluge
koje OIV nudi.

OIV-ov sustav mikrovalnih veza Cini vise od 300 poje-
dinacnih veza razliCitih kapaciteta, okosnica kojeg su
dvije nacionalne mreze na 4 i 8 GHz. Medutim, zbog
prelaska na svjetlovodne prijenosne mreze i potrebe
za sve vecim kapacitetima, sustav mikrovalnih veza

na magistralnim trasama gubi na vaznosti na telekom
trzistu. Osim za potrebe prijenosa radijskih i TV pro-
grama, mikrovalne veze ¢e se u buducem razdoblju
uglavnom koristiti za manje kapacitete, za poveziva-
nje na regionalnoj i lokalnoj razini te za redundantne/
pricuvne veze.

U cilju prilagodavanja zahtjevima i trendovima teleko-
munikacijskog trzista tijekom 2019. godine zastarjeli
pristupni Ericsson mini-linkovi zamijenjeni su novim.
Najbitnija ¢vorista su osuvremenjena sa ¢vorisnim
(nodalnim) mikrovalnim vezama veceg kapaciteta sa
znatno manjom potrosnjom energije i kolokacijskog
prostora. Modernizirana su ¢vorista sa svim pristupnim
linkovima na objektima Sljeme, Papuk, Ucka, Ugljan -
Mala Glava, Uljenje, Rota i Vidova Gora (Brac). Time je
mreza u pristupnom dijelu u potpunosti pripremljena
za novu DVB-T2 mrezu. Zapocet je i projekt zamjene
jezgrenih veza (LH) u 8 GHz podrucju. Tijekom treceg
kvartala u potpunosti je zavrSena implementacija
novog sustava prijenosne mikrovalne mreze za ko-
risnika Plovput Sto je veliki iskorak za OIV i otvara
buduce potencijale.

5.3.3. Viseusluzna mreza (IP/
MPLS)

OlV, kao jedan od vodecih pruzatelja usluga prijenosa
podataka u RH, u 2018. godini pokrenuo je projekt
izgradnje i uspostave paketski bazirane viseusluzne
prijenosne mreze (IP/MPLS), nadogradnjom na posto-
je¢u prijenosnu mrezu baziranu na DWDM tehnologiji.

Uspostavom viseusluzne mreze omogucit ce se:

« postupno migriranje korisnika usluga prijenosa te-
lekomunikacijskih kapaciteta s PDH/SDH hijerarhij-
skog sustava na IP (paketski) bazirane sustave

« pruzanje novih usluga prilagodenih zahtjevima ko-
risnika

« optimiziranje zauzeéa kapaciteta prijenosnog susta-
va

« lak$e uvodenje novih tehnologija na telekomunika-
cijskom trzistu

« uUspostava vise paralelnih mreza u sklopu OIV-ove
prijenosne mreze.

Uvodenje IP/MPLS viseusluzne paketske mreze pro-
vodit ¢e se kroz nekoliko faza. U prvoj fazi tijekom
2019. godine povezano je 13 lokacija koje su okosnice
prijenosne mreze, tj. lokacije koje su povezane DWDM
mrezom i mrezom digitalnih mikrovalnih veza. Tijekom
2019. na novoizgradenu mrezu migriran je veci dio
servisa (OIV lokalna mreza, dio sustava za tehnicku
zastitu, pojedini telekom korisnici). U drugoj polovici
godine napravljeno je planiranje i pokretanje nabave
opreme za 2. fazu.
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5.3.4. Usluge u profesionalnoj
pokretnoj mrezi (PMR)

Odasiljaci i veze su krajem 2016. godine pustili u rad
nacionalnu radiokomunikacijsku mrezu baziranu na
na uporaba mreze s uslugom pod komercijalnim na-
zivom CRONECT. CRONECT je nova inovativna usluga
na domacem trzistu koja profesionalnim korisnicima
omogucuje sigurnu i pouzdanu glasovnu i podatkovnu
komunikaciju na podrucju Hrvatske, pod povoljnim
uvjetima i fleksibilnim modelima prilagodenim svakom
korisniku i bez ulaganja u infrastrukturu, a tehnolos-
ki zadovoljava sve potrebe komuniciranja u kriticnim
situacijama.

Izgradnja Cronect mreze nastavljena je i u 2017. i U
2018. godini te je od ukupno predvidene 54 bazne
postaje iz prve faze izgradnje mreze u radu 51 bazna
postaja. U 2018. godini pojacane su prodajne aktivnosti
¢ime su ostvareni odredeni pomaci na trzistu, koji su
nastavljeni i u 2019. godini, a Sto je rezultiralo pove-
¢anjem prihoda, no to jos uvijek nije dostatno da bi
Cronect mreza postala isplativa. Kontinuirano se ulazu
napori na svim razinama kako bi se Cronect mreza
uspjesno implementirala u komunikacije za tijela dr-
zavne uprave, javnih sluzbi i druga tijela javne vlasti.
Korisnici su za sada pojedina vatrogasna drustva, HGSS,
Plovput i sl., a klju¢ za uspjeh i isplativost projekta
jest ukljucivanje Hrvatske vatrogasne zajednice u ko-
ristenje Cronect mreze. Istovremeno se radi na razvoju
novih tehnickih mogucnosti, kao Sto je razvoj konzole
koja omogucuje integraciju s Cronectom bilo koje radij-
ske profesionalne mreze u RH, te na testiranju i razvoju
tehnickog rjeSenja za telemetriju preko Cronect mreze,
Sto je jedan od uvijeta da se privuku i drugi korisnici
kao npr. Hrvatske Vode,

5.3.5. Panoramske HD kamere

U skladu sa zahtjevima trzista OIV je jos tijekom 2017.
godine pokrenuo novu uslugu snimanja i distribucije
slika i videa u HD rezoluciji, kamerama postavljenim
prvenstveno na OIV-ovim objektima gdje postoji pri-
jenosna mreza. U 2018. godini prednosti ove usluge
prepoznala je i Hrvatska kontrola zrac¢ne plovidbe
(HKZP), ugovorena je dostava slika u HD rezoluciji za
potrebe utvrdivanja vremenskih uvjeta na rutama
malih zrakoplova. Piloti tih zrakoplova imaju moguc-
nost na mobilnim ,pametnim” telefonima neposredno
prije leta vidjeti stvarnu sliku vremenskih uvjeta na
planiranim rutama leta. Sustav se pokazao izvrsnim
U upotrebi za korisnike te je zazivio kod pilota malih
zrakoplova. HKZP je narucio proSirenje sustava za do-

datnih 5 lokacija (Papuk, Sljeme, Biokovo, Rab, Rijeka)
te je poCetkom 2019. god potpisan ugovor na period
od Cetiri godine. Svih pet lokacija realizirano je do kraja
godine te sustav ima u funkciji ukupno 18 lokacija.
Osim za HKZP, usluga se pruza i jednom TV nakladniku
kao isporuka streama s kamere, a DUZS ga koristi i za
nadzor meteoroloskih uvjeta u cijeloj Hrvatskoj.

5.3.6. Sustav videonadzora
za ranu detekciju i predikciju
Sirenja Sumskih pozara

(OIV Fire Detect Al)

Uz preventivne protupozarne mjere jedini efikasni
nacin za smanjenje steta koje uzrokuju pozari otvo-
renog prostora je pravodobno uocavanje pozara u sto
ranijoj fazi nastajanja te brza i odgovarajuca reakcija.

OIV je u 2018. godini postao pruzatelj jedinstvene
usluge OIV Fire Detect Al realizirane za Hrvatske sume,
a ugovor je potpisan za Cetiri protupozarne sezone.
Radi se o integriranom protupozarnom video komuni-
kacijskom sustavu koji je nastao u suradnji s FESB-om
(Fakultet strojarstva i brodogradnje iz Splita), a sastoji
se od video sustava za nadzor i motrenje s ranom de-
tekcijom pozara i elemenata koji potpomazu donosenje
odluka za vrijeme operativnih postupaka kao sto su
daljinska video prisutnost i simulator Sirenja pozara te
robusne radio komunikacijske mreze CRONECT inte-
grirane na prostoru pokrivenom video nadzorom. Vec
na Kraju prve sezone KorisStenja pokazao se iznimno
ucinkovitim, pridonio je je smanjenju opozarenih po-
drucja, smanjen je broj pozara vecih razmjera, a osim
toga postojanje video nadzora djeluje preventivno,
gradani urednije prijavljuju poljoprivredna spaljivanja.
Tijekom 2019. godine u rad su pustene 3 dodatne lo-
kacije s kamerama, na Korculi te u Bribiru i Rogoznici
pa na kraju te protupozarne sezone sustav ukupno
raspolaze sa 46 motrilackih lokacija i 92 kamere, ¢ime
se video nadzorom pokriva vise od polovice povrsine
Cetiri pozarima najugrozenije Zupanije, gdje se i najveci
broj pozara dogada u ljetnim mjesecima. |z zupanij-
skih vatrogasnih operativnih centara u Splitu, Zadru,
Sibeniku i Dubrovniku obavljaju se motrenja i upravlja
kamerama u slucaju pozara, a pristup sustavu omogu-
¢en je i Operativnom vatrogasnom zapovjedniStvu za
upravljanje protupozarnim aktivnostima u Divuljama.
Takoder, vatrogasni zapovjednici na terenu imaju pri-
stup sustavu putem mobilnih pametnih telefona i mogu
vidjeti trenutni raspon i stanje pozara sto im olakSava
organizaciju i raspored vatrogasnih snaga na terenu. U
2019. godini nastavljene su i aktivnosti na prezentaciji i
potencijalnoj prodaju OIV Fire Detect Al sustava u Crnu
Goru, Albaniju i Italiju.



0B-0-12-18

OIV P s o

5.3.7. OlV Smartino loT usluga

Pratec¢i najnovije tehnologije OIV je razvio platformu
za Internet stvari - 10T (Internet of Things). Projekt je
zapocet 2017, a tijekom 2018. godine instalirana je
oprema bazirana na LoORaWAN (Long Range Wide Area
Network) protokolu i mreznoj arhitekturi za loT mrezu
koja pokriva gradove Zagreb, Split, Rijeku i Osijek. loT
mreza OlV-a omogucuje povezivanje vise desetaka
tisu¢a senzora u okviru razvoja pametnih gradova
(Smart Cities), pametnih zgrada (Smart Buldings), pa-
metne poljoprivrede (Smart Agriculture), nudeci najno-
Vija rjesenja za ocitanje stanja vodomijera, plinomjera,
upravljanje pametnom javnom rasvjetom, upravljanje
i nadzor parkiraliSnih mjesta, mjerenje kvalitete zraka
U unutarnjem i vanjskom prostoru, pametno upravlja-
nje otpadom, GPS pracenje posSte, osoba, motocikala,
vozila, plovila, detektore pokreta, dima i sl. LoRaWAN
pripada tzv. LPWAN (Low Power Wide Area Network)
tehnologiji s kojom se postize mala potrosnja energije i
koja osigurava rad vecine senzora na bateriju u trajanju
od desetak godina. OIV LoRaWAN mreza otvorenog je
standarda te omogucuje razvoj domacih proizvoda i
aplikacija. Tehnologija je uskladena s visokim zahtje-

vima za sigurnost tako da su podaci kriptirani vec na
samom uredaju. Takoder podrzava i najzahtjevnije
korisnike koji imaju potrebu za dvosmjernom komuni-
kacijom i mogucnost stalnog pristupa svojim uredaji-
ma i podacima putem mobilnih aplikacija na pametnim
telefonima. OIV svoju ulogu bazira na davanju usluga
LoRaWAN infrastrukturnog operatora u segmentu 0si-
guranja mreze baznih stanica (koncentratora) i mrez-
nog posluzitelja. Proizvod je i brendiran pod nazivom
OIV Smartino |oT i kao takav je prepoznatljiv na trzistu.

U prvoj polovici 2019. godine pokrenut je s partnerima
razvoj nekoliko projekata vezanih uz daljinsko ocitanje
vode, plina i elektri¢ne energije na podrucju grado-
va Zagreba, Karlovca i ZapresSica. U trecem kvartalu
sklopljen je sporazum s gradom Karlovcem i tvrtkom
Koncar-INEM o provedbi projekta “"Udaljeno ocitava-
nje brojila i senzora - senozirKA" u gradu Karlovcu u
sklopu kojeg je izgradena mreza od 3 bazne postaje te
ugradeni senzori za parking i oCitanje vode. Takoder,
tijekom 2019. dostupna je mreza i usluga prema zahtje-
vuU korisnika i u suradnji s partnerima u Opcini Dubra-
va (kod Vrbovca), te Opcini Generalski Stol. S gradom
ZapresSicem zapocete su pripremne radnje vezano za
provedbu projekta pametne zgrade i pametnog par-
kinga, a pripremaju se projekti i u drugim gradovima.

Panoramske HD Ramere

Osim za HKZP, usluga se pruza i jednom TV nakladniku kao isporuka streama s
kamere, a DUZS ga koristi i za nadzor meteoroloskih vujeta u cijeloj Hruatskoy.

OIV Fire Detect Al

Tijekom 2019. godine u rad su pustene 3 dodatne lokacije s kamerama, na Korculi te u Bribiru i Rogoznici pa na Rraju te
protupozarne sezone sustav ukupno raspolaze sa 46 motrilackih lokacija i 92 kamere, ¢ime se video nadzorom pokriva vise
od polovice poursine Cetiri pozarima najugrozenije zupanije, gdje se i najveci broj pozara dogada v lietnim mjesecima.

OIlV Smartino loT

Godine 2017. zapoceli smo projekt razvoja platforme za Internet povezanih stuari - loT (Internet of Things), a tijekom
2018. godine instalirali smo opremu baziranu na LoRaWAN (Long Range Wide Area Network) protokolu i mreznoj
arhitekturi za loT mrezu kRoja poRriva gradove Zagreb, Split, Rijeku i OsijeR.
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5.4.

POTPORNE DJELATNOSTI

| OSTALE AKTIVNOSTI

5.4.1. Kolokacija - zakup
elektroni¢ke komunikacijske
infrastrukture

OIV na odasSiljackim objektima daje u zakup elektro-
nicku komunikacijsku infrastrukturu (EKI) za smjestaj
raznovrsne radiokomunikacijske i telekomunikacijske
opreme kao sto je radijska odasiljacka oprema, GSM/
UMTS/LTE oprema, uredaji mikrovalnih veza, wireless
oprema, oprema za satelitski prijam i odaSiljanje i dr.

5.4.2. Projektiranje,
montaza, odrzavanje

S osnove usluga projektiranja, montaze i odrzavanja
cilj je ostvariti daljnji rast prihoda, najvec¢im dijelom
od usluga montaze i odrzavanja opreme za domace
operatore pokretnih komunikacija, ali i radijske naklad-
nike, koncesionare.

Tijekom proteklih godina OIV je sudjelovao u zamjeni
opreme jednog mobilnog operatora (tzv. SWAP projekt),
a u travnju 2017. godine sklopljen je s istim operatorom
visegodisnji ugovor za kompletno odrzavanje infra-
strukture i opreme na vise od 1000 lokacija. Realizacija
tog ugovora uspjesno je nastavljena i tijekom 2018. i
2019. godine.

Krajem 2018. godine OIV je uspjesno dovrsSio prego-
vore te postao isporucitelj projektne dokumentacije i
izvodac radova u okviru modernizacije mobilne mreze
(SWAP) najvece telekomunikacijske tvrtke u zemlji, a
Sto se nastavilo i do kraja 2019. godine.

Takoder, tijekom 2018. i 2019. godine OIV je za vise
lokacija uspjesno izveo radove projektiranja i zamje-
ne opreme za drugog po veli¢ini mobilnog operatora,
demonstriraju¢i sposobnost i brzinu obavljanja veceg
obima poslova te stvorio preduvjete da i u narednim
godinama ostvari znacajne prihode u tom segmentu
obavljajuc¢i navedene poslove za sva tri operatora po-
kretnih komunikacija.

Projektiranje

Iskusan i strucan tim OIV-ovih inZzenjera radi planiranje
i projektiranje radiokomunikacijskih i telekomunikacij-
skih mreza i objekata, pripremu projektne dokumen-
tacije iz podrucja elektronickih komunikacija, izradu
projekata elektroinstalacije i uzemljenja objekata, pro-
jektiranje metalnih konstrukcija i nosaca za razlicite
vrste antena i antenskih sustava, izradu projekata
ugradnje opreme elektroni¢kih komunikacija, nadzor
izgradnje objekata i ugradnje opreme za elektronicke
komunikacije.

Koristimo licencirane programske pakete za projektira-
nje antenskih sustava za odasiljanje radijskih i televizij-
skih programa, proracun dijagrama zracenja, proracun
pokrivanja s digitalnim modelom terena i GIS podacima
(stanovnistvo, prometna infrastruktura, naselja i sl.),
projektiranje sustava mikrovalnih i optickih veza.

Montaza i odrzavanje

Strucno osposobljeni djelatnici rade montazu i odrza-
vanje razli¢itih vrsta uredaja i opreme elektronickih
komunikacija (oprema mobilnih mreza, odasiljacka
oprema za radio i televiziju, oprema mikrovalnih veza,
PMR mreza, uredaji za procesiranje audio i video si-
gnala, telekomunikacijska, satelitska i druga oprema) te
elektroenergetske opreme (pogonski razvodni ormari,
elektroinstalacija, uzemljenje objekata, uredaji bespre-
kidnog AC i DC napajanja, agregati).

Iskusni i obu€eni mehanicari-monteri rade montaze
antena na svim vrstama stupova.

Raspolazemo mjernim instrumentima za sve vrste mje-
renja na radio i telekomunikacijskoj opremi te mjernim
vozilom za obavljanje radijskih mjerenja u elektronickoj
komunikacijskoj mrezi kao i mjerenja, ispitivanja i utvr-
divanja smetnji u radiofrekvencijskom spektru.

Vlastiti Centar nadzora i upravljanja (NOC) smjesten u
Zagrebu obavlja nadzor prijenosa radijskih i TV pro-
grama, telekomunikacijskih kapaciteta, multimedijskih
sadrzaja kao i uredaja i opreme za procesiranje i oda-
Siljanje te nadzor infrastrukture (elektroenergetska
oprema, pogonski prostor) na svim vaznijim odasiljac-
kim objektima.
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5.4.3. Kontaktni centar

Nakon zavrsetka rada pozivnog centra Vlade RH za pomoc¢ u prelasku na digitalnu
televiziju (Pozivni centar 0800 1-1-2011 zavrsio je s radom 30.11.2011.), komunikaciju
s gledateljima intenzivnije je preuzeo kontaktni centar OIV-a (0800-0897) s ciljem
da gradanima pruzi informacije prvenstveno o uvjetima i moguc¢nostima prijama
programa digitalne televizije i radijskih programa preko zemaljskih odasiljaca te
preko satelita. Nazalost, najveci broj poziva gledatelja je zbog smetnji koje na cijelom
Jadranu uzrokuju talijanski odasiljaci, od zapadne obale Istre pa sve do krajnjeg juga
na dubrovackom podrucju, pogotovo tijekom ljetnih mjeseci kada su smetnje izrazenije.
OIV-ov kontaktni centar nastavlja s redovitim radom u okviru postojec¢ih zadaca.

5.5.

AKTIVNOSTI
ISTRAZIVANJA | RAZVOJA

Drustvo u svakom podrucju djelatnosti, a osobito na podrucju komunikacijskih su-
stava, zemaljskog odasiljanja i multimedije, kontinuirano prati razvoj tehnologije
i potrebe trzista, testira, razvija i uvodi nove sustave i usluge zasnovane na naj-
modernijim tehnoloskim rjesenjima, ¢cime se proSiruje spektar usluga, postize veca
efikasnost, ostvaruju usStede na troskovima upravljanja i odrzavanja sustava, te
smanjuje Stetan utjecaj na okolis.

Istrazivanje i razvoj novih usluga u 2019. godini se prvenstveno odnosi na dalj-
nji razvoj i unaprjedenje IoT smart city rjeSenja baziranih na LoRaWan platformi i
moguce uporabe u RH. Nastavljen je i razvoj usluge pametnog videonadzora u po-
druc¢ju pruznih prijelaza, usjeka i sli¢no (pilot projekt (PoC) s HZ Infrastrukturom), te
je u podrucju pametnog upravljanja prometom (ITS sustavi) pokrenut ITS_Smart City
Traffic PoC projekt koji ¢e se provoditi u suradnji s gradovima Zapresicem i Pulom
te tehnoloSkim partnerima. Kontinuirano se prati razvoj mobilne 5G tehnologije koja
¢e imati Siroku primjenu na razli¢itim podrucjima pa tako i na podrucju distribucije
audio i video signala. Razvojem novih tehnologija i 5G mreza pojavit ¢e se veci broj
novih izvora zracenja koji prema Pravilniku o zastiti od elektromagnetskih polja (NN
146/14, NN31/18) moraju imati rjesenje za odobrenje uporabe stacionarnog izvora
zracenja ¢ime se povecava trziste izrade proracuna i mjerenja zracenja. OlIV je tu
prepoznao priliku za razvojem nove usluge te je krajem 2019. godine zapocet projekt
osnivanja tvrtke kéeri kao akreditiranog laboratorija za VF mjerenja pod nazivom
SpectrumLab sa sjedistem u Osijeku.
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ELEKTROTEHNICKO DRUSTVO ZAGREB
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HUP

Hrvatska udruga poslodavaca
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DM Digital Mobile
Radio Assaciation
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OIV JE CLAN SLJEDECIH HRVATSKIH |
MEDUNARODNIH ORGANIZACIJA:

Croatian Internet eXchange (CIX) hrvatsko je nacionalno srediste za razmjenu inter-
netskog prometa udomljeno u SveuciliSnom racunskom centru (Srcu), a otvoreno za
sve davatelje internetskih usluga u Republici Hrvatskoj, kako za komercijalne tako i
nekomercijalne, odnosno privatne mreze.

Odasiljaci i veze su Clan i spojeni su na CIX ¢ime se postize uspostava izravnih
komunikacijskih kanala izmedu OIV-a i ostalih pruzatelja internet usluga spojenih
na CIX. Odasiljaci i veze na taj nacin osiguravaju korisnicima hrvatskih pruzatelja
internet usluga izravan pristup informacijama stranica www.oiv.hr kao i profesio-
nalnim internet servisima OIV-a.

Elektrotehnicko drustvo Zagreb (EDZ) je druStvo osnovano u cilju promicanja,
razvitka i unapredenja elektrotehnicke struke u gradu Zagrebu. Svrha drustva je
okupljanje strucnjaka elektrostruke, svih profila, elektroinzenjera, elektrotehnica-
ra, elektromontera, studenata elektrotehnike, umirovljenika elektrotehnic¢ke struke,
kao i gradana drugih specijalnosti, koji su voljni raditi na uzdizanju struc¢nog nivoa,
promicanju novih saznanja, razvitku i unapredivanju elektrotehnike.

OlIV je dugogodisnji ¢lan drustva, a djelatnici OIV-a, inZenjeri i tehnicari, pohadaju
strucne seminare koje Drustvo organizira u svrhu dodatne edukacije i napredovanja
u struci.

HrOUG - Hrvatska udruga ORACLE korisnika ima za cilj razmjenu znanja i iskustava
o primjeni ORACLE tehnologije, unapredenje medusobnih odnosa i informiranja kraj-
njih korisnika kao i odnosa partnera koji koriste ORACLE tehnologiju, unapredenje
odnosa korisnika sa ORACLE korporacijom, te unapredenje organiziranosti informa-
ticke struke i odnosa sudionika informaticke djelatnosti u zemlji i inozemstvu.

Hrvatska udruga poslodavaca (HUP) je dobrovoljna, neprofitna i neovisna udruga
poslodavaca koja stiti i promice prava i interese svojih ¢lanova. Utemeljena na prin-
cipu dobrovoljnog ¢lanstva i na nacelima demokratskog zastupanja i oCitovanja volje
njezinih ¢lanova, udruga promice poduzetnicki duh i poduzetni¢ka prava i slobode.

OlIV je ¢lan HUP-a od 2015. godine, a takoder je i ¢lan Udruge informaticke i komuni-
kacijske djelatnosti (HUP-UIKD), jedne od granskih udruga osnovanih unutar HUP-a
te aktivno sudjeluje u njezinom radu.

Hrvatski zavod za norme je neovisna i neprofitna javna ustanova osnovana kao
nacionalno normirno tijelo Republike Hrvatske radi ostvarivanja ciljeva normizacije.

OlIV je od 2006. godine bio redoviti ¢lan i sudjelovao u radu vise tehni¢kih odbora.
0d 2019. OIV ima status promatrackog c¢lana.

Digital Mobile Radio Association svjetska je udruga vodecih proizvodaca, integratora
i korisnika opreme te aplikacija koje koriste ili podrzavaju ESTI DMR standarde. DMR
udruga aktivno promice interoperabilnost izmedu profesionalnih mreza i opreme za
kriticne komunikacije kao i poboljsanje njihove funkcionalnosti.

OlIV je ¢lan DMR udruge od 2017. godine u kategoriji u koju spadaju korisnici, regu-
latori i operatori.


http://www.oiv.hr
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Hrvatska gospodarska komora samostalna je stru¢no-poslovna organizacija i krovna
kuca domaceg poduzetnistva, koja promice, zastupa i uskladuje zajednicke interese
svojih ¢lanica pred drzavnim i drugim tijelima u Hrvatskoj i inozemstvu.

OlIV je ¢lan HGK od 2002. godine

H G K
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Broadcast Networks Europe (BNE) neprofitno je udruzenje europskih operatora
mreza zemaljske digitalne televizije sa sjediStem u Briselu. Osnovano je u veljaci
2010. godine, a OlV je jedan od dvanaest osnivaca. Udruzenje broji 16 ¢lanova koji
djeluju u 19 zemalja EU, Austrija, Belgija, Hrvatska, Ceska, Estonija, Francuska, Nje-
macka, Greka, Irska, Italija, Monako, Norveska, Poljska, Rumunjska, Srbija, Spanjolska,
Svicarska, Ujedinjeno Kraljevstvo i Svedska.

Aktivnosti udruzenja usmjerene su na oCuvanje i razvoj ucinkovitog i pravednog
regulatornog okvira za operatore mreza zemaljske digitalne televizije i radija, kako
bi se europskim gradanima osiguralo da i dalje imaju univerzalni pristup Sirokom
rasponu televizijskih i radijskih programa i sadrzaja. U vrijeme snaznog razvoja
bezi¢nih Sirokopojasnih komunikacija glavni izazov je osigurati pristup dostatnoj

7~ \
broadcast \‘

networks europe

RIPE NCC (Réseaux IP Européens Network Coordination Centre) je regionalni internet
registar (RIR - Regional Internet Registry) za Europu, Bliski istok i dijelove srediSnje
Azije. RIPE se brine o raspodjeli IP adresnog prostora i ostalih internet resursa
pruzateljima internet usluga (ISP) i drugim organizacijama. OlV je ¢lan, odnosno LIR
(Local Internet Registry) pri RIPE NCC organizaciji. Od strane RIPE NCC organizacije
OIV ima alocirane IPv4 i IPv6 javne adrese te AS broj za potrebe vlastite mrezne i
serverske infrastrukture. Navedeni resursi se koriste za sustave koji moraju imati
osiguran stalan pristup internetu: digitalne platforme (EPG DVB-T, DVB-T2), OIV DNS,
OIV www, OTT HRTi projekt, Playout i sl.

RIPE NCC

RIPE NETWORK COORDINATION CENTRE

WorldDAB je medunarodna organizacija, globalni forum za digitalni radio, kojoj je cilj
olaksati uvodenje digitalnog radija temeljenog na DAB i DAB+ standardu. Clanovi su
javni i komercijalni radijski nakladnici, mrezni operatori, regulatorne agencije, pro-
izvodaci prijemnika, elektroni¢kih komponenti, profesionalne opreme i automobila
te ima vise od 100 ¢lanova iz 29 zemalja Sirom svijeta.

OlV je postao ¢lanom 2018. godine nakon $to je u studenom 2017. zapoceto testno
odasiljanje DAB+ radija u Hrvatskoj kako bi kroz ¢lanstvo i suradnju s ¢lanovima iz
zemalja koje su vec¢ daleko odmakle u implementaciji DAB+ radija prikupio znanja i
iskustva za Sto lakSe uvodenje komercijalnog rada DAB+ radija u Hrvatskoj. U tom
smislu je vec i prije poCeo sudjelovati na glavnim godisnjim skupovima WorldDAB
organizacije, tzv. WorldDAB General Assembly konferencijama kao i drugim konfe-
rencijama koje organizira WorldDAB (npr. WorldDAB Automotive).

Osim navedenog pojedini strucnjaci OIV-a ovlasteni su inzenjeri elektrotehnike, gra-
devinarstva, strojarstva i ¢lanovi su strukovnih udruga Hrvatske komore inzenje-
ra elektrotehnike, Hrvatske komore inzenjera gradevinarstva i Hrvatske komore
inZzenjera strojarstva te obavljaju strucne poslove elektrotehnicke, gradevinske i
strojarske struke u svojstvu odgovorne osobe, u skladu s posebnim propisima koji
ureduju obavljanje djelatnosti u podrucju prostornog uredenja i gradnje.

Zbog potreba posla pojedini djelatnici su zavrsili edukaciju za certificirane vodite-
lie projekata po PMI (Project Management Institute) metodi te su uclanjeni u PMI
organizaciju.

U 2019. godini OIV je bio suorganizator i domacin znacajne medunarodne konfe-
rencije u Zagrebu te je zajedno s partnerima imao zapazen nastup na sajmu CABSAT
u Dubaiu.

world/s)
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6.1.

MEDUNARODNA RADIONICA ,,FUTURE
TRENDS IN TERRESTRIAL BROADCAST"
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U zajednickoj organizaciji DVB-a i OIV-a, 26. studenog 2019. godine u hotelu Hilton Garden Inn u Zagrebu odrzana
je medunarodna radionica ,Future trends in terrestrial broadcast” o budu¢im trendovima zemaljskog televizijskog
emitiranja. Glavne teme bile su prijelaz s DVB-T na DVB-T2 tehnologiju, smetnje izmedu DVB-T2 i LTE/5G mreZa
na 700 MHz te buduci trendovi u odasiljackim tehnologijama. Konferencija je okupila vise od 150 sudionika iz
¢ak 26 zemalja, a govornici su bili eminentni stru¢njaci iz Broadcast Networks Europe, Ceské Radiokomunikace,
Dolby, DVB, El Towers, ENENSYS Technologies, EBU, HbbTV Association, IRT, OIV, Progira, i Rohde & Schwarz. Svrha
ove jednodnevne radionice bila je prezentacija najboljih praksi, iskustava i izazova prelaska s DVB-T/MPEG-2 na
DVB-T2/HEVC svim dionicima trzista, ne samo u Hrvatskoj vec i u susjednim zemljama s naglaskom na postizanju
glatke tranzicije za pruzatelje usluga odasiljanja i krajnje korisnike. Jedan od razloga prelaska na DVB-T2 je osloba-
danje opsega 700 MHz za mobilne Sirokopojasne mreze (LTE/5G) pa je jedna od tema bila smanjenje potencijalnih
smetnji novih mobilnih mreza prema digitalnoj zemaljskoj televiziji. Konacno, razmotreni su i buduci trendovi u
radiotelevizijskim tehnologijama poput ciljanog oglasavanja, DVB-I, HbbTV, 5G Broadcastinga i sl.
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6.2.
CABSAT 2019

Na velikom medunarodnom tehnoloskom sajmu CABSAT koji je odrzan od 12. do 14. ozujka 2019. godine u Dubai
World Trade Centru, Odasiljaci i veze su zajedno s partnerima VgP-om i Meratech-om predstavili OVM Technology
Alliance.

OIV kao dugogodisnji pruzatelj usluga odasiljanja i multimedije u Hrvatskoj, VgP (Video Green Print) kao vodeca
konzultantska i marketinska tvrtka u Velikoj Britaniji te tehnoloska tvrtka Meratech (Media Era Technology UK)
udruzili su iskustvo, resurse, strucnost i inovacije s misijom razvoja i isporuke novih vrsta usluga u emitiranju i
video prijenosu U EMEA regiji.

Tijekom konferencije predstavljeno je nekoliko usluga iz raznih podrucja poput Teleport-a, OTT-a i Playout-a te
NOC-a kao usluge.
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Ostvarenje misije i vizije kao i strateskih ciljeva Drustva temelji se

na primjeni jedinstvenih nacela i temeljnih vrijednosti u svakodnevnom
radu i poslovanju. Kontinuirano se potice stvaranje nove dodane
vrijednosti za poslovanje uz prilagodbu trzistu, pronalazenje

novih trzisnih nisa kao i pronalazenje novih poslovnih prilika.

Temelj odrzivog razvoja poslovanja ¢ine partnerstvo s kupcima,
izvrsnost U svim aktivnostima i procesima te tehnolosko vodstvo.

ODASILJACI | VEZE U SVOJEM POSLOVANJU:

Roriste u€inkovite procese uskladene s
vizijom i strategijom poslovanja

Rontinuirano unaprjeduju tehnoloska rjesenja,

7.1

usluge Rao i poslovne procese

poti¢u Rreativan potencijal zaposlenika

stalno rade na povecanju
zadovoljstva kRupaca

UPRAVLJANJE RIZICIMA

U provodenju strategije i ostvarivanju poslovnih ciljeva
Drustvo se svakodnevno suocava s promjenjivim trzisnim
uvjetima i razlicitim rizicima. U skladu s Pravilnikom o
sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru Drustvo
je uspostavilo sustav i kontinuirano poduzima mjere
jaCanja sustava unutarnjih kontrola inicijativama dio-
nika Drustva, kao i kroz provedbu preporuka vanjskih
i unutarnjih kontrolnih tijela.

Drustvo ima uspostavljen sustav upravljanja koji osigurava
optimalno upravljanje poslovnim aktivnostima, a sto
izmedu ostalog obuhvaca i razvoj sustava upravljanja
rizicima.

Integrirani sustav upravljanja rizicima je proces koji
sustavno i cjelovito identificira kriti¢ne rizike, kvantificira
njihov utjecaj i osigurava provedbu strategije upravljanja
rizicima u cilju povecanja vrijednosti poduzeca.

Cilj sustava je osigurati da upravljanje rizicima obuhvaca
sva podrucja rizika, a osobito da se utvrdi medu-utjecaj
strateskih rizika i njihovo djelovanje na novcani tijek
poduzeca. U mapi strateskih rizika obuhvaceni su rizici
koji proizlaze iz strateskih ciljeva kao i financijski rizici,
dok su operativni rizici definirani u mapi operativnih
rizika.

Financijski rizici predstavljaju osjetljivost novcanih
tokova poduzeca na promjene cijena, kreditnog rej-
tinga poslovnih partnera, nelikvidnosti te posljedica
|oSe organiziranog operativnog sustava. Drustvo Oda-
Siljaci i veze izlozeno je raznim financijskim rizicima
povezanim s kreditnim rizikom i rizikom likvidnosti, te
trzisSnim rizikom, odnosno cjenovnim rizikom i rizikom
novcanog toka. Drustvo prati navedene rizike koji se
odnose na poslovanje Drustva i njima upravlja putem
internih izvjestaja te analizira rizike po stupnju i velicini,
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te na taj nacin nastoji umanjiti njihov utjecaj. Da bi se u
Sto vecoj mjeri smanjila izlozenost poslovanja Drustva
razlic¢itim rizicima prikupljaju se informacije o bonitetu
i kreditnoj sposobnosti kupaca, ugovaraju se plac¢anja
unaprijed, pribavljaju se bankovne garancije, precizno
se ugovara vrsta, kakvoca i kolic¢ina robe i usluge, kao
i rokovi isporuke i postupka preuzimanja, ugovaranja
odgovarajuceg prijevoza i ispravnog skladistenja, ugo-
varaju se ¢vrste i stabilne valute pla¢anja itd.

7.1.1. Cjenovni rizik

Cjenovni rizik odnosi se na rizik promjene cijena siro-
vina i materijala, odnosno usluga. Drustvo uglavnom
posluje na domacem trzistu, te Uprava Drustva na
temelju realnih trzisnih cijena odreduje cijene usluga.
Kao posljedica globalne krize sve vise je izrazena ova
vrsta rizika.

7.1.2. Kreditni rizik

Kreditni rizik odnosi se na rizik neispunjenja ugovornih
obveza druge ugovorne strane, ¢ime bi Drustvo pretr-
pjelo financijske gubitke. Osnovne metode zastite od
kreditnog rizika su:

« analiza poslovanja poslovnih partnera kao temelj za
odredivanje razine kreditnog rizika

« instrumenti osiguranja pla¢anja
« diversifikacija poslovnih partnera

Kreditni rizik je rizik pri samom izvr$enju obveze -
kada se ne mogu naplatiti potrazivanja.

Drustvo se od ove vrste rizika Stiti instrumentima
osiguranja placanja i primjenjuje procedure koje 0si-
guravaju prodaju kupcima koji imaju urednu kreditnu
povijest i ne prelaze prihvatljivu granicu kreditne izlo-
zenosti. 1zlozenost Drustva i kreditni rejting partnera s
kojima posluje, kontinuirano se prate. Drustvo ugovara
instrumente osiguranja placanja (zaduznice, bankarske
garancije) sa svim kupcima bez iznimke, te sukladno
internim pravilima smanjuje izlozenost na minimalnu.
Unato¢ navedenom globalna ekonomska kriza dovela
je do znacajnog smanjenja oglasavanja sto je glavni
izvor prihoda svih komercijalnih televizija, $to se odra-
Zava i na Drustvo jer nakladnici, osobito regionalne
i lokalne razine, sve teze podmiruju svoje obveze. U
narednom periodu je za oCekivati nastavak ovakvog
trenda, odnosno prestanak rada pojedinih nakladnika,
steCajeve, udruzivanje nakladnika i sl.

Kreditni rizik prije izvrSenja obveze - kada poslovni
partner zavrsi u financijskim potesko¢ama prije no $to
izvrSi ugovornu obvezu. Kao posljedica toga, dobavljac
nece biti u mogucnosti izvrsiti ugovornu obvezu te ¢e
Drustvo zbog toga u konacnici morati ili nabaviti po
vecoj cijeni robu ili radove te ¢e imati vece troskove
poslovanja. Drustvo se od ovog rizika Stiti ugovara-
njem instrumenata osiguranja za dobro izvrsenje ugo-
vorenih obveza, ugovaranje instrumenata osiguranja
za pokrice avansnog placanja ako je ugovoreno, te ugo-
varanja iznosa za ugovornu kaznu. Takoder, sklapanjem
okvirnih sporazuma s nekoliko dobavljaca Drustvo se
Stiti od zavisnosti o samo jednom dobavljacu.

7.1.3. Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti odnosi se na rizik da novcéani primici
poduzeca nece biti dovoljni da pokriju tekuce novcane
izdatke. Upravljanje rizikom likvidnosti podrazumijeva
odrzavanje dostatne koli¢ine novca kroz odrzavanje
adekvatnih pricuva i koristenjem odgovarajucih ban-
kovnih kreditnih proizvoda te kontinuirano pracenje
prognoziranih i ostvarenih novc¢anih tokova te uskla-
divanjem dospijeca financijske imovine i financijskih
obveza.

U cilju ucinkovitog upravljanja rizikom likvidnosti,
Drustvo provodi politiku upravljanja likvidnoS¢u koja
obuhvaca planiranje oc¢ekivanih poznatih i mogucih
novcanih odljeva i dostatnih novcanih priljeva za po-
krice istih. Priljevi i odljevi se prate na dnevnoj, tjednoj
i mjesecnoj razini. U tom smislu Drustvo kontinuirano
prati likvidnost te donosi odgovarajuce mjere za ot-
klanjanje ili sprjecavanje uzroka nelikvidnosti, popust
sklapanja okvirnog ugovora s bankama za povlacenje
kratkorocnih revolving kredita. Takoder, drzanje do-
statne kolicine likvidne imovine (novac i ostala finan-
cijska imovina) u portfelju jedna je od mjera kako se
DrusStvo stiti od ovog rizika.

7.1.4. Valutni rizik - kamatni rizik

Kamatni rizik novcanog toka proizlazi iz primljenih du-
goroc¢nih kredita koji su vezani za kretanje EURIBOR-a
na medunarodnom trziStu, kao i kretanjem TZMF na
domacem trziStu, od kojih je vecina kredita bila ugo-
vorena s promjenjivom kamatnom stopom. Drustvo
na dan 31.12.2019. nema dugoroc¢nih obveza prema
bankama i kreditnim institucijama, te s te osnove Drus-
tvo nije izlozeno kamatnom riziku. Aktivnim prac¢enjem
trzista kapitala i kamatnih stopa DruStvo procjenjuje
moguce oblike zaduzivanja kod planiranja kapitalnih
ulaganja.
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7.2.

INTEGRIRANI SUSTAV
UPRAVLJANJA KVALITETOM

Djelovanje Drustva utemeljeno je na ekonomskoj i razvojnoj odrzivosti.

Integrirani sustav upravljanja DrusStva sastoji se od pravila i procedura, politika i smjernica te uputa, a temelji se
na sljede¢im normama:

o\*\gq\th and Safe,y,h
= o,
%

1SO 9001 - Sustav 1SO 14001 - Sustav OHSAS 18001 - Sustav ISO 50001 - Sustav
upravljanja kakvoéom upravljanja okolisem upravljanja zastitom upravljanja energijom
zdravlja i sigurnosti na radu

Poslovanjem u skladu sa zahtjevima implementiranih medunarodnih normi i specifikacija, koji se kontinuirano
razvijaju i odrzavaju, Drustvo dokazuje teznju za trajnim poboljSanjem kakvoce poslovanja, brigu o korisnicima
svojih usluga, zastiti okolisa, zastiti zdravlja i sigurnosti svojih radnika i svih drugih osoba, upravljanju energijom,
te ne samo da prihvacaju zakonom propisane obveze, nego sami odreduju vise kriterije i sustavno nadziru stanje
poslovnih aktivnosti.

U svakom segmentu poslovanja posebna paznja pridaje se eti¢nosti, te zastiti ugleda i imovine Drustva.
Drustvo u skladu s poslovnom politikom upravlja kakvocom usluga tako da kroz Integrirani sustav upravljanja
definira poslovne procese, odreduje odgovornosti i uloge u ispunjavanju poslovnih ciljeva, provodi nadzor, te

izvjestavanje. Integrirani sustav upravljanja redovito se azurira i prilagodava poslovnoj strategiji.

Sustav upravljanja kakvocom provjerava se unutarnjim prosudbama jednom do tri puta godisnje (ovisno o po-
drudju), te jednom godisnje ocjenom nezavisnog prosuditelja, certifikacijske kuce.
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7.3. Kvalifikacijska struktura

RADNA na dan 31.12.2019,
OKOLINA

~

51% 41%

154 125
7.3.1. Struktura zaposlenika

Najznacajniju vrijednost Drustva ¢ine zaposlenici Cija -
obrazovna struktura ukazuje da se radi o pretezito

visokoobrazovnom ljudskom potencijalu, koji svojim 80/
angazmanom, iskustvom i znanjem cine glavni predu- 0
vjet za odrzavanje konkurentske prednosti Drustva.

Jecllan od ospoynih poslovnih ciljeya Drpétva je pri- ® Visokoobrazovani
VvUCi te zadrzati visokoobrazovan i kvalitetan kadar,
uz primjenu efikasnih modela motivacije i potica- ® ostali

nja osobnih ambicija svakog pojedinog zaposlenika. Viga struéna sprema

Tijekom 2019. godine nastavljeno je prilagodavanje
kvalifikacijske i dobne strukture te broja zaposlenika

u skladu sa strateskim ciljevima i projekcijom poslo- Struktura po SDO|U

vanja Drustva.

Na dan 31.12.2019. godine broj zaposlenih u Drustvu
iznosio je 304, a na isti dan godinu ranije 301 zapo-
slenih. U odnosu na prethodnu godinu povecan je broj
visokoobrazovanih zaposlenika te udio Zzena u uku-
pnom broju zaposlenih. Prosjecan staz zaposlenih je

20 godina, a prosjecna dob 44 godine. (o)
18%

Osnovna nacela:

povecan udio Zena u
) ) R ukupnom broju zaposlenih
jednake mogucnosti | vvjeti rada

7a sve zaposlenike

ravnopravnost i zastita ljudskih prava

0,
eticnost u poslovanju 82 /o

249
pravednost kRao opc¢i moralni princip

ostuarivanje sto veceg dobra Zene
za sto veci broj ljudi ® Muskarci
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7.3.2. Struéno usavrsavanje

Buduci da je cjelozivotno obrazovanje, stjecanje novih
znanja i vjestina putem profesionalnog i osobnog ra-
zvoja zaposlenika, preduvjet i jamstvo poslovnog
uspjeha, odnosno jedna od klju¢nih pretpostavki ra-
zvoja Drustva i opstanka na zahtjevnom tehnoloSkom
trzistu, konstantno ulaganje u znanje zaposlenih prio-
ritet je Drustva.

Sofisticirana tehnologija zahtjeva stalno ulaganje u
znanje i kompetencije zaposlenika, te Skolovanja kako
na podruc¢ju Republike Hrvatske tako i izvan zemlje.
Drustvo sustavno ulaze u svoje zaposlenike, a ponaj-
prije u vidu skolovanja i osobnog razvoja.

Zaposlenici unutar Drustva stjecCu specijalisticka i opca
znanja. Specijalisticka znanja se najcesce stjecu skolo-
vanjem kod isporucitelja opreme koju Drustvo koristi
U obavljanju osnovne djelatnosti, na konferencijama i
seminarima u zemlji i inozemstvu, te in-house semina-
rima. Upravo zato izrazen je porast broja zaposlenih
koji sudjeluju u razlicitim oblicima stru¢nog usavrsa-
vanja, a usporedno s time rastu i ukupna ulaganja u
obrazovanje.

Osim uobicajenih skolovanja koja se odvijaju U specija-
liziranim obrazovnim ustanovama, sve vise se radi na
in-house edukacijama koje vode zaposlenici stru¢ni u
odredenim podrucjima, ¢ime se poseban naglasak daje
uStedama u vidu besplatnog prijenosa znanja vecem
broju zaposlenika. Takoder, takva vrsta stru¢nog usa-
vrsavanja omogucuje i odredenu vrstu fleksibilnosti
U odnosu na radne obveze, odnosno bolje upravljanje
radnim vremenom.

U 2019. godini odrzane su ukupno tri interne eduka-
cije, od toga jedna edukacija na temu Primjena FIDIC
modela ugovora te edukaciju sustav LoRaWAN. Edu-
kaciju Zastita dostojanstva radnika, mobbing i drugi
pojavni oblici u radnom okruzenju realizirana je U su-
radnji s HKZP-om.

Drugu vrstu strucnih in-house edukacija, realiziranih u
2019. godini, ¢ine edukacije za podizanje kompeten-
cija rukovoditelja kroz individualne coaching treninge
rukovoditelja. Poseban naglasak kod edukacije ruko-
voditelja dan je na unaprjedenje vjestina rukovodenja
te razvoju samosvijesti i odgovornosti rukovoditelja u
voditeljskoj ulozi te povecanje ucinkovitosti kroz efi-
kasnije dijeljenje iskustava i znanja, takoder edukacije
rukovoditelja za postavljanja SMART ciljeva, zatim edu-
kacija o Primjeni FIDIC modela ugovora, edukacija za
primjenu MSFI 16, te edukacija za pripremu i provedbu
velikih projekata financiranih iz strukturnih fondova.
In-house ucenja engleskog jezika nastavili smo i u 2019.
godini.

7.3.3. Radno okruzenje

Kontinuirano se radi na unapredenju radnog okruzenja
u cilju povecanja zadovoljstva i motivacije zaposlenika
kroz:

« mogucnost neprestanog procesa ucenja i usavrsa-
vanja

« razraden sustav nagradivanja koji se temelji na re-
zultatima rada

« poticajno radno okruzenje, suvremeno opremljeno
radno mjesto

« brigu za zdravlje zaposlenika kroz redovite sistemat-
ske preglede.

7.3.4. Odgovornost
prema zaposlenima

Radnici Drustva u pravilu se zaposljavaju na neodrede-
no vrijeme. ZaposSljavanjem na odredeno vrijeme rjesa-
Vaju se samo privremene zamjene i one ¢ine minimalni
dio. Zaposlenici imaju mogucnost neprestanog ucenja
i usavrSavanja. Razraden je sustav nagradivanja Koji
se temelji na rezultatima rada. Zaposlenici rade u poti-
cajnom radnom okruzenju na suvremeno opremljenim
radnim mjestima.

Drustvo je i u 2019. godini ugovorilo svim zaposle-
nicima policu dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja
koja ukljuCuje sistematski pregled jednom godiSnje
i odredeni broj dodatnih zdravstvenih pregleda te
dopunsko zdravstveno osiguranje. Drustvo sustavno
uplacuje odredena sredstva u dobrovoljni mirovinski
fond svakom zaposleniku koji da svoj pristanak. Svim
navedenim, Drustvo se aktivno uklju€uje u podizanje
kvalitete Zivota svojih zaposlenika.

7.3.5. Naknade i potpore

Uz redovita primanja DruStvo pruza radnicima niz po-
vlastica. One se ocituju preko osiguranja od nezgoda
na radnom mjestu, jubilarnih nagrada za vjernost Drus-
tvu, regresa, prigodnog bozi¢nog dara za svako dijete
zaposlenika do dobi od 15 godina, naknade troskova
Za prijevoz na posao, uplate u tre¢i mirovinski stup,
placenu policu dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja
(dopunsko i dodatno osiguranje) otpremnine prilikom
odlaska radnika u mirovinu, potpore u slucaju smrti
¢lana uze obitelji, te pomoc pri Skolovanju djece sa-
mohranih roditelja zaposlenika Drustva.
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7.3.6. Zastita na radu

Drustvo ima certifikat prema ISO normi OHSAS 18001

- sustav upravljanja zdravljem i sigurnosti. Norma je
uvedena s ciljem ucinkovitijeg upravljanja rizicima za
zdravlje i sigurnost na radu te smanjenje ozljeda na
radu i profesionalnih oboljenja.

Sustavno se prate zakonski i ostali zahtjevi te uskladu-
ju mjere i aktivnosti u provedbi zastite na radu.

Redovito se i sustavno provode pravila, nacela, mjere i
postupci, tehnicke, organizacijske, pravne i medicinske
naravi, kao npr.

« ispituju se sredstva rada s povecanim opasnostima,
i radna okolina

« redovito se odrzavaju i servisiraju sigurnosni sustavi
nadzora kao sto je vatrodojava, plinodojava, protu-
provalai sl.

« obavljaju se periodi¢ni pregledi osobnih zastitnih
sredstava i opreme za rad

« obavljaju se periodicni lijecnicki pregledi radnika koji
rade na poslovima s posebnim uvjetima rada

« izraduje se i kontinuirano uskladuje i azurira Procje-
na rizika po ostecenja zdravlja radnika na radu i u
vezi s radom

« 0obavljaju se unutarnji nadzori nad primjenom mjera
zastite na radu

« vrsi se redovito osposobljavanje i edukacija zapo-
slenika

« provode se i ostale organizacijske, tehnicke, pravne
i slicne mjere i aktivnosti.

Intranet stranice iz podrucja zastite na radu redovno se
osvjezavaju novim sadrzajima. Na taj su nacin, svim za-
poslenicima u svakom trenutku dostupne sve potrebne
informacije iz podrucja zastite na radu.

Pravilnik o zastiti na radu dokument je kojim se regu-
liraju prava i obveze svih zaposlenika i ostalih osoba
na radu, iz podruc¢ja zastite na radu. Ovaj dokument
se redovito azurira i uskladuje nakon donosenja novih
zakona i drugih propisa iz ovog podrucja.

U Drustvu djeluje Odbor za zastitu na radu, formiran
u skladu sa zakonom, kao savjetodavno tijelo koje ima
za cilj unapredivati zastitu na radu, te vrsiti nadzor
provodenja iste. Odbor, kao savjetodavno i neovisno
tijelo, je sastavljen od svih komponenti koje djeluju u
organiziranom procesu rada. Odbor cine:

« predstavnik poslodavca (ovlastenik poslodavca), koji,
uvjetno govoredi, zastupa interes poslodavca

« povjerenik radnika za zastitu na radu, odnosno njihov
koordinator, koji zastupa interes radnika

« stru¢njak za zastitu na radu, koji je po svojoj funk-
ciji neutralan u odnosu na prije navedena dva ¢lana
odbora

« lije¢nik medicine rada s kojim je poslodavac sklopio
ugovor, takoder neovisni ¢lan.

Sjednice Odbora zastite na radu redovito se odrzavaju,
U propisanim rokovima, a po potrebi i cesce.

Zaposlenici u Drustvu su izabrali svoje povjerenike, u
skladu s odredbama Zakona o zastiti na radu i Zakona o
radu, ¢ija je zadaca da u skladu sa zakonom, zastupaju
interese radnika. U drustvu je izabrano 5 povjerenika,
tako da su zastupljeni svi organizacijski dijelovi drus-
tva, a jedan od njih je ¢lan odbora za zastitu na radu,
kao njihov koordinator.

U DrusStvu su ucinjeni i neki tehnoloski iskoraci, kao npr.
edukacija i osposobljavanja radnika iz podrucja zastite
na radu i zastite od pozara, koja se provodi putem
sustava e-ucenja, koristenjem multimedijalnih e-teca-
jeva te on-line testova, a isto se, u skladu s potrebama,
kontinuirano nadograduje i dopunjava.

7.3.7. Zastita dostojanstva radnika

U cilju zastite dostojanstva zaposlenih, Drustvo je ime-
novalo osobu koja je osim Uprave ovlastena primati
i rjeSavati prituzbe vezane za zastitu dostojanstva
radnika. Kako bi se osiguralo radno okruzenje koje je
slobodno od bilo kojeg oblika ponasanja kojim bi se
ugrozilo dostojanstvo radnika, postavljena su pravila
postupanja u slucaju bilo kojeg oblika uznemiravanja
ili neprimjerenog ponasanja. Sami su postupci, kao i
podaci iz postupka nepovredivi i tajni, a pokretanje
postupka je definirano internim aktima.

7.3.8. 0Odnos radnika
i Uprave Drustva

U Drustvu postoji i djeluje Radni¢ko vijece utemelje-
no 2005. godine, koje ima 5 ¢lanova. Preko Radnickog
vijeca, na nacin i po uvjetima kako to propisuje Zakon
0 radu, radnici sudjeluju u odlucivanju o pitanjima u
svezi s njihovim gospodarskim i socijalnim pravima i
interesima. Takoder, u drustvu djeluje i sindikat koji
kroz svoje aktivnosti radi za dobrobit zaposlenika.
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7.4.

ODNOSI
SA ZAJEDNICOM

Drustvo nastoji kada god je to moguce humanitarno pomoci djecu ili ljude
U nevolji, donirati darovite studente, predskolske i skolske ustanove te

znanstveno-strucne skupove.

7.4.1. Djeca i mladi
su nam u fokusu

Pomoc za potrebite

Humanitarni rad DruStva u 2019. godini obiljezen je
mnogobrojnim aktivnostima te financijskom pomoci

¢lanovi naseg drustva a to su djeca i mladi.

Tako smo u 2019. godini izdvojili dio financijskih sred-
stava za Zakladu - Djecja onkologija Rebro, kao podrs-
ka projektu ,lzgradnje i opremanja novog odjela djecje
hematologije i onkologije u Zagrebu, koja se nalazi u
sastavu Klini¢kog bolni¢kog centra Zagreb, Rebro.

Kroz financijske donacije pomogli smo razne udruge
i klubove u radu s mladima o kojima osobito vodimo
brigu. S obzirom na nasu osnovnu djelatnost televizij-
skog i radijskog emitiranja programa, svake godine dio
sredstava odvojimo za mlade, te smo tako u 2019., do-
nirali dio sredstava za dodjelu nagrade ,Zlatko Smrkic¢”
na Fakultetu elektrotehnike i racunarstva u Zagrebu.

Takoder sudjelovali smo i financijski pomogli orga-
nizaciju tecaja za osposobljavanje radioamaterskih
operatora pocetni¢kog P razreda za ucenike osnovnih
i srednjih Skola iz Pucis¢a koju je organizirao Radio

klub Brac, te smo pruzili financijsku pomoc¢ u svrhu
organizacije tec¢aja i radionica iz STEM podrucja a u
organizaciji Radio kluba Porec.

Zaposlenici OlV-a skupili 18.860,00 kuna za ,, Zakladu
djecja onkologija Rebro“

Djelatnici OIV-a i ove su godine podrzali plemenitu
akciju za one kojima je to najpotrebnije. Tako su se za-
poslenici pridruzili donaciji Drustva te skupili nov€ana
sredstva za izgradnju i opremanje novog odjela djelje
hematologije i onkologije u sastavu KBC-a Zagreb.

Misao da nijedno dijete ne bi smjelo biti uskraceno
za najbolju mogucu skrb i mogucnost izljecenja nit je
vodilja pokretanja Zaklade koja je trenutno smjeStena
U prizemlju glavne zgrade bolnice Rebro. Kako bi se
unaprijedilo lijeCenje djece, zapocela je gradnja novog
odjela na vrhu postojece zgrade, a razmjesStanjem i
izgradnjom odjela osigurat ¢e se bolji uvjeti Sto ce
utjecati i na ishode lijecenja. U novim sobama roditelji
¢e moci boraviti sa svojom djecom, a rad na novom,
vrhunski opremljenom odjelu omogucit ¢e postizanje
josS boljih rezultata i podic¢i postotak izlijecene djece.

Dodatno, odjel ¢e educirati sve zainteresirane lijecnike
iz Republike Hrvatske, a u slu€aju interesa i lijecnike
iz inozemstva.

Jos jednom smo pokazali humanost | sakupljenim
sredstuima doprinijeli svjetlijoj buducnosti za najranjivije.
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7.4.2. Ulaganje u znanje

Projekt pod nazivom ,Daleki horizonti“ pokrenut u
2017. g. nastavio se do danas. Ovo je trec¢a Skolska
godina za redom da DruStvo omogucava ucenicima
srednjih tehnic¢kih Skola obavljanje prakti¢ne nastave
u kompaniji koja je lider na trzistu radija i telekomu-
nikacija. Ucenici I. tehnicke Skole Tesla i PoStanske i
telekomunikacijske skole uklju¢eni su u prakticnu na-
stavu tijekom koje ih vode mentori koji svoje znanje i
vjestine nesebi¢no prenose.

Dugoroc¢no gledano ovaj projekt bi trebao biti svo-
jevrstan test da se vidi na koji nacin DruStvo moze
pruziti najbolji doprinos u priblizavanju mladih budu-
¢ih stru¢njaka trzistu rada, te koje elemente profesi-
onalnog znanja treba posebno istaknuti, na koji nacin
zainteresirati mlade srednjoskolce da ustraju u svojim
obrazovanjima, te da nastave daljnje Skolovanje kroz
sveuciliSne studije.

U projektu je povezano nekoliko pozitivnih komponen-
ti od toga da projekt direktno utjece na ucenike koji
su odradivali prakti¢nu nastavu i na njihove mento-
re, dok indirektno utjece na srednjoskolske ustanove
(ostale ucenike sSkola koje su sudjelovale u projektu,
zaposlenike tih Skola) te na roditelje uc¢enika kao i na
zaposlenike OIV-a.

Takoder, Drustvo je svoja vrata otvorilo i studentima
Fakulteta elektrotehnike i racunarstva te je oko 40
studenata i djelatnika Zavoda za Radiokomunikacije s
Fakulteta elektrotehnike i racunarstva iz Zagreba, 27.
svibnja 2019. godine posjetilo satelitsko i multimedij-
sko srediste OlV-a Deanovec.

Tijekom obilaska Objekta Deanovec direktor Sektora
za jezgrene mreze i usluge studentima je predstavio
Satelitsko i multimedijsko srediSte Deanovec kao
izuzetno bitnu OIV lokaciju sa koje se pruzaju usluge
satelitskog odasiljanja, automatiziranog odvijanja pro-

grama, procesiranja signala te profesionalne radijske
mreze za potrebe korisnika OlV-a te je za cijelo vrijeme
posjeta odgovarao studentima na postavljena pitanja
uz strucna objasnjenja. Pojasnio je i povijest Lokacije
Deanovec koja je do 2004. godine bila iskljucivo SV/
KV srediSte kada su preseljene satelitske odasiljacke
postaje sa lokacije HRT Dom na lokaciju Deanovec. Od
2009 godine Deanovec postaje i multimedijalno sredi-
Ste sa pokretanjem usluga automatiziranog odvijanja
programa te IPTV-a, te od 2012. godine na lokaciji
Deanovec se radi i centralno procesiranje signala za
evoTV uslugu (DVB-T2).

Suradanja ovog vida nastavit ¢e se i dalje.

7.4.3. OlV-u Sesta
nagrada Indeks DOP-a

Odasiljaci i veze dobitnik su ovogodisnje nagrade
Indeks DOP-a u kategoriji javnih poduzec¢a za posti-
gnuca u drustveno odgovornom poslovanju.

OlIV-u je ovo Sesta nagrada Indeks DOP-a, Sto dokazu-
je teznju za trajnim poboljSanjem kakvoce poslovanja,
brigu o korisnicima svojih usluga, zastiti okolisa te
brigu o zaposlenicima, odredujuci kriterije i vise od
zakonom propisanih. Ovo priznanje ujedno oznacava
potvrdu rada cjelokupnog kolektiva na o¢uvanju vred-
nota kojima se potice razvoj i provodenje dobre prakse
U korist cijele drustvene zajednice.

,OvO0 priznanje pokazuje da radimo dobar posao, da
smo na dobrom putu te da stalno podizemo standarde
poslovanja. Poseban fokus dajemo stalnom dizanju
kvalitete radnih uvjeta, povecanju zadovoljstva rad-
nika, a sve u svrhu zadrzavanja zaposlenika te privla-
¢enju strucnjaka s podrucja cijele Republike Hrvatske.
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7.5.

ZASTITA OKOLISA
| UPRAVLJANJE ENERGIJOM

7.5.1. Zastita okolisa 7.5.2. Upravljanje energijom

Druétvo pridaje veliko znacenje zagtiti okoliga i kon- ~ Drustvo ima certifikat prema normi ISO 50001 kao
tinuirano radi na pobolj$anju sustava zastite okoliga, ~ POtvrdu uspjesne implementacije sustava upravljanja

gdje i kad god je to moguce. energijom.

Ciljevi zastite okoliga osigurani su: Ciljeve i mjere koje je Drustvo poduzelo u svrhu gos-
podarenja energijom sukladno Akcijskom planu za
2018./2019.:

« postupanjem s otpadom prema gospodarskim nace-
lima i nacelima zastite okolisa Sto ukljuCuje zbrinja- . ) 5 B
vanje otpada na propisan nacin sukladno zakonskim + promjena tarifnog modela obracuna el. energije s

propisima niskog na srednji napon

. Izbjegavanjem stvaranja otpada ako je moguce i po- « zamjena klasi¢nih signalnih svjetiljki na antenskim
novnom uporabom za neke druge svrhe stupovima novim LED signalnim svjetiljkama

. preventivnim i interventnim odrzavanjem opreme  * rekonstrukcija sustava grijanja na pojedinim objek-
i instalacija tima

. stalnom edukacijom i poboljsanjem postupaka u su-  * Smanjenje potrosnje el. energije za vanjski rasvjetu
stavu zastite okolisa na vecem broju lokacija

- organiziranim djelovanjem u slucaju iznenadnog do-  * VOZni park - nabava elektricnog / hibridnog vozila
gadaja prema planovima intervencije . obnova voznog parka novim vozilima

» uvodenjem novih tehnologija (smanjuje se potrosak . nabava vi¢e namjenske opreme kad god je to moguce
elektricne energije, dugorocno smanjuje koli¢ina (nabava uredaja za fotokopiranje, tiskanje).

raznog otpada..)

P t i v . ..
Nove ’ﬂ%ﬂe Drustvo ima certifikat za sustav
tehnologije

upravljanja okolisem prema normi

ISO 14001:2004. Brigom o okolisu

0siguravamo potrebe i ocekivanja

— Smanjenje otpada/ sadasnjih i buducih narastaja.

Preventivno i ponovna uporaba

interventno . .

odrzavanje \ Sustauvno | redovito se provode

unutarnje i vanjske provjere

/ o funkcioniranja sustava

Edukacija | Djelovanje u upravljanja okolisem.

usavréavanje slucaju iznenadnog

dogadaja
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7.6.

ANTIKORUPCLJSKI
PROGRAM | ETIKA

Nulta tolerancija na korupciju kao princip rada imple-
mentiran je kroz sve dijelove kompanije od upravljacke
razine do svakog zaposlenika. Korupcija otezava rast
poslovanja, nosi zakonske i reputacijske rizike, steti
odnosima sa zaposlenicima, kupcima, dobavlja¢ima i
drustvom u cjelini.

Na temelju Antikorupcijskog programa za trgovacka
drustva u vecinskom vlasnistvu RH, u listopadu 2019.
usvojen je Akcijski plan za provedbu Antikorupcijskog
programa za trgovacka drustva u vecinskom drzavnom
vlasnisStvu za razdoblje od 2019.-2020.

Ciljevi Akcijskog plana su:

1. Povecanje integriteta, odgovornosti i transparentnosti u
radu trgovacRih drustava u vecinskom vlasnistvu drZzave

2. Jacanje antikoruptivnih mehanizama u radu
trgovackih drustava u vecinskom vlasnistuu drZzave

U sklopu prvog cilja Povecanje integriteta, odgovor-
nosti i transparentnosti u radu trgovackih drustava u
vecinskom vlasnistvu drzave definirane su Cetiri mjere
i to:

Mjera 1.1. Intenziviranje unutarnjih i vanjskih nadzora
poslovanja trgovackih drustava u vecinskom drzav-
nom vlasnistvu i uspostavljanje transparentnih krite-
rija procjene efikasnosti poslovanja

Mjera 1.2. Stvaranje jasnih pravila o imenovanjima
¢lanova uprava i nadzornih odbora

Mjera 1.3. Jacanje mehanizma sprje¢avanja sukoba
interesa predsjednika i ¢lanova uprava trgovackih
drustava u vecinskom drzavnom vlasnistvu

Mjera 1.4. Nadzor nad davanjem sponzorstava i do-
nacija u trgovackim drustvima u vecinskom drzavnom
vlasnistvu

U sklopu drugog cilja Jacanje anti koruptivnih meha-
nizama u radu trgovackih drustava u vecinskom vla-
snistvu drzave definirane su takoder Cetiri mjere i to:

Mjera 2.1. Jacanje integriteta zaposlenika i upravljac-
kih struktura

Mjera 2.2. Jacanje transparentnosti trgovackih dru-
Stava

Mjera 2.3. ZasStita osoba koje prijavljuju nezakonitosti
i nepravilnosti

Mjera 2.4. Jacanje kompetentnosti zaposlenika

U svim mjerama ukupno je razvijeno 60 aktivnosti a
najveci dio Drustvo je kroz prethodne akcijske planove
izvrsilo.

7.6.1. Etiénost u poslovanju

Drustvo je usvojilo EtiCki kodeks. Svrha Kodeksa je
promicanje etickih vrijednosti u poslovanju, svakod-
nevnom radu i meduljudskim odnosima.

U Kodeksu se jasno navodi kako je njegova primje-
na obveza i odgovornost za sve Koji su zaposleni u
Drustvu. Odnos prema radu, suradnicima i poslovnim
partnerima OIV-u je od izuzetne vaznosti.

Posebna pozornost polaze se zastiti imovine koju svaki
zaposlenik mora koristiti odgovorno samo i isklju¢ivo
u korporativne svrhe.

Kodeksom je imenovan povjerenik zaduzen za zapri-
manje prijava nepostivanja ili krsenja usvojenih etickih
nacela. Duznost povjerenika je i unapredenje etickog
ponasanja i djelovanja u DruStvu te poticanje promjena
i poboljSanja promicanjem etickih vrijednosti u poslo-
vanju. Takoder, internim aktima propisan je i postupak
u slucaju krsenja pravila etickog ponasSanja. Povjerenik
za etiku bira se iz redova zaposlenika Drustva.



UVIJEK DOSTUPNE
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ZNACAJNI DOGADAJI OD KRAJA
POSLOVNE GODINE ODNOSE SE NA:

nastavak razvoja zapocetih
infrastrukturnih projekata

osnivanje turtke Rceri za ispitivanje
elektromagnetskih polja

pripremu prelaska na novi
standard odasiljanja

prilagodbu rada 0IV-a u uvvjetima
epidemije, potresa i oceRrivanih
gospodarskih Rontrakcija

Rekonstrukcija Sljemenskog tornja

Rekonstrukcija Sljemenskog tornja zapoceta u 2019.
godini intenzivno je nastavljena u 2020. godini, a
omoguciti ¢e dodatno visenamjensko koristenje vec
postojeceg objekta, Sirenje djelatnosti i daljnje pove-
¢anje prihoda. DovrSena sanacija vanjskog dijela gornje
gondole i vidikovca kao i turisti¢kog ulaza, nastavlje-
na je dodatnim uredenjem eksterijera donje gondole.
Nakon ukupno provedene sanacije interijera i eksternih
povrsina, 1460m2 biti ¢e raspoloZivo za prijem turista
i posjetitelja vrSne zone Sljemena. Uz 3 nivoa gornje
gondole Sljemenskog tornja (zatvoreni vidikovac, otvo-
reni vidikovac, ,Restoran®), za koristenje posjetitelja
biti ¢e raspolozivi i vidikovac donje gondole, kao i 6.
kat donje gondole, Turisticki ulaz, turisticki lift, te jedna
etaza postojece zgrade u podnozju TV tornja.

OIV-ov Sljemenski toranj vec¢ sada naglasava vizuru i
panoramu Parka prirode Medvednica, a jednom otvo-
ren posjetiteljima omoguciti ¢e spektakularan 360°
pogled. Otvaranje ovog objekta turistima, povecati ¢e
atraktivnost Parka prirode kao i same mikro destina-
cije VrSne Zone Sljeme, povecati ¢e kvalitetu sadrzaja,
pomoci stvaranju novog orijentira i zastitnog znaka
LLandmark" grada Zagreba i Hrvatske.
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Multimedijski i poslovni centar na Zitnjaku

Pokrenuti projekt izgradnje multimedijskog i poslovnog centra na Zitnjaku stvoriti
¢e centar okupljanja i novi zamasnjak rasta kreativnih digitalnih djelatnosti, a OlV-u
donijeti novu promociju i povecanu vidljivost u javnosti.

Dovrsavaju se investicije u infrastrukturi zapocete 2019. godine, a zapoceti su radovi
na zamjeni antenskih supova na lokacijama Crni lug, Novigrad Zadarski i Uljenje, u
tijeku su pripreme za pocetak radova na izgradnji visenamjenskog objekta Ilin vrh,
Sto predstavlja zajedni¢ku investiciju Odasiljaca i veza d.0.0. i Hrvatske kontrole
zracne plovidbe.

Dana 5. veljace 2020. godine, Drustvo je osnovalo tvrtku kéer OIV SPECTRUM LAB
d.o.o. - laboratorij za ispitivanje elektromagnetskih polja, sa sjedistem u Osijeku. OIV
SPECTRUM LAB biti ¢e akreditiran kao ispitni laboratorij s podru¢jem rada: mjerenje,
proracun i procjena visokofrekvencijskih elektromagnetskih polja.

DVB-T2

Najznacajniji projekt OIV-a u 2020 godini, promjena je televizijskog standarda oda-
Siljanja, odnosno prelazak s DVB-T na DVB-T2/HEVC sustav zemaljske televizije. OIV
je ugradnjom nove opreme pripremio prelazak na novi standard, ali je odlukom
Hrvatske regulatorne agencije za mrezne djelatnosti (HAKOM) od 25. ozujka 2020.
prelazak odgoden za najmanje Sest mjeseci. OIV ¢e zbog odgode imati dodatne
neplanirane troskove (najvecim dijelom za energiju i odrzavanje) radi pogona cetiri
umjesto dvije mreze.

Kontinuitet poslovanja i ublazavanje posljedica krize
COVID-19 i potresa u Zagrebu

Pandemija koronavirusa COVID-19 uzrokovala je znacajne promjene u gospodarskim
okolnostima, kao i potrebe poduzimanja mjera i aktivnosti prevencije zaraze i pri-
lagodavanja poslovanja uvjetima gospodarske krize.

OIV su preventivno poduzeli i nastavljaju poduzimati niz mjera i aktivnosti za zastitu
djelatnika, dobavljaca i kupaca, te odrzavanje kontinuiteta poslovanja i suzbijanje
posljedica krize COVID-19. 25. veljace odlukom Uprave osnovan je Krizni stozer za
prevenciju, umanjenje posljedica i osiguranje kontinuiteta poslovanja zbog ugroze od
koronavirusa (COVID-19), a 10. ozujka pokrenute su aktivnosti analize i preispitivanja
svih rashoda, kako bi se ustede mogle preusmjeriti ka smanjenju troskova poslovanja.
23. 0zujka osnovano je Povjerenstvo za pracenje likvidnosti i solventnosti za vrijeme
trajanja COVID-19 epidemije.

Krizni stozer OIV-a daje preporuke i smjernice za provodenje proSirenih mjera pre-
vencije Sirenja virusa na svim lokacijama na kojima se nalaze poslovni prostori OlV-a
s ciljem zastite zdravlja zaposlenika i poslovnih partnera. Uredi i radni prostori
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su opremljeni antiseptickim sredstvima i dozatorima,
Za sva rizicna mjesta osigurane su zastitne maske i
rukavice, ograni¢ena su putovanja i poslovni sastanci
te implementirana tehnicka sucelja za komunikaciju na
daljinu. Vise od trec¢ine zaposlenika upuceno je na rad
od kuce, a znacajan broj zaposlenika samo po potrebi
dolazi u radne prostore. Svi zaposlenici se redovito
obavjestavaju 0 svakoj promjeni, preporukama, nalo-
zima i svemu Sto je bitno za oCuvanje zdravlja i sma-
njenje Sirenja zaraze.

S obzirom na glavninu OIV-ovih djelatnosti, poseban
naglasak stavljen je na kontinuitet rada elektronickih
komunikacijskih mreza, prijenosa podataka te sustava
zemaljske radiodifuzije (radio i televizija). Te djelatnosti
od strateskog su interesa za RH i imaju vrlo visoki
prioritet temeljem Zakona o kriti¢nim infrastrukturama.

OD PODUZETIH MJERA I1ZDVAJAMO:

uturdeni su prioriteti poslovnih aktivnosti i prioriteti
odrZavanja pogona u izvanrednim okolnostima

imenovani su Roordinatori aktivnosti
za slucaj zaraze radnih prostora

imenovani su zamjenici rukovoditelje sektora
i samostalnih odjela

za sve Rlju¢ne poslouvne funkcije zaposlenici su
raspodijeljeni na razlicite lokacije

pokrenuta je nabava Rriticne tehnicke opreme za
komunikacijske mreze i radiodifuziju te materijala za
odrZavanje pogona

uturdeni su dodatni rizici i predvidene
ostale preventivne mjere

poujerenstvo za pracenje likvidnosti i solventnosti na
dneunoj bazi prati realizaciju tijeka novca, preispituje
sva placanja te privremeno upravlja svim zaduZenjima
i stvaranjem novih obveza

priprema se rebalans poslovnog plana Rojim ce se
poslovanje prilagoditi uvjetima Rrize

U zajednickoj inicijativi Uprave i Sindikalne podruznice,
dobrovoljnim prilozima/obustavom 10% neto osnovice
place za ozujak, dodatnim prinosom c¢lanova Nadzor-
nog odbora odricanjem cjelokupne naknade za ozujak
te 100% doprinos neto place ¢lana Uprave-direktora,
prikupljeno je ukupno 241.719,63 kuna te upla¢eno u
fond ,Hrvatska protiv koronavirusa“, kojeg je osno-
vala Vlada RH.

Unato€ svim poduzetim mjerama za ocuvanje poslo-
vanja, predvida se da ¢e Sirenje virusa COVID-19 imat
negativan utjecaj na poslovanje DruStva u dijelu Koji
nije pod kontrolom DrusStva. Ocekuje se izmedu ostalog
da ¢e doc¢i do smanjenja odredenih prihoda, ocekuju
se negativni utjecaji u naplati potrazivanja, ocekuju
se poteSkoce u nabavi specifitne opreme potrebne
za planirane investicije Sto bi moglo dovesti u pitanje
realizaciju plana investicija te daljnji razvoj infrastruk-
turnih objekata.

POTRES U ZAGREBU

Potres koji je 22. ozujka 2020. pogodio Zagreb i Sire
zagrebacko podrucje nije prouzrocio vecu materijalnu
Stetu na OIV-ovoj imovini niti je uzrokovao poteskoce u
poslovanju. Uocene su manje Stete na objektima, a tre-
nutno se radi snimka stanja i procjene te ¢e se ovisno
o0 tome dalje postupati. Unato¢ potresu, svi OIV-ovi
sustavi i mreze funkcionirali su i dalje funkcioniraju
bez prekida.

OSTALE INVESTICIJE

Uz vec¢ navedene prioritetne investicije koje c¢e se
provoditi tijekom 2020. godine uz izgradnju i obnovu
infrastrukture odasiljackih objekata (antenski stupovi,
elektroenergetska postrojenja), napose izdvajamo:

« projektiranje i izgradnja agregacijske svjetlovodne
infrastrukture (NP-BBI program)

« obnova dijela postojecih jezgrenih
mikrovalnih veza

« proSirenje IP MPLS viSe-usluZzne mreze

« proSirenje sustava svjetlovodnih veza
(infrastruktura i DWDM oprema)

« razvoj mreze digitalnog radija (DAB+).
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SljemensRi toranj

OlV-ov Sljemenski toranj vec sada naglasava vizuru i
panoramu Parka prirode Medvednica, a nakon otvorenja
posjetiteljima ¢e omoguciti spektakularan 360° pogled.

MultimedijsRi | )
poslouni centar na Zitnjaku

Novi multimedijski i poslouni centar na Zitnjaku ¢e nakon izgradnje postati centar
okuplianja i zamasnjak rasta kreativnih digitalnih djelatnosti koji ¢e OIV-u omoguciti
dodatnu promociju i povecanu vidljivost u jaunosti.

DVB-12

Najznacajniji projekt OIV-a u 2020 godini je promjena
televizijskog standarda odasilianja, odnosno prelazak s
DVB-T na DVB-T2/HEVC sustav zemaljske televizije.

Hruvatska protiv Roronavirusa

U zajednickoj inicijativi Uprave i Sindikalne podruznice, dobrovolinim prilozima/obustavom 10% neto

osnovice place za ozujak, dodatnim prinosom clanova Nadzornog odbora odricanjem cjelokupne
naknade za ozujak te 100% doprinosa neto place clana Uprave-direktora, prikuplieno je ukupno
241.719,63 kuna te uplaceno u fond ,Hrvatska protiv koronavirusa®, kojeg je osnovala Viada RH.

Investicije u infrastruRturi

Doursavaju se investicije u infrastrukturi zapocete 2019. godine, a zapoceti su radovi na
zamjeni antenskih supova na lokacijama Crni lug, Novigrad ZadarsRi i Uljenje, u tijeRu su
pripreme za pocetak radova na izgradnji visenamjenskog objekta Ilin vrh, sto predstavlja

zajednicku investiciju Odasiljaca i veza d.o.0. i Hruatske kontrole zracne plovidbe.
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na dan 31.12.2019.

Pozicija 2018. 2019.
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL
B) DUGOTRAJNA IMOVINA 278.138.586 327.625.611
I. NEMATERIJALNA IMOVINA 1.201.556 16.517.760
Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke,
softver i ostala prava 1.201.556 2.433.673
Ostala nematerijalna imovina 0 14.084.087
Il. MATERIJALNA IMOVINA 273.724.714 305.154.689
Zemljiste 18.040.713 18.040.713
Gradevinski objekti 96.346.876 118.912.866
Postrojenja i oprema 136.394.186 150.783.169
Alati, pogonski inventar i transportna imovina 3.932.241 3771172
BioloSka imovina 0 0
Materijalna imovina u pripremi 18.950.729 13.586.800
Ostala materijalna imovina 59.969 59.969
I1l. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 1.841.444 4.784.901
Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 124.135 124.135
Ulaganja u vrijednosne papire 818.105 3.848.484
Dani zajmovi, depoziti i slicno 899.204 812.282
IV. POTRAZIVANJA 0 0
V. ODGODENA POREZNA IMOVINA 1.370.872 1.168.261
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Pozicija 2018. 2019.
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA 140.939.138 166.964.500
. ZALIHE 14.407.003 14.015.714
Sirovine i materijal 13.168.922 13.297.382
Trgovacka roba 67.845 68.437
Predujmovi za zalihe 1.170.236 649.895
1. POTRAZIVANJA 48.831.815 53.866.271
Potrazivanja od kupaca 46.250.436 51.762.437
Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 11.930 7.801
Potrazivanja od drzave i drugih institucija 2.447361 2.065.811
Ostala potrazivanja 122.088 30.222
I1l. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 70.195.776 90.846.923
Dani zajmovi, depoziti i slicno 181.000 160.000
Ostala financijska imovina 70.014.776 90.686.923
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 7.504.544 8.235.592
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA
| OBRACUNATI PRIHODI 9.929.916 11.102.806
E) UKUPNO AKTIVA 429.007.640 505.692.917
F) 1ZVANBILANCNI ZAPISI 311.514.807 318.719.672
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9.1.

BILANCA - pasiva

na dan 31.12.2019.

Pozicija

A) KAPITAL | REZERVE

I. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL

Il. KAPITALNE REZERVE

11l. REZERVE 1Z DOBITI
Zakonske rezerve

Statutarne rezerve

IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE

V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI

VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK

VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE
Dobit poslovne godine

VIIl. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES

B) REZERVIRANJA
Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slicne obveze

Rezerviranja za zapocete sudske sporove

2018.
370.744.148

138.568.200

187.881.880
9.987.871
177.894.009

44.294.068
44.294.068

4.998.720
2.878.114
2.120.606

2019.
422.956.553

138.568.200

232.175.948
12.202.574
219973.374

52.212.405
52.212.405

4.835.278
3.689.236
1.146.042
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Pozicija 2018. 2019.
C) DUGOROCNE OBVEZE 3.312.888 11.323.039
Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 301.845 258.894
Obveze za predujmove 298.595 474.165
Obveze prema dobavlja¢ima 0 0
Ostale dugorocne obveze 2.712.448 10.589.980
D) KRATKOROCNE OBVEZE 30.460.425 48.547.468
Obveze prema drustvima povezanim
sudjeluju¢im interesom 0 0
Obveze prema bankama i drugim
financijskim institucijama 0 0
Obveze za predujmove 857.274 816.205
Obveze prema dobavlja¢ima 19.768.422 32.382.605
Obveze prema zaposlenicima 3.171.155 3.032.639
Obveze za poreze, doprinose i slicna davanja 6.628.869 5.483.875
Ostale kratkoro¢ne obveze 34.705 6.832.144
E) ODGODENO PLACANJE TROSKOVA |
PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLJA 19.491.459 18.030.579
F) UKUPNO - PASIVA 429.007.640 505.692.917
G) 1ZVANBILANCNI ZAPISI 311.514.807 318.719.672
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9.2.

RACUN DOBITI | GUBITKA

na dan 31.12.2019.

f) Druga rezerviranja

Pozicija
I. POSLOVNI PRIHODI 240.160.670 247.150.401
Prihodi od prodaje (izvan grupe) 226.058.588 234.037.378
Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 14.102.082 13.113.023
Il. POSLOVNI RASHODI 186.471.755 186.930.931
Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje
u tijeku i gotovih proizvoda 0 0
Materijalni troSkovi 60.995.404 54.631.287
a) Troskovi sirovina i materijala 21.662.504 21.604.186
b) TroSkovi prodane robe 109.019 143.268
) Ostali vanjski troskovi 39.223.881 32.883.833
Troskovi osoblja 63.540.318 65.802.516
a) Neto place i nadnice 38.261.724 40.058.645
b) TroSkovi poreza i doprinosa iz placa 16.558.853 17.240.001
) Doprinosi na place 8.719.741 8.503.870
Amortizacija 42.932.822 51.360.401
Ostali troSkovi 12.657.773 13.507.475
Vrijednosno uskladenja 4.926.575 417.008
a) dugotrajne imovine osim financijske imovine 0 0
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine 4.926.575 417.008
Rezerviranja 559.391 841.019
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine
i slicne obveze 66.349 828.019
b) Rezerviranja za porezne obveze 0 0
C) Rezerviranja za zapocete sudske sporove 493.042 13.000
d) Rezerviranja za troskove obnavljanja
prirodnih bogatstava 0
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 0
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Pozicija

1. FINANCIJSKI PRIHODI

Prihodi od ulaganja u udjele (dionice)

poduzetnika unutar grupe

Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) drustava
povezanim sudjeluju¢im interesima

Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja
i zajmova poduzetnicima unutar grupe

Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s
poduzetnicima unutar grupe

Tecajne razlike i ostali financijski prihodi iz odnosa
s poduzetnicima unutar grupe

Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih

ulaganja i zajmova

Ostali prihodi s osnove kamata

Tecajne razlike i ostali financijski prihodi

Ostali financijski prihodi

IV. FINANCIJSKI RASHODI

Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi
s poduzetnicima unutar grupe

Tecajne razlike i drugi rashodi s
poduzetnicima unutar grupe

Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi
Tecajne razlike i drugi rashodi

Ostali financijski rashodi

1.383.412

0
1.182.028
109.404
91.980

837.303

0
141.093
202.442
493.768

4.640.117

0
1.520.366
52.638
3.067.113

775.129

0
631.852
143.277

0
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9.2.

RACUN DOBITI | GUBITKA

na dan 31.12.2019.

Pozicija

V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA
POVEZANIH SUDJELUJUCIM INTERESOM

VI. UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA

VIl. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA
POVEZANIH SUDJELUJUCIM INTERESOM

VIIl. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA

IX. UKUPNI PRIHODI

X. UKUPNI RASHODI

XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA

Dobit prije oporezivanja
Gubitak prije oporezivanja

XIl. POREZ NA DOBIT

XIlll. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA

Dobit razdoblja
Gubitak razdoblja

I1ZVJESTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI

DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA
SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA

241.544.082
187.309.058
54.235.024
54.235.024
0

9.940.956
44.294.068

44.294.068
0

44.294.068
44.294.068

251.790.518
187.706.060
64.084.458
64.084.458
0
11.872.053
52.212.405

52.212.405
0

52.212.405
52.212.405
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9.3.

NOVCANI TIJEK -
Indirektna metoda

U razdoblju od 1.1.do 31.12.2019.

2018. 2019.

Novcani tokovi iz poslovnih aktivnosti

Dobit prije oporezivanja 54.235.024 64.084.459
Amortizacija 42.932.822 51.360.401
Sadasnja vrijednost prodane i rashodovane imovine 326.641 116.598
Vrijednosno uskaldenje kratkotrajne imovine 4926.575 417.008
TroSak rezerviranja -278.630 -163.442
Prihodi od kamata -1.138.152 -1.283.793
Rashodi od kamata 141.093 631.852
Promjene na kapitalu -154.704 0
Dobit iz poslovanja prije promjena obrtnog kapitala 100.990.669 115.163.083
Smanjenje zaliha -2.500.871 391.289
Povecanje potrazivanja od kupaca -12.302.125 -5.929.008
Povecanje/smanjenje potrazivanja od drzave 326.651 381.550
Povecanje/smanjenje potrazivanja od zaposlenika -878 4128
Smanjenje/povecanje ostalih kratkotrajnih potrazivanja -25.015 91.866
Povecanje plac¢enih troSkova i obra¢unatih prihoda 377761 -1.172.891
Smanjenje/povecanje obveza prema dobavljacima 7.803.548 6.122.482
Povecanje obveza za primljene predujmove -65.714 -41.069
Smanjenje/povecanje obveza za poreze i doprinose -1.148.170 -1.563.995
Poveclanje/smanjenje obveza prema zaposlenima -295.461 -138.516
Povecanje/smanjenje obracunatih troSkova i odgodenih prihoda -632.353 -1.460.880
Naplacene kamate 1.138.152 986.492
Pla¢ene kamate -141.093 -527.895
Porez na dobit -8.142.329 -11.249.949
Neto nov¢ani tokovi iz poslovnih aktivnosti 85.382.772 101.056.687
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9.3.

NOVCANI TIJEK -
Indirektna metoda

U razdoblju od 1.1.do 31.12.2019.

2018. 2019.

Nov¢ani tokovi iz investicijskih aktivnosti

Nabava materijalne i nematerijalne imovine -41.677.209 -69.767.350
Povecanje/smanjenje dugotrajne financijske imovine 548.521 -2.943.457
Smanjenje/povecanje kratkotrajne financijske imovine -44.681.661 -20.651.147
Neto novéani tokovi iz investicijskih aktivnosti -85.810.350 93.361.954

Novcani tokovi iz financijskih aktivnosti

Povecanje/smanjenje financijskih obveza -2.233.103 132.619
Smanjenje obveza za najam 0 -7.096.304
Neto nov¢ani tokovi iz financijskih aktivnosti -2.233.103 -6.963.685
Novac i novéani ekvivalenti na poéetku razdoblja 10.165.225 7.504.544
Neto smanjenje/povecanje novca i novcéanih ekvivalenata -2.660.681 731.048

Novac i nov€ani ekvivalenti na kraju razdoblja 7.504.544 8.235.592
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9.3.

IZVJESTAJ O
PROMJENAMA KAPITALA

U razdoblju od 1.1.do 31.12.2019.

Stanje 31. prosinca
2017. godine

Raspored dobiti
Smanjenje dobiti
Dobit tekuce godine

Stanje 31. prosinca
2018. godine

Raspored dobiti
Smanjenje dobiti
Dobit tekuce godine

Stanje 31. prosinca
2019. godine

Upisani

kapital

138.568.200
0
0
0

138.568.200

138.568.200

Zakonske
rezerve

8.425.410
1.562.460
0
0

9.987.870

2.214.704
0
0

12.202.574

Statutarne
rezerve

148.361.969
29.686.745
(154.704)

0

177.894.010

42.079.364
0
0

219.973.374

Zadrzana
dobit

o o o o

o o o o

Dobit/gubitak
tekuce godine

31.249.205
(31.249.205)
0
44.294.068

44.294.068

(44.294.068)
0
52.212.405

52.212.405

UKUPNO

326.604.784
0

(154.704)
44.294.068

370.744.148

0
0
52.212.405

422.956.553
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= OIV 2w

Utjecaj na ideje odreduje
smjer kojim idemo
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Odasiljaci i veze d.o.o.
Ulica grada Vukovara 269d,
10 000 Zagreb

Telefon: +385 1 618 6000
Telefaks: +385 1 618 6100
E-mail: oiv@oiv.hr
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