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Rije€ urednistva

Dragi Citatelji,

dobrodosli u najnovije izdanje naseg
¢asopisa u kojem donosimo niz uz-
budljivih novosti i znacajnih inici-
jativa koji oblikuju nasu zajednicku
buducnost.

OlV, kao Kklju¢ni akter u digitalnoj
infrastrukturi, neprestano ulaze
U modernizaciju i inovacije koje
0mOgUCUju bolje, brze i ucinkovitije
usluge. Ovaj broj donosi detalje o
nekoliko vaznih projekata, medu
kojima se isticu ulaganja u obnovu
01V komunikacijske mreze, napredni
komunikacijsko-navigacijski sustavi
na novom obalno ophodnom brodu
te proSirenje OIV Fire Detect Al su-
stava.

Ne smijemo zaboraviti ni nas do-
prinos zajednici, poput trenutne
suradnje s Bravo Kids radijem Sto
je samo jedan od mnogih primjera
nase odgovornosti prema drustvu.
Takoder, uzbudeni smo $to mozemo
podijeliti uspjesne projekte poput
puStanja u komercijalni rad kapaci-
teta od 100 GBits te implementacije
tamnih optickih viakana kroz CroQClI
projekt.

Nasa kontinuirana sudjelovanja
na vaznim poslovnim forumima te
potpisivanje znacajnih ugovora sa
SveuciliStem u Splitu i Pomorskim
fakultetom, dodatno potvrduju nasu
stratesku poziciju i stalnu teznju ka
izvrsnosti.

Dodatno istiCemo i teme poput drus-
tvene odgovornosti, obrazovanja i
novih profesionalnih prilika, koje
su klju¢ne za buduc¢nost ne samo
OIV-a, vec i drustva u cjelini

Zahvaljujemo vam na
podrsci te se nadamo da
broj inspirirati i motivirati
izazove.

Oolvi

urednistvo
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komuni

Pripremila: Anita Skornjak
IV nastavlja realizaciju niza
projekata koji su zapoceli tije-

O kom 2024. s ciljem osiguranja

kontinuiteta u pruzanju usluga i
daljnjeg razvoja telekomunikacijskih
kapaciteta kako bi pojacao ulogu
infrastrukturnog operatora. Tako su
U prvom tromjesecju ove godine, na
kljucnim lokacijama, zapoceli pro-
jekti zamjene postojecih antenskih
stupova i obnove pratecih objekata.

Konstrukcija tri nova Celicnoreset-
kasta antenska stupa trenutno je
u fazi proizvodnje koji ¢e nakon
pripremnih radova biti postavljeni
na lokacijama Mali LoSinj, Brna i
Unije. Prije pocetka radova na lo-
kaciji Brna, bilo je nuzno rijesiti
imovinsko-pravne odnose, $to je
OIV uspjesno proveo u suradnji s
lokalnom samoupravom. Uz objekt

BROJ 24 ozujak, 2025.

NA | UNLJE

Kacijsku amreiu

Mali LoSinj predvideno je postavlja-
nje stupa ukupne visine 24 metra,
dok ¢e na objektima Brna i Unije
visine antenskih stupova iznositi
275 1 27 metara ¢ime su dimen-
zionirani za prihvat nove opreme.
Time Ce se omoguciti smjestaj na-
predne telekomunikacijske opreme,
Sto ujedno unaprjeduje kvalitetu
usluga i povecanje kapaciteta za
buduce zahtjeve.

Svi ovi projekti provode se U su-
radnji s izvodacem radova TEH-
NO-ELEKTRO d.o.0., na temelju
projektne dokumentacije koju je
za objekte Mali LoSinj i Unije izra-
dio DALEKOVOD PROJEKT d.o.0.,
dok je za objekt Brna projekt izra-
dio struc¢ni tim zaposlenika OIV-a.
Nadzor nad svim radovima izvrsit
¢e takoder zaposlenicima OIV-a,

Tamara Marcijus i Robert Dolovski
za gradevinske radove te Frano
Sari¢ za elektro radove.

OIV je u posljednjim godinama
znacajno ulagao u obnovu i zamje-
nu dotrajale infrastrukture kao i
modernizaciju elektroenergetskih
postrojenja i opreme diljem Hr-
vatske. Ovim projektima ne samo
da se poboljSavaju postojece, vec
se otvaraju mogucnosti za razvoj
novih usluga u Primorsko-goranskoj
i Dubrovacko-neretvanskoj zupaniji.
S obzirom na to da se na ovim po-
drucjima nalaze popularne turisticke
destinacije, provedba ovih projekata
omogucit ¢e bolje telekomunikacij-
ske usluge i funkcionalnosti, ¢ime
¢e se U konacnici unaprijediti kva-
liteta zivota lokalnog stanovnistva
i iskustvo turistickih posjetitelja.
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Lokacija Mali LoSinj
Primorsko-goranska zupanija
Pocetak radova: Sijecanj 2025.

Lokacija Brna (Korcula)
Dubrovacko-neretvanska zupanija
Pocetak radova: Sijecanj 2025.

Osiguranje kontinuiteta pruzanja
usluga u izvanrednim situacijama

Krajem prosle godine na OIV loka-
Ciju u Splitu isporucen je pokretni
antenski stup FM30 koji ¢e sluziti
za potrebe osiguravanja stabilne
komunikacije u izvanrednim si-
tuacijama. Isporukom ovog stupa
zavrsen je projekt koji za Drustvo
predstavlja vazan korak u osigura-
nju kontinuiteta poslovanja i sta-
bilnog pruzanja usluga odasiljanja.

Projekt je strateski znacajan za
unaprjedenje telekomunikacijske
infrastrukture i uCinkovito odasilja-
nje signala i povezivanje u kriznim
trenucima kada zbog neplaniranih
okolnosti dolazi do prekida u ispo-
ruci signala s postojecih antenskih
stupova. Pokretni stup osigurava
visoki standard usluga, Sto je od
klju€ne vaznosti za sigurnost i ope-
rativnu efikasnost.

Realizacija projekta povjerena je
kompaniji Ericsson Nikola Tesla Ser-

visi d.0.0., dok su nadzor proveli
zaposlenici OIV-a Tomislav Ladisié¢
i Robert Dolovski. Stup je izraden
od celicne konstrukcije visine 30
metara, a sastoji se od reSetkastog
tropojasnog jarbola, pridrzanog s
dva visinska reda uzadi u tri tlocrt-
na smjera uz tri kruta kosnika, dok
se stabilnost postize koristenjem
armiranobetonskih utega.

Konstrukcija stupa ukljucuje cen-
tralni montazni temelj i tri periferna
temelja, $to omogucava njegovu
brzu montazu u razli¢itim uvjetima.
lako je stup isporucen, njegova in-
stalacija i montaza bit ¢e uskladeni
s potrebama na terenu, Cime Ce se
omoguciti brza reakcija i stabilna
komunikacija u svim okolnostima.
Ovaj projekt predstavlja posvece-
nost OIV-a u osiguravanju stabilne
i sigurne telekomunikacijske infra-
strukture koja ¢e igrati klju¢nu ulogu
U odgovoru na izvanredne situacije.

Unije (Unije)
Primorsko-goranska Zupanija
Pocetak radova: Ozujak 2025.
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Moderni komunikacijsko-navigacijski
sustavi OlIV-a na hovom obalno
ophodnom brodu

Pripremila: Ida Balog

rimopredaja obalno ophod-
Pnog broda Novogradnja 541

Ministarstvu obrane, odnosno
Hrvatskoj ratnoj mornarici izvrsena
je 17.sijecnja 2025. godine u vojarni
"Admiral flote Sveto Letica-Barba"
U Splitu.

Primopredaja broda, koji se sada
sluzbeno zove 00B-32 Umag,
oznacCava zavrsetak slozenog
procesa montaze, pusStanja u
rad i primopredaje svih klju¢nih
sustava, ukljucujuc¢i komunikacijsko-
informacijski sustav (KIS) i
navigacijski sustav (NAV). Uz
navedene, dovrseni su i instalacijski
radovi na taktickim, odnosno vojnim
uredajima, ¢ime je OIV brod potpuno
opremio za njegovu namjenu.

00B-32 Umag se do 4. ozujka 2025.
nalazio u vojnoj luci Lora, gdje je
njegova posada intenzivno provo-
dila dodatne provjere svih sustava.
Ovo razdoblje dodatnih testiranja i

BROJ 24 ozujak, 2025.

prilagodbi bilo je iznimno vazno za
osiguranje potpune operativnosti
broda u svim uvjetima, a nakon $to
Su izvrsene sve provjere brod se
uputio prema Puli gdje mu je sada
mati¢na luka.

Podsjetimo, prva probna plovidba
obavljena je sredinom listopada
prosSle godine, a prethodno su pro-
vedeni program ispitivanja za sve
sustave ovog vrijednog ophodnog
broda.

Ovaj projekt klju¢an je za jacanje pomorske sigurnosti Re-

publike Hrvatske, modernizaciju Hrvatske ratne mornarice

i zastitu nacionalnih interesa na moru. Istovremeno potice

razvoj domace brodogradnje i gospodarsku samodostatnost te

jaca medunarodni ugled kroz ispunjavanje obveza prema NATO-u | EU. Za
OlV, sudjelovanje na ovom projektu predstavlja priliku za demonstraciju
strucnosti u razvoju komunikacijsko-navigacijskih sustava u zahtjevnim
uvjetima, jacanje pozicije kao klju¢nog tehnoloskog partnera za nacionalnu
sigurnost te proSirenje kompetencija u pomorskom sektoru®, naglasio je
direktor Sektora za radijske i prijenosne sustave OlV-a Marijan Pavi¢.
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Pripremila: Ida Balog

IV je, kroz stalnu ¥
inovaciju i sirenje
svojih usluga, postavio

visokestandarde u podrucju
sigurnosnih tehnologija, ajednaod
njih je i OV Fire Detect Al usluga.

Uzimajudi u obzir brzo Sirenje pozara
i njihove potencijalno katastrofalne
posljedice, OIV je nastavio prosiri-
vati svoj napredni sustav za rano
otkrivanje pozara. Ovaj sustav, koji
je od svog pocetka rada pokazao
izuzetnu ucinkovitost u pracenju i
prevenciji pozara, sada je prosiren
na dodatne cCetiri lokacije.

Jedna od tih lokacija nalazi se u
Albaniji, $to je od posebne vaznosti
bududi da se ta zemlja Cesto suocava
s problemima izazvanim pozarima,
osobito u ljetnim mjesecima te se
pokazala potreba za preciznom i
brzom reakcijom na te prijetnje.
Sustav je implementiran s dvije
kamere, a integraciju je napravila
tvrtka partner Synapse ATS Sh.p.k
iz Albanije na lokaciji Municipality
of Shkodra.

Osim toga, prosirenje usluge na
tri lokacije u park Sumi Marjan u
Splitu, pokazuje predanost zastiti
urbanih i zasti¢enih prirodnih po-
drudja, gdje se javlja potreba za
dodatnim sigurnosnim mjerama i
preciznim pracenjem stanja okolisa.
Naime, postavljanje kamera u park
Sumi Marjan, koje obuhvacaju sve

Fire Detect

Cetiri strane svijeta, ima izuzetno
vaznu ulogu ne samo U zastiti tog
prirodnog lokaliteta, vec¢ i u ocu-
vanju kulturne bastine i ekoloSke
ravnoteze ovog podrucja, ali i u
prevenciji vandalizma.

Ova park Suma smjesStena u srcu
Splita, predstavlja klju¢nu zelenu
povrsinu i prirodni rezervat Koji
ima veliku ekoloSku, rekreacijsku
i turisticku vrijednost. S obzirom
na blizinu urbanih podrucja i gust
promet, zastita Marjana od pozara
postaje jos vaznija, jer bi potencijalni
pozari mogli uzrokovati znacajnu
Stetu na bioloskoj raznolikosti, ali
i ugroziti sigurnost posjetitelja i
lokalnih zajednica.

OlIV-ova usluga omogucuje precizno
pracenje stanja na Marjanu, ¢ime
se ostvaruje rano prepoznavanje
prijetnji, sto je klju¢no za brzo i
ucinkovito djelovanje u kriznim si-
tuacijama. Uz automatsku detekciju
pozara, sustav moze analizirati i
Sirenje istoga, predvidajuci podrucja
koja bi mogla biti ugrozena, a sto
omogucava vatrogasnim sluzbama i
operativnim timovima da brzo pla-
niraju i implementiraju strategije za

gasenje. Time se znacajno smanjuje

vrijeme reakcije, Sto je presudno
za zastitu sumskog ekosustava i
minimiziranje ekoloskih Steta.

S obzirom na velik broj posjetitelja
Marjana, implementacija naprednog
sustava za rano otkrivanje pozara
povecava sigurnost gradana, turista
i posjetitelja te osigurava ocuvanje
tog podrucja za buduce generacije,
¢ime se istice vaznost inovativnih
tehnologija u zastiti okolisa.

Jeste li znali?

Marjan je prirodni dragulj Splita
- popularno poznat kao ,pluca
grada”“ jer je oaza prirode smjestena
gotovo u samom centru Splita. Dom
je brojnim biljnim i zivotinjskim vr-
stama, a istovremeno je i omiljeno
odredisSte za odmor, ali i rekreaciju.

Povijest koja seze daleko u proslost
- Marjan nije samo prirodna ljepota,
vec i kulturna bastina. Na njegovim
padinama mozete pronaci brojne
ostatke starokrscanskih crkvi i
manastira.

Nezaboravni zalasci sunca - zbog
svoje visine i smjeStaja, Marjan je
jedno od najboljih mjesta za uzi-
vanje u nevjerojatnim zalascima
sunca, s prekrasnim panoramskim
pogledom na Jadransko more i Split.
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DAB+ predstavlja naprednu tehnologiju za digitalno emitiranje radijskog signala koja pruza
brojne prednosti u odnosu na tradicionalnu FM radiodifuziju. Ovaj sustav omogucuje
bolju kvalitetu zvuka, manju sklonost smetnjama te vecu efikasnost koristenja radijskih

frekvencija.

AB+ smatra se buducnos¢u
D radijskog emitiranja te je

uveo znacajne promjene u
nacin na koji. slusatelji pristupa-
ju radijskom sadrzaju, donoseci
brojne inevacije uz energetsku
efikasnost Sto je samo jedna od
njegovih klju€nih prednosti.

g
Globalno, DAB+ tehnologija doZiv-
_Ijava-sve Siru primjenu. U Europi,
Koristi S€ U mnogim zemljama, a

L ] . v -
osim na nasem kontinentu sve

prisut_rfiji je'i u drugim regijama
svijeta.

L
#

-

bolja kvaliteta
zvuka

za korisnike

potpuno besplatno

S ciljem unapredenja korisnickog
iskustva i podrske digitalnoj tran-
sformaciji medijskog prostora, OIV
kontinuirano ulaze u proSirenje
DAB+ mreze, a infrastruktura
digitalnog radija u Hrvatskoj vec
pokriva vecinu nase zemlje, uklju-
Cujuci autoceste.

Osim modernizaciji DAB+ mreze,
OIV se posvetio omogucavanju
jednostavnom pristupu raznovr-
snom radijskom sadrzaju, ali i do-
stupnosti istih na mnogim, mozda
neocekivanim mjestima.

-

[/%/
Ay

informacije
na ekranu

Jedan od primjera su i cestovni
tuneli. Naime, nakon tunela Ucka i
Bristovac DAB+ je sada dostupan i
U tunelu Sveti Ilija, a u sklopu svoje
predanosti Sirenju mreze i njenoj
primjeni u razli¢itim podrucjima
Zivota, zapocet je i hvalevrijedan
projekt s bravo! KIDS radijom
putem kojeg ¢e DAB+ uredaji biti
donirani djecjim vrti¢ima diljem RH.

prijam
Jv,- bez smetnji
jednostavniji
—_— O izbor
programa
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OlV i bravo!

KIDS doniraju
DAB+ uredaje
djecjim

vrticima
diljem
Hrvatske

Pripremila: Ida Balog

IV kontinuirano ulaze u mo-
Odernizaciju i Sirenje DAB+

mreze, omogucujuci ne samo
kvalitetan vec i pristupacniji digi-
talni radio signal u Republici Hr-
vatskoj.
Kao dio ove inicijative 300 DAB+
prijamnika uruceno je bravo! KIDS
radiju, koji ¢e ih potom distribui-
rati djecjim vrticima diljem nase
zemlje. Glavni cilj ove suradnje je
djeci pruziti pristup edukativnim
sadrzajima, pjesmama i pricama koji
poticu njihov razvoj, kreativnost i
igru.
Osijek je bio prvi grad u kojem
je ovaj projekt zazivio, a ukupno
46 uredaja vec je rasporedeno u
36 osjeckih vrti¢a, obogacujuci
svakodnevicu vise od 3600 djece.
DAB+ uredaji pomoci ¢e razvoju
njihovog vokabulara, ali i njihovog
cjelokupnog intelektualnog i emo-
cionalnog razvoja. Naime, sadrzaj
koji bravo! KIDS nudi putem DAB+
tehnologije osigurava kvalitetan i
poucan audio sadrzaj prilagoden
uzrastu, bez potrebe za ekranima.

Nakon Osijeka, ova hvalevrijedna
akcija nastavljena je i u Bjelovaru
gdje je krajem veljace donirano 27
DAB+ uredaja.

BROJ 24 ozujak, 2025.

Akciju smo zapoceli u Osijeku jer na ovom podrucju imamo
mnogo roditelja koji hvale nas projekt. Nasa vizija je da bravo!
KIDS postane dio svakodnevnog zivota djece u vrti¢ima, ne
samo kod kuce ili u automobilu, vec i tijekom igre i ucenja.
Nakon Osijeka, akcija je nastavljena u Bjelovaru, gdje su vrti¢i takoder
dobili priliku uzivati u nasem edukativnom sadrzaju. Reakcije roditelja i
odgajatelja pokazuju koliko je vazno da djeca imaju pristup kvalitetnom
sadrzaju i u vrticu, Cime bravo! KIDS postaje dio njihove svakodnevice.
To nam je najveca nagrada, a veselimo se i novim gradovima u kojima
¢e maliSani moci uciti, pjevati i plesati uz nas”, istaknula je programska
direktorica bravo! KIDS radija, Aleksandra Milinkovi¢ Dadic.

Ovaj projekt je sjajan primjer kako
digitalna tehnologija moze doprinije-
ti obrazovanju i razvoju najmladih.
Korak je to prema stvaranju dostu-
pnosti edukativnog sadrzaja diljem
Hrvatske, ¢ime OIV i bravo! KIDS
nastavljaju svoj cilj Sirenja vrijed-
nosti obrazovanja kroz inovativnu
tehnologiju.
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repoznajuci vaznost pokri-
Pvanja cestovnih tunela DAB+

signalom, ali i zbog stjecanja
dodatnih iskustava i testiranja svih
mogucnosti ovog sustava u tuneli-
ma, OIV je pokrenuo aktivnosti na
joS jednom projektu u dodatnom
- trecem tunelu.

Naime, nakon tunela U¢ka i Bristo-
vac, 01V je u tunel Sveti llija imple-
mentirao sustav DAB+ radiodifuzije
i to U suradnji s tvrtkom VIATEL.

< Pripremna faza projekta koja je

obuhvacala planiranje, projektiranje
i nabavu opreme odvijala se tijekom

DAB+ radio dostupan
U tunelu Sveti llija

Pripremila: Ida Balog

druge polovice 2024. godine, dok
je ugradnja opreme i ispitivanje
sustava zapocelo krajem sijecnja
ove godine.

,Sluzbeni pocetak kontinuiranog
rada DAB+ sustava u tunelu Sveti
llija je 4. veljace 2025., a pocetkom
istog mjeseca obavljena su i zavrsna
testiranja sustava i mjerenja signala.

_Cijélf projekt je koordiniran i reali-

ziran u suradnji s tvrtkom Hrvatske
ceste (HC), koja upravlja'i odrzava

tunel Sveti llija. Cilj ovog projekta:

je osigurati kvalitetno pokrivanje

cijelog tunela DAB+ MUX ‘1 signa-

lom vz testiranje svih mogucnosti
koje DAB+ sustav omogucava. 0sim
reemitiranja DAB+ MUX 1 signala,
sustav posjeduje tzv. Break-in funk-
cionalnost, odnosno ima mogu¢nost
prekida programa radi insertiranja
unaprijed pripremljenog audio sa-
drzaja u vidu servisnih informaci-
ja, kao i prijenosa uzivo govornih
poruka nadzornog centra tunela,
primjerice poruke upozorenja U slu-
Caju opasnosti”, pojasnio je Davor
llijas, glavni strucnjak za odasiljacke
sustave OlV-a.



Visestruko

obiljezen
Svjetski dan
radija |

Pripremila: Anita Skornjak

vjetski dan radija, koji se obilje-
Siava 13. veljacte u spomen na

1946. godinu, kada je osnovan
radio Ujedinjenih naroda, ima za
cilj podizanje svijesti 0 njegovoj
vrijednosti, unapredenje meduna-
rodne suradnje i osiguranja pristupa
informacijama putem ovog medija.
Ove godine je taj znacajni dogadaj
U Hrvatskoj obiljezen na nekoliko
razli¢itih nacina.

Na sam rodendan, Hrvatski radio
je nakon jednomjesecnog ekspe-
rimentalnog emitiranja, pokrenuo
radio za najmlade pod nazivom
Juhuhu. Hrvatska radiotelevizija
je ovaj projekt predstavila putem
spota koji prikazuje svakodnevicu
jedne obitelji s malom djecom - od
jutarnje zurbe prema vrticu, kroz
kreativne trenutaka uz glazbu i
ples, do vecernjeg opustanja uz
umirujuce melodije. Spot prikazuje
kako se Juhuhu radio moze slusati
U automobilu, kod kuce i u vrticu na

BROJ 24 ozujak, 2025.

razli¢itim uredajima. Time je OIV-
ova popularna digitalna platforma
DAB+, obogacena novom radijskom
postajom koja nudi raznovrstan
sadrzaj prilagoden djeci.

Takoder je povodom toga 18. ve-
ljace u prostorijama Radio HUB-a
odrzan Hrvatski radijski forum uz
potporu HUP Koordinacije radijskih
postaja. Na samom pocetku doga-
daja direktorica granskih Udruga
HUP-a, Jasminka Martinovic
istaknula je vaznost promicanja
radija ne samo kao medija vec i
kao klju¢ne gospodarske grane te
ulogu HUP-a u podrzavanju novih
komercijalnih radijskih postaja.

LU svijetu velikih promjena radio
je ostao jedan od najpouzdanijih

izvora informacija. To povjerenje
koje radio uziva kod svoje publi-
ke nije samo plod tradicije vec i
sposobnost radijskih djelatnika da
ucinkovito prate trendove i prila-
godavaju se novim zahtjevima slu-
Sateljstva“, naglasila je Martinovic.
Glavna tema ovogodisnjeg susreta
bila je rasprava o promjenama koje
donose razliciti aspekti zivota, od
moderne tehnologije do novih ge-
neracija slusatelja. Tijekom foruma
iznesene su Cinjenice o0 generacijama
koje postaju dio poslovnog svijeta i
kako tradicija slusanja radija ostaje
snazna i relevantna.

Svjetski dan radija podsjeca nas na
neprocjenjivu ulogu ovog medija,
kako u obrazovanju, tako i u pove-
zivanju ljudi Sirom svijeta.
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Potpisan ugovor sa Sveucilistem
U Splitu i Pomorskim fakultetom

Pripremila: Ida Balog

IV je potpisaoc Ugovor o po-
O slovnoj suradnji sa Sveucili-
Stem u Splitu i Pomorskim
fakultetom u Splitu 5. prosinca

2024. s ciljem povezivanja prakse,
znanosti i visokog obrazovanja.

Svecanom potpisivanju nazocili su
predstavnici OlV-a, rukovoditelj
Odjela za pomorske komunikacije
i navigacijske sustave lvan Vujevic
te visi strucnjak za pomorske ko-
munikacije i navigacijske sustave
Toni Miskovic.

Ovaj ugovor nastavak je uspjesSne
suradnje koju je zapoceo PomorsKi
centar za elektroniku prije pripa-
janja OIV-u, a omogucit ¢e jactanje
kapaciteta, unaprjedenje nastavnih i
poslovnih procesa te ¢e studentima

koji se primaju na praksu pruziti
priliku da od nasih stru¢njaka dobiju
vrijedna i prijeko potrebna znanja.

Takoder, Toniju Miskovicu je ime-
novanjem za punopravnog ¢lana
Gospodarskog savjeta Pomorskog
fakulteta u Splitu ukazano dodat-
no povjerenje te ¢e tako kao dio
ovog savjetodavnog tijela raditi na
intenziviranju suradnje izmedu aka-
demske zajednice i gospodarstva.

Zadace i aktivnosti Savjeta odnose
se na zajednicku suradnju u projek-
tnim prijavama, reviziji studijskih
programa, popularizaciji znanstve-
no-strucnih aktivnosti, primjeni
znanstvenih istrazivanja u gospo-
darstvu te poticanju izvrsnosti i
stipendiranja studenata.
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Kako unaprijediti sigurnost

prometa U gradovima?

o1 nergetshu utnkouigg T egions
ljus, Jutarnji list

Pripremila: Ida Balog

esrece U naseljima Cine vise
N od 80 posto svih prometnih

nesreca u Hrvatskoj, a isti
postotak odnosi se i na broj ozlije-
denih. Urbanizacija, uz porast broja
stanovnika i vozila, dodatno kom-
plicira situaciju. Prema podacima
Europske unije, cak 66 posto smrtno
stradalih u urbanim podrucjima
U prometu, poput pjesaka i bici-
klista. Ovi podaci bili su u fokusu
sedme konferencije Jutarnjeg lista
0 sigurnosti u cestovnom prometu,
koja je odrzana 25. veljace 2025.
U Hotelu Hilton Garden u Zagrebu.

Glavna tema ovogodisnje konferen-
cije bila je sigurnost u gradovima
koji se suoCavaju s izazovima pri-
lagodbe prometne infrastrukture
na povecani broj vozila.

Gradovi diljem Hrvatske, ali i Sire,
suocCavaju se s infrastrukturnim
problemima jer prometne mreze
Cesto nisu osmisljene za trenutne
potrebe. Zastarjeli prometni sustav
odnosno nedovoljna primjena novih
tehnologija, nedostatak sigurnih
zona za pjesake i bicikliste te loSa
prometna signalizacija dodatno

BROJ 24 ozujak, 2025.

ugrozavaju sigurnost svih sudio-
nika prometa.

Na skupu su sudjelovali stru¢njaci iz
podrucja prometnog inzenjerstva,
urbanog planiranja, psihologije, teh-
nologije i zakonodavstva, koji su
zajednicki analizirali aktualnu situa-
Ciju te usporedili primjenu najboljih
praksi iz razvijenih zemalja Europ-
ske unije. Cilj je bio identificirati
svakodnevne izazove U prometu
i istraziti moguca rjeSenja koja bi
smanjila rizik od nesreca.

Na panel raspravi naziva ,Promet
U gradovima - izazovi i rjesenja“
U kojoj je sudjelovao i savjetnik
Uprave OlV-a Nenad Slibar, dis-
kutiralo se vaznosti povecanja
sigurnosti u prometu iz razlicitih
aspekata.

Naglaseno je kako postoji znacajan
prostor za unapredenje prometne
infrastrukture, ali i da je nuzno vec
danas predvidjeti implementaciju
novih tehnologija upravljanja pro-
metom tamo gdje se oCekuje ak-
tivna interakcija izmedu prometne
infrastrukture, poput signalizacije i
semafora te svih sudionika prometa,
ukljucujudi vozila, pjeSake i bicikliste.

Slibar je istaknuo vaznost izgrad-
nje elektroni¢ke komunikacijske
infrastrukture (EKI) uz prometnu
infrastrukturu, a kako bi se nove
tehnologije mogle primijeniti na
kvalitetan i prije svega siguran
nacin.

Strucnjaci su se slozili da je za
postizanje tih ciljeva potrebno
ukljuciti sve relevantne dionike -
prometne stru¢njake, gradevinske
i telekomunikacijske operatore te
infrastrukturne operatore EKI, kako
bi se omogucila primjena novih teh-
nologija, potpomognutih umjetnom
inteligencijom, ¢ime bi se osigurala
veca sigurnost.

Na panelu su, uz Slibara, sudjelovali
i izv. prof.dr.sc. Marko Sevrovié s
Fakulteta prometnih znanosti, dipl.
ing. grad. Zeljko Stepan, strucni sa-
vjetnik na Gradevinskom fakultetu
U Zavodu za prometnice, Slavisa
Babi¢, voditelj odjela za promet
Hrvatskih cesta d.o.o. i Aleksan-
dar Halavanja, voditelj Sluzbe za
sustavno gospodarenje energijom
U Fondu za zastitu okolisa i ener-
getsku ucinkovitost.
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JACANJE SURADNJE HRVATSKE | EGIPTA

OlV na vaznom poslovnom

forumu u Kairu

The Croatian-Egyptian
Business Forum

Jlacill saiia
Spoall - ilgsl

18™ February, 2025
New Administrative Capital
Arab Republic of Egypt

Pripremila: Ida Balog

ok Hrvatska i Egipat nastavlja-
D ju razvijati bliske gospodarske

i kulturne veze, OIV, kao jedan
od lidera u pruzanju tehnoloskih
usluga, prepoznaje vaznost daljnjeg
strateskog jacanja prisutnosti na
africkom trzistu.

Naime, nase Drustvo uvijek je u
potrazi za novim nacinima proSi-
renja svojih usluga u medunarod-
nom okruzenju, a Egipat predstavlja
klju€nu destinaciju za nastavak Sire-
nja poslovnih aktivnosti zapocetih
posljednjih godina.

Tako su, u sklopu posjeta gospo-
darskog izaslanstva Republike Hr-
vatske Arapskoj Republici Egipat
sudjelovali i predstavnici OlIV-a,
savjetnici Uprave Klaudija Kulazo
i Vlado Galic.

Tijekom ovog znacajnog posjeta
imali su priliku sastati se s partne-
rima i razgovarati o potencijalnoj
suradnji u podrucju pruzanja video
usluga, odasiljanja te pomorske
elektronike.

Posjet je bila prigoda
za nastavak aktivno-
sti OIV-a u Egiptu koje

su zapocete tijekom po-
sljednjih godina. Jacanje veza s
egipatskim partnerima i nove mo-
gucnosti za suradnju predstavljaju
dugorocnu strategiju OlIV-a s ciljem
prosirenja vec ostvarene suradnje
U Egiptu”, rekao je Galic.

Podsjetimo, hrvatski poduzetnici
sudjelovali su na gospodarskom
forumu u Kairu 18. veljace 2025.,
gdje su se sastali s egipatskim par-

tnerima kako bi prosirili poslovne
kontakte i bolje upoznali poslovno
okruzenje Egipta. Na gospodarskom
forumu nazocili su premijeri obiju
drzava, premijer RH Andrej Plen-
kovié i premijer Arapske Republike
Egipat Mostafa Madbouly sa su-
radnicima.

Forum je organizirala Hrvatska gos-
podarska komora (HGK), a sudjelo-
valo je gotovo dvadeset hrvatskih
tvrtki iz razlicitih sektora, ukljucu-
juci energetiku, elektroenergetiku,
gradevinu, digitalnu tehnologiju,
drvnu i obrambenu industriju.




NADOGRADNJA CRONECT SUSTAVA

Rast i optimizacija
za buducnost

[
CRONECT

PROFESSIONAL MOBILE RADIO

Pripremila: Ida Balog

IV-ova usluga Cronect ve¢ osam
Ogodina omogucuje brojnim pro-
fesionalnim korisnicima pouzda-
nu, robusnu i sigurnu mobilnu radijsku

komunikaciju na podrucju Republike
Hrvatske.

Kroz sve ove godine, usluga je do-
kazala svoju ucinkovitost u razlicitim
uvjetima, ¢ak i onim najzahtjevnijim te
doprinosila sigurnosti i u¢inkovitosti
pri aktivnostima svojih korisnika.

S razvojem i rastom korisnicke baze,
OlV je kontinuirano pratio trendove
na podrucju kriti¢nih i profesionalnih
radijskih komunikacija, a kako su kori-
snici s vremenom napredovali i njihove
potrebe se mijenjale tako je i OlIV-ova
usluga prilagodavana.

BROJ 24 ozujak, 2025.

Povecanje broja kori-
snika - kroz potpisane
ugovore s Hrvatskom
vatrogasnom zajednicom te
prosirenje broja usluga drugim klju¢nim
korisnicima dovelo je do potrebe za
dodatnim ulaganjima u Cronect radijsku
mrezu. Kako bismo osigurali kvalitetnu
uslugu te poboljsali korisnicko iskustvo,
U 2024. godini odlucili smo nadograditi
Cronect sustav kroz dvije faze.

Prva faza ukljucivala je nadogradnju
jezgre sustava, a druga faza poboljSanje
pokrivanja teritorija nase zemlje radij-
skim signalom. PoCetkom proSle godine
krenuli smo s pomnim planiranjem te
U paralelnim postupcima dogovorili
nacin i termine realizacije obje faze
nadogradnje kako bi se skratilo vrijeme
realizacije projekta.
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S klju¢nim dobavljatem opreme dogo-
voreni su cjeloviti planovi i postupci
nadogradnje kako bi prekidi u uslugama
koje pruzamo krajnjim korisnicima bili
Sto neprimjetniji i minimalni. Nadograd-
nja jezgrenog dijela sustava odvijala se
zasebno na svakoj od lokacija, glavnoj i
pricuvnoj, ¢ime se kroz zalihost osigura-
va nesmetan rad sustava. Osim zamjene
svih hardverskih komponenti sustava
na obje lokacije, nadogradene su i
usluge dispecerske aplikacije i aplikacije
za snimanje i pohranu komunikacija
na nacin da su iste zamijenjene novim
modernim programskim rjesenjima
prilagodenim zahtjevima danasnjice.

Kroz intuitivna i jednostavna za kori-
Stenje sucelja bazirana na web-based
riesenjima uvelike je olaksan pristup
uslugama krajnjim korisnicima sto je u
konacnici i bio jedan od glavnih ciljeva
nadogradnje sustava. Kompletan postu-
pak, od planiranja do realizacije nado-
gradnje jezgre sustava trajao je cijelu
godinu, a uspjesno je dovrsen krajem
2024. godine. Ovom nadogradnjom
OlV je osigurao kontinuitet pruzanja
kvalitetnih PMR usluga postoje¢im
korisnicima te mogucnost prihvata i
pruzanja usluge novim potencijalnim
korisnicima®, objasnio je Adam Alicajic,
viSi strucnjak za odasiljacke sustave.

No Cronect tu ne staje. Druga faza
nadogradnije tj. poboljsanje pokri-
vanja radijskim signalom teritorija
RH, a ¢ija je realizacija planirana do
prve polovice 2025. godine vec je
U tijeku.

"Druga faza ukljucuje povecanje broja
baznih postaja te zamjenu postojecih
antenskih sustava. Primjenom novih
tehnologija i koristenjem tehnickih
rieSenja kao sto su Cube bazne sta-
nice, koje su nalik na radijske jedinice
koje koriste mobilni operateri, uvelike
se smanjuju zahtjevi za prostorom
potrebnim za instalaciju istih te zahtje-
vima za potrosnju elektricne energije

Sto rezultira snizavanjem operativnih
troskova. Zamjena antenskih sustava
novim, robusnijim rjesenjima smanjit
¢e potrebu za intervencijama, poprav-

Ovim vrijednim investicijama OIV ne
samo da odrzava visoke standarde,
vec dugorocno osigurava i jaca svoju
prisutnost na trzistu, ¢éime potvrduje
poziciju jednog od klju¢nih pruzatelja
PMR Kriti¢nih i profesionalnih radijskih
usluga na podrucju Hrvatske. Nado-
gradnja te uvodenje novih tehnologi-
ja i smanjenje operativnih troskova

cima i zamjenama antenskih sustava
¢ime ¢e se pak smanjiti angazman
ljudskih resursa, posebice tehnicara
za rad na visini®, naglasio je Alicajic.

omogucit ¢e daljnje optimiziranje
resursa i povecanje ucinkovitosti.
Sve to osigurava kontinuirani razvoj
i visoku kvalitetu Cronect usluge za
sve korisnike bududi da je jedan od
glavnih ciljeva OIV-a da usluge Drustva
uvijek zadovoljavaju najvise tehnicke
standarde te se nastave rasti i razvijati
u skladu s potrebama trzista.

Ol
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Pusten u komercijalni rad
kapacitet 100 GBit/s

1010101018

ol
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Pripremio: Mario Postuzin, visi stru€njak za prijenosne sustave

ako smo i najavili u proSlom
|-<broju naseg OIVin magazina
U prosincu 2024., krajem si-
jecnja ove godine pustili smo u rad

prvu vezu za prijenos podataka
brzine 100GBit/s u komercijalni rad.

Zanimljivo je Sto je taj veliki iskorak
U razvoju usluga OIV prijenosnih
mreza odraden upravo na krajnjem
jugu Republike Hrvatske, izmedu lo-
kacija Split i Srd (slika 1), kojeg smo
pak u studenom 2023., povezali
svjetlovodnom infrastrukturom s
ostatkom Lijepe nase, a dio svje-

Lokacija A

tlovodne trase ugradena je u tijelo
PeljeSkog mosta.

Za potrebe pruzanja elektronickih
komunikacijskih usluga izgradili smo
modernu svjetlovodnu mrezu ba-
ziranu na DWDM tehnologiji koja
se kontinuirano prosSiruje. Mreza je
izgradena koristenjem svjetlovodne
infrastrukture kompanija koje su
U vlasnistvu Republike Hrvatske i
omogucuje pruzanje usluga prije-
nosa podataka velikim brzinama
(do 100 Gbit/s) izmedu gradova
Zagreb, Rijeka, Zadar, Split, Sibenik,

Varazdin, Osijek, Pula, kao i prema
susjednim drzavama na grani¢nim
prijelazima prema Sloveniji, Srbiji,
BiH, Crnoj Gori i Madarskoj (slika 2).

OlIV je izgradio, pocevsi od 20009.
godine, DWDM (Dense Wavelenght
Division Multiplex) prijenosni sustav
(s 40 valnih duljina) koji omogucava
prijenos prometa velikih kapaciteta
i pristupnog prometa manjeg kapa-
citeta, metro i regionalnih mreza s
tipovima topologije tocka-tocka,
linearno dodavanje/spustanje (add/
drop) ili prsten.

ROAD
ROAD

Slika 1 - Tehnicka shema

BROJ 24 ozujak, 2025.
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Konfiguracija DWDM sustava 0si-
gurava mogucnost prosirenja ter-
minalnog kapaciteta i pojacanja bez
prekida prometa do maksimalnih
40 valnih duljina u frekvencijskom
pojasu C (1525-1565nm) s raz-
makom 100 GHz medu kanalima,
uvjete za korekciju razina snage
U sustavu uporabom promjenjivih
atenuatora, ROADM (Reconfigurable
optical add-drop multiplexer) modula
i promjenjivih parametara pojacala,
kapacitet prijenosa po svakoj valnoj
duljini do maksimalno 100 Gbit/s,
( proizvodaci razvijaju rieSenja od
400 ili cak 800 GBIt/s) mogucnost
udaljene rekonfiguracije servisa po
trasi ugradenim ROADM modulima
U mrezne elemente s vise od dva
linijska smjera.

Osim navedenog 100 GBit/s prijeno-
snog kapaciteta Split - Srd, u testnom
radu su i 2x100Gbit/s za povezivanje
usmijeritelja izmedu jezgrenih lokacija
U Zagrebu, na Prisavlju i Deanovec
DR (Disaster Recovery). Konfiguraci-
ja opreme definirana je na temelju
prometnih i korisnickih zahtjeva to-
pologijom mreze i karakteristikama
same opreme. Pomocu programskog
alata za planiranje DWDM mreza
(Network Planner), u suradnji s nasim
partnerima definirana je detaljna
konfiguracija opreme u svakom
mreznom elementu, a sve aktivnosti
vezane U instalaciju, implementaciju,
kao i umjeravanje odradili su OIV
strucnjaci.

Tijekom narednog razdoblja na-
stavit ¢emo s daljim razvojem,
kao i modernizacijom OlIV DWDM
prijenosne mreze kako bi osigurali
kvalitetnu i pouzdanu uslugu nasim
korisnicima. Na telekom trzistu se
sve vise traze prijenosni kapaci-
teti visoke pouzdanosti i niskog
vremena kasnjenja (low latency)
te brzi odziv na prijavu greSaka.
Po svemu navedenom je OIV pre-
poznat medu korisnicima usluga

prijenosa podataka kao pouzdan
partner. Osim toga, odlikuje nas i
visoka efikasnost pri otklanjanju
greSaka jer OIV strucnjaci posjeduju
ekspertna znanja, mjernu opremu i
iskustvo na poslovima prve i druge
razine TAC (Technical Assistance
Center) i tako uspjesno ispunjavamo
SLA (Service Level Agreement) na
koje nas obvezuju ugovori s nasim
korisnicima.

“—
OIV oo

@ Cvor za dodavanje/spuitanje

OIV prijenosni sustav

Bajakove

Gunja (BIH)

i u skladu s normom ITU-T G.6520
3bitfs, 2.5 Ghit/s kapacitet kanala

v u C pojasu (nadogradiv na 80 kanalni)

ripcija
M, OTU

Lokacija B

DCF-040 DCF-080

VGC

DCF-070

VGC

Ol
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CroQClI projekt

Uspjesno implementira

nrENECSIEUE
optickih viakana

Pripremila: Ida Balog

okviru projekta CroQCI (Croa-
U tian Quantum Communication

Infrastructure) Hrvatska je
uspjesno implementirala mrezu neo-
svijetljenih optickih vlakana koja cini
temelj buduce nacionalne kvantne
komunikacijske mreze. Operativnu
implementaciju proveo je OIV, a
prema planu i konceptualnom rje-
Senju arhitekture mreze Fakulteta
prometnih znanosti Sveucilista u
Zagrebu.

Implementacija mreze neosvijetlje-
nih vliakana predstavlja znacajan
tehnoloski iskorak za Hrvatsku te
oznacava povijesni korak prema
uspostavi ultra-sigurnih sustava
za prijenos podataka, klju¢nih za
zastitu od sve sofisticiranijih ki-
bernetickih prijetnji i izazova koje
donosi razvoj novih tehnologija, a
ujedno postavlja temelje za integra-
Ciju Hrvatske u europsku kvantnu
mrezu.

Projekt omogucuje upotrebu kvan-
tne mehanike za osiguranje komuni-
kacijskih kanala putem protokola za
distribuciju kvantnih kljuceva (QKD).
Ovaj revolucionarni pristup pruza
razinu sigurnosti koja nadilazi mo-
gucnosti konvencionalninh metoda
Sifriranja, ¢ine¢i podatke otpornima
na desifriranje, ¢ak i uz primjenu
buducih kvantnih tehnologija.

Temelj kvantne mreze je kvantni
sloj, koji obuhvaca integraciju svih
uredaja, infrastrukture, procesa i

BROJ 24 ozujak, 2025.

protokola potrebnih za ucinkovitu
primjenu QKD protokola. Kvantni
sloj sastoji se od QCI ¢vorova za
generiranje i distribuciju kvantnih
kljuCeva, infrastrukture za prijenos
podataka izmedu Cvorova te op-
ticke zemaljske stanice (OGS) koja
omogucuje povezivanje s globalnim
satelitskim sustavima.

Neosvijetljena opticka vlakna, kao
okosnica infrastrukture, trenutacno
povezuju Institut Ruder BoSkovic,
Institut za fiziku, Fakultet prometnih
znanosti SveuciliSta u Zagrebu, Hr-
vatski znanstveni i obrazovni oblak,
Hrvatsku akademsku i istrazivacku
mrezu - CARNET, Sveucilisni racun-
ski centar Sveucilista u Zagrebu -
Srce, OIV te Fakultet elektrotehnike
i racunarstva Sveucilista u Zagrebu.
Ove lokacije strateski su odabra-
ne kako bi se osigurala optimalna
mrezna povezanost i podrska za
naprednu kvantnu infrastrukturu.
Mreza zadovoljava trenutne teh-
nicke zahtjeve, a spremna je za
prilagodbu buduc¢im tehnoloSkim
promjenama i integraciju s global-
nim kvantnim mrezama odnosno
spremna je za buduce nadogradnje
i Sirenje.

CRCACI =

Vrijednost CroQCI projekta iznosi
9,9 milijuna eura, a financiran je
sredstvima iz programa Digitalna
Europa i Nacionalnog plana oporav-
ka i otpornosti. Dio je EuroQCl-a,
europske inicijative za razvoj sigur-
nih komunikacijskih mreza teme-
ljenih na kvantnim tehnologijama.
Cilj inicijative je uspostava visoke
razine sigurnosti u komunikacijskim
sustavima zemalja ¢lanica Europske
unije (EU), za prijenos osjetljivih
podataka putem izrazito sigurnih
kanala, otpornih ¢ak i na buduce
kiberneticke napade uz pomoc
kvantnih racunala.

Nositelj odnosno koordinator
projekta je Hrvatska akademska
i istraziva¢ka mreza - CARNET, a
partnerske organizacije su Institut
Ruder Boskovic (IRB), Sveuciliste
U Zagrebu Sveucilisni racunski
centar (SRCE), Institut za fiziku
(IFZ), Sveuciliste u Zagrebu - Fa-
kultet elektrotehnike i ra¢unarstva
(FER), Sveuciliste u Zagrebu - Fakul-
tet prometnih znanosti (FPZ), OIV
i Ured Vijeca za nacionalnu sigurnost
(UVNS).

Financira
Europska unija

REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo znanosti,
NextGenerationEU

obrazovanja i mladih

Financira
Europska unija

@% EuroQCI



98%

OKmvEN
0G
ER’TORIJA

. -
-

("r‘ W A e = 1"‘1

d % A
Mobilna radijska mreza visoke
sigurnosti i pouzdanosti _
CRONECT
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Druga faza projekta Metmonic

Pripremila: Anita Skornjak

rajem prosinca 2024. uspjesno

je zavrsena druga faza pro-

jekta modernizacije meteo-
roloske mreze u RH, pod nazivom
Metmonic, u kojem je OIV sudje-
lovao kao izvodac radova. Nakon
uspjesno provedene prve faze,
koja je ukljucivala aktivaciju 247
meteoroloskih postaja i zavrsenih
infrastrukturnih radova Drzav-
nog hidrometeoroloskog zavoda
(DHMZ), stvoreni su preduvijeti za
nastavak.

Druga faza zapocela je u listopadu
prosle godine i obuhvatila je in-
stalaciju te pustanje u rad visoko
sofisticiranih mjernih osjetnika i
instrumenata na preostalih 150
meteoroloskih lokacija diljem RH.
p0sao predstavljao je znacajan
je krajnji rok za zavrsetak
Zahvaljujuci timu

ojekta

Cjelokupni projekt obuhvatio je
implementaciju novih automat-
skih mjernih sustava s pripada-
ju¢im mjernim elementima, ¢ime
je DHMZ unaprijedio sustave za
meteoroloska mjerenja sirom zemlje
S ciljem modernizacije meteorolos-
ke motriteljske mreze u RH. Isti je
proveden u suradnji s tvrtkama
Delta Tech i Campbell Scientific koje
su bile odgovorne za projektiranje,
nabavu opreme i testiranje sustava
U laboratorijskim uvjetima.

Sudjelovanjem OIV-a
U obje faze projekta,
osim Sto je ostvare-

na znacajna referenca,
stvorena je i dodana vrijednost u
pogledu razvoja zaposlenika kroz
usvajanje novih tehnologija, sto je
klju¢ni preduvjet za daljnji poslovni
napredak u ovoj perspektivnoj in-
dustriji, izjavio je Damjan Skornjak,

voditelj proj )
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Dodao je kako je pravovremenim
odgovorima na izazove tijekom re-
alizacije ovog projekta OIV stekao
nuzne temelje za uspjesno sudje-
lovanje u trziSnom natjecanju za
odrzavanje meteoroloskih postaja
DHMZ-a, sto je prirodan korak u
osiguranju kvalitete meteoroloske
mreze U RH.

1 ane Tz
Herzegovina“ <"

%¥Zenica
.

Glavne meteoroloske
postaje (GMP)

Klimatoloske postaje (KMP)

6 Kisomjerne postaje (KSP)

Ol
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Odrzan Dan
strategije
| planova

Pripremila: Ida Balog

© © © 0 0 0 000 000000000000 00000000000 0000000000 000000000000 0000000000000 00000000 00 o

»Dan strategije i planova“, koji vec devetu godinu zaredom okuplja sve zaposlenike OIV-a
odrzan je 28. sije€¢nja 2025. godine u Kras Auditoriumu u Zagrebu. Ovim dogadajem
vodstvo na transparentan nacin prezentira ostvarene poslovne rezultate te ocekivanja

za razdoblje koje slijedi.

© © © 0 0 0 000 000000000000 00000000000 0000000000 000000000000 0000000000000 00000000 00 o

a samom pocetku na pozorni-
CU je stao poseban gost Fran

Mikuli¢i¢, ugledni i iskusni
konzultant i mentor koji vec gotovo
dva desetljeca radi s tvrtkama, po-
jedincima i timovima, a specijalnost
mu je implementacija poslovne
strategije ovisno o0 organizacijskoj
strukturi i ljudskom potencijalu
organizacije.

BROJ 24 ozujak, 2025.

Nakon njegovog izlaganja predsjed-
nik Uprave Mate Botica predstavio
je uspjehe ostvarene u prethodnoj
godini te zahvalio cijelom OIV timu
na postignutom. Istaknuo je kako se
svake godine postavljaju novi stan-
dardi koji dovode do novih uspjeha,
stvarajuci pritom temelje za svijetlu
buducnost svih zaposlenika.

Okupljenima se obratio i drzavni
tajnik za zeljeznicku infrastrukturuy,
promet, elektronicke komunikacije i
pos$tu Zarko Tusek te izrazio zado-
voljstvo OIV-om kao kompanijom
koja svake godine biljezi rast u po-
slovanju te pozelio svima poslovan,
ali i privatan napredak.
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Kako do buduéeg rasta?

Na kraju dogadaja, odrzan je panel
na kojem se raspravljalo o klju¢nim
strategijama za daljnje poboljsa-
nje rada OlIV-a. Clanovima Uprave
pridruzili su se direktori Drustva
kako bi zajednicki analizirali i raz-
motrili nacine za postizanje do-
datnih uSteda, a Sto bi omogucilo
racionalizaciju resursa i optimizaciju
poslovnih procesa. Tema panela bila
je i unapredenje poslovanja kroz
inovacije i implementaciju novih
tehnologija, sa svrhom postizanja
jos vece efikasnosti u svakodnev-
nim poslovnim aktivnostima.

Tijekom diskusije, naglasena je
vaznost kontinuiranog ulaganja u
razvoj zaposlenika i poboljSanje
medusobne komunikacije izmedu
timova kako bi se osigurao ucinkovit
zajednicki rad.

Sudionici su se slozili kako transpa-
rentnost, odgovornost i proaktiv-
no razmisljanje trebaju biti kljucni
elementi u postizanju ambiciozno
postavljenih ciljeva, a panel je za-
Vvrsio s naglaskom na dugorocne
strategije koje ¢e omoguciti OIV-u
da se pozicionira kao lider u svojoj
nisi poslovanja osiguravajuci odrziv
i uspjesan rast u nadolazecem raz-
doblju.

Ol
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TRADICIONALNI NASPRAM MODERNIH PRISTUPA U PROCJENI KANDIDATA

Evolucija selekcije
U svijetu zaposljavanja

Pripremila: Ida Balog

oduvijek je bila klju¢ni korak u
procesu zaposljavanja. Tradicional-
ne metode, temeljene na razgovorima
licem u lice i testovima sposobnosti,
desetlje¢ima su bile standardna praksa.

Procjena kandidata za radno mjesto

Medutim, s napretkom tehnologije i
promjenama na trzistu rada, mnoge
organizacije sve vise prelaze na mo-
dernije pristupe i inovativne alate ili
¢ak umjetnu inteligenciju. lako oba
pristupa imaju svoje prednosti, ¢esto
se postavlja pitanje sto je bolje te koji
pristup omogucava tocniju procjenu i
uspjesniji izbor kandidata?

BROJ 24 ozujak, 2025.

Selekcijski postupak u OIV-u bazira se na tradiocionalnim
metodama odnosno uvijek uklju€uje razgovor s kandidatom

I I mjestu i provjeru stru¢nog znanja kandidata. Uz brojne

i psihologijsku procjenu, a ponekad - ovisno o radnom
nove i moderne pristupe u selekcijskom postupku razgovor s
kandidatom i dalje ostaje najrasirenija i najkoristenija metoda. Razgo-
vor licem u lice s kandidatom pruza mogucnost procjene neverbalne
komunikacije, interpersonalnih vjestina, omogucava evaluaciju stresa i
snalazljivosti te osigurava mogucnost dinamickog postavljanja pitanja.
Kada se informacije prikupljene razgovorom upotpune onima koje
dobijemo primjenom psiholoskih testova koji pruzaju korisne uvide u
kognitivne sposobnosti i 0sobnost pojedinca, moguce je dobiti kvalitetan
dojam i sliku o kandidatu.

No, i kombinacija raznih metoda ne moze uvijek precizno predvidjeti kako
¢e se kandidat ponasati u stvarnom radnom okruzenju, buduci da nije
moguce uzeti u obzir sve aspekte profesionalnog iskustva i interakcije
s kolegama. Krajnji cilj svakog selekcijskog postupka je pronaci buduceg
zaposlenika OIV-a koji je spreman uciti, koji ¢e se ukopiti u postojeci
tim i koji ¢e Zeljeti ostati dio kompanije.

Zvuci jednostavno? Vjerujete, nije nimalo®, ispricala nam je Tina Budi¢,
strucnjakinja za razvoj ljudskih resursa - psiholog.
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TRADICIONALNE
METODE

osobni kontakt i iskustvo

U tradicionalnim pristupima, najcesci
oblik selekcije je intervju licem u lice.
Ovaj proces omogucava poslodavci-
ma da steknu uvid u kandidata kroz
njegove odgovore, ponasanje i inter-
personalne vjestine. Intervju je ¢esto
bio jedini nacin da se procijeni necija
osobnost i komunikacijske sposobnosti
te provijeri profesionalno iskustvo kan-
didata. Osim toga, mnoge organizacije
su se oslanjale na testove sposobnosti
koji su ukljucivali matematicke i ver-
balne vjezbe, a preporuke od bivsih
poslodavaca smatrale su se jednim
od klju¢nih elemenata pri odlucivanju.

No, s obzirom na sve brzi razvoj teh-
nologije i promjene u poslovnom okru-
zenju, tradicionalni pristupi postali su
za pojedine kompanije nedovoljni te
su se okrenuli modernim alatima kako
bi odabrali pojedinca koji zadovoljava
sve potrebe poslodavca.

MODERNE
METODE

podaci, umjetna
inteligencija i analitika

U danasnjem digitaliziranom svijetu,
moderne metode procjene kandidata
temelje se na sofisticiranim alatima koji
koriste podatke i umjetnu inteligenciju
(Al). Jedan od najistaknutijih alata je
analiza podataka koja omogucava se-
lekciju kandidata temeljem konkretnih
metrika poput produktivnosti, kvalitete
rada i uspjeSnosti u odredenim za-
dacima. Al Algoritmi mogu analizirati
biografije i odgovore na testove kako
bi donijeli bolje informirane odluke.

S obzirom na brzinu i efikasnost, mo-
derni pristupi omogucuju organizaci-
jama da brze i preciznije analiziraju
veliki broj kandidata. Takoder, sniza-
vaju mogucnost ljudskih gresaka ili
¢ak pristranosti jer se odluke temelje
na objektivnim podacima. Ipak, ovaj
pristup nije bez svojih izazova. Kriticari
Upozoravaju na rizik od prekomjerne
automatizacije, koja moze zanemariti
ljudski element u procesu selekcije, kao
i potencijalnu opasnost od pristranosti
unutar algoritama.

Koji pristup
je bolji?

Oba pristupa imaju svoje prednosti |
slabosti. Tradicionalne metode pruzaju
dublji uvid u osobnost kandidata, nji-
hove socijalne vjestine i sposobnost
prilagodbe organizacijskoj kulturi koja
je u specifi¢na za neko Drustvo. S druge
strane, moderni pristupi omogucuju
precizniju, brzu i ¢esto objektivniju
selekciju temeljenu na velikim kolici-
nama podataka. U konacnici, mnoge
organizacije danas biraju kombinaciju
oba pristupa - koristeci tehnologiju za
pocetnu selekciju, dok osobni intervju
i testiranje i dalje ostaju vazni za pro-
cjenu tzv. interpersonalnih vjestina i
kulturne uskladenosti.

Zahvaljujuéi napretku tehnologije,
proces zapoS$ljavanja postao je di-
namican i prilagodljiv potrebama i
zahtjevima trzista rada. Bilo da se
kompanije oslanjaju na tradicional-
ne ili moderne metode, klju¢no je
usmjerenje na pronalazenje najboljih
kandidata koji ¢e pridonijeti rastu i
uspjehu organizacije.

Ol
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Edukacije koje oblikuju nas kolektiv

Pripremila: Ida Balog

ocCetak godine prirodan je
Ptrenutak za pregled i analizu
aktivnosti koje smo proveli
tijekom prethodne godine - onih
koje su polucile dobre rezultate,

pokazale se kao korisne prakse i
doprinijele razvoju naseg Drustva.

Osvrt na te aktivnosti ne samo
da pruza uvid u nase napore, vec
i istice vrijednost koju unosimo
u nas kolektiv. U tom kontekstu,
Medunarodni dan obrazovanja, koji
se obiljezava 22. sije¢nja, predstav-
lja snazan podsjetnik na vaznost
ulaganja u znanje i kontinuirano
ucenje. Ovaj dan naglasava temelj-
nu ulogu obrazovanja u stvaranju
inovativnih i prilagodljivih radnih
okruzenja, kroz koje zaposlenici ne
samo da unapreduju svoje 0sobno
umijece, vec postaju i klju¢ni pokre-
taci napretka unutar organizacije.

Tako smo tijekom 2024. organizirali
brojne edukacije, treninge i razvoj-
ne programe kako bismo osnazili
stru¢no znanje nasih zaposlenika,
potaknuli ih na inovativno raz-
misljanje te izgradili kulturu ucenja.

Osim sveobuhvatnih edukacija i
unapredenja postojecih strucnih
znanja, sukladno potrebama kom-
panije i samih zaposlenika, posebnu

BROJ 24 ozujak, 2025.

paznju posvetili smo edukacijama
iz podrucja socijalnih vjestina (tzv.
soft skills) jer je uCinkovita komu-
nikacija i suradnja klju¢ uspjeha
svakog tima.

Time poticemo unapredenje spo-
sobnosti zaposlenika, $to doprinosi
zdravijoj radnoj okolini i boljim
meduljudskim odnosima, ukljucujuci
komunikacijske, organizacijske te
vjestine za osobnu dobrobit.

Uz drugu po redu Leadership
radionicu, prosle godine odr-
Zzano je vise edukacija medu
kojima su:

o Anti(stres)
« Selekcijski intervju

» Podizanje svijesti o
informacijskoj sigurnosti
u OIV-u

» UspjeSan sastanak
« Uc¢inkovita komunikacija

« Upravljanje vremenom
i osobna ucinkovitost

Osim pozvanih predavaca, neke
edukacije provode i nasi zaposle-
nici, ¢ime ucimo jedni od drugih i
stvaramo bazu znanja unutar OIV-a.
Mozemo svakako reci da je godina
iza nas bila izuzetno uspjesna u
pogledu ulaganja u razvoj nasih
zaposlenika i unaprjedenja or-
ganizacijske kulture. Kroz brojna
edukativna i razvojna ulaganja,
uspjeli smo osnaziti strucna znanja
i socijalne vjestine nasih zaposle-
nika te unaprijediti nase radno
okruzenje. Vazno je naglasiti kako
kontinuirano ulaganje u obrazova-
nje nije samo ulaganje u vjestine,
vec i u meduljudske odnose i su-
radnju unutar tima. Svi ovi napori
omogucuju nam da unaprijedimo
nasu ucinkovitost, odgovorimo na
izazove te ostanemo konkurentni
U brzom i promjenjivom poslov-
nom okruzenju. S implementacijom
ovih vrijednosti nastavit ¢emo i
U narednim godinama, stvarajuci
temelje za uspjesan i trajni razvoj.
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OlV donirao sredstva za potrebe
Caritasa Zagrebacke nadbiskupije

Pripremila: Anita Skornjak

redsjednik Uprave OIV-a Mate
PBotica, Clan Uprave Denis

Nikola Kulisi¢ i voditeljica
Radne skupine za drustveno od-
govorno poslovanje (DOP) lva Za-
neti¢ urucili su 18. prosinca 2024.
donacijski ¢ek u vrijednosti 9.000
EUR ravnateljici s. Jeleni Lonéar
i koordinatorici projekata Saneli
Kovac Gajski Caritasa Zagrebacke
nadbiskupije.

Ususret nadolazec¢im blagdanima,
zaposlenici OIV-a odrekli su se
dijela svojih placa za studeni 2024.
kako bi pomogli onima kojima je
pomoc¢ potrebna. Ovogodisnja
inicijativa rezultirala je prikuplja-
njem iznosa od 7.985 EUR kojem je
pridodana donacija Uprave. Time
smo zajednicki financijski podrzali
svakodnevni rad Kuce sv. Franje u
Vugrovcu, koja zbrinjava djecu bez

odgovarajuce roditeljske skrbi. Ova
nesebi¢na donacija ima poseban
cilj - sufinancirati godisnji trosak
potreban za logopedske vijezbe
djece predskolskog i osnovnos-
kolskog uzrasta koje su vazne za
njihov razvoj i napredak.

,Svake godine nasi zaposlenici
skupinama drustva. Osjetljivost
je josS veca kada se radi o djeci koja
nemaju odgovarajucu roditeljsku
skrb i suocavaju se s nemogucno-
S¢u financiranja potrebne pomoci
U razvoju, odnosno pomoci koju
svako dijete zasluzuje. Ovaj nas
zajednicki doprinos znacajno ce
utjecati na zivote maliSana, omo-
gucujuci im poboljsanje Zivotnog
razvoja, izrazavanja i obrazovanja,
a time i svjetliju buduc¢nost”, ista-
knuo je Botica.

Ol
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ROBERT

GRDOVIC ]
Mladi specijalist
elektronicCar u regiji Zadar

Robert Grdovi¢, s vise od 40 godina predanog rada u OIV-u,
postao je simbol marljivosti i predanosti. Kroz godine, osobito
na objektima poput Celevca, izgradio je mnoge prijateljske
veze i ostavio trajni trag medu kolegama. lako su njegov
radni vijek obiljezavali izazovi, uvijek je bio smiren i spreman
na nove zZivotne lekcije.

Sada, pred kraj karijere, okrece se novim izazovima u pri-
vatnom Zivotu, no njegov optimizam i vedrina ostaju nepro-
mijenjeni. Upoznajte Roberta kroz sljedece retke i zavirite
U njegovo videnje ,dvorca na planini®, mjesto koje je kroz
godine rada dozivio kao svoj dom.

sam bio na jednoj od lokacija (Krtolin) « Bio si niz godina voditelj

« Kada si se zaposlio u OIV-u koja je raketirana prilikom napada na objekta Celevac. Kada si

i po ¢emu pamti$ svoje S_iAbenik. Taqa sam se preselio na loka- postao voditelj i koliko godina
Ciju Pag, gdje sam ostao do kraja rata. si bio na toj poziciji?

pocetke rada?

U radnoj organizaciji OIV (SOUR
RTZ) zaposlio sam se 19. 11. 1981.
na mjesto tehnicara objekta Licka Plje-
Sivica. PocCetke svog rada pamtim po
nesvakidasnjoj prirodi planine i velikim
snjegovima, voznjama snowtrackom i
pjeSacenjima do objekta. Radili smo u
smjenama koje su trajale sedam dana
nakon kojih smo imali slobodno dva-
deset i jedan dan. Na objektu je bilo
vise djelatnika jer smo prostore dijelili
i s posadom Sarajevske televizije.

U ljeto 1984. premjestio sam se na
objekt Celevac, gdje sam radio do
pocetka rata 1991. Nakon okupacije
objekta i aktiviranja ,plave trase” od
Ucke do Labinstice, dvadesetak dana

BROJ 24 ozujak, 2025.
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Vodenje objekta Celevac sam preu-
zeo negdje 2008. i to odradivao do
automatizacije objekta 2019. Nakon
toga sam i dalje ostao povezan
s objektom obavljaju¢i mjesecne
preglede i odredene intervencije
PO potrebi.

» Koji dogadaji su obiljezili
tvoj rad na radnom mjestu
voditelja objekta?

U tom razdoblju dok sam radio kao
voditelj objekta, najvazniji poslo-
vi obuhvatili su digitalizaciju TV
tehnologije, iako je prvi MUX-A

stavljen u pogon krajem 2006., vec
tada smo zapoceli s pripremama -
uklanjanjem stare analogne teh-
nologije, montazom novih
GRO i FM Elico uredaja,
renoviranjem kontrol-
ne prostorije, po-
stavljanjem novog
stupa na juznoj
strani zgrade,
prilagodbom
velikih spremni-
ka za gorivo po
europskim stan-
dardima i drugi
vaznih radova.

« Koliko je
posao voditelja
bio dinamic¢an?
Mozes li nam opisati

tipiéni radni dan u vn“

jeme vodenja objekta i koji
poslovi su se podrazumijevali?

Obavljao sam poslove kao i drugi
tehnicari na objektu, radeci u smje-
nama po tri ili Cetiri dana. Kao najo-
dgovorniji na objektu morao sam
obavljati svu papirologiju vezanu
za organizaciju redovnih i izvan-
rednih poslova za ostale tehnicare
i 0sobe koje su radile kao domari
objekta. Cesto sam bio aktivan i

u slobodno vrijeme zbog poziva s
objekta ili iz Zagreba. U zimskom
razdoblju dinamika poslova je bila
znatno manja, jer uglavnom nije
bilo drugih ekipa na objektu, dok
je u proljetnim i ljetnim mjesecima
¢esto bilo puno dinamicnije.

« Je li bilo puno poslova i
situacija koji nisu bili pred-
videni i kako si se u takvim
situacijama snalazio?

Naravno, bilo je. To su bila atmos-
ferska praznjenja koja su uzroko-
vala vise kvarova na uredajima i
opremi. U tim situacijama bilo je
nuzno ostati maksimalno smiren,
Cak i ako je to znacilo malo dulji
prekid, jer u pravilu mozes stradati
zbog brzih i nesmotrenih pokreta,
a sve s ciljem brzeg normalizira-
nja stanja u pogonu. Cesto sam se
nalazio u situacijama u kojima smo
zapeli U snijegu pri probijanju snjez-
NOg Nanosa pa smo morali Cistiti
snijeg kako bismo oslobodili vozilo.

olvo
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Jednom, prilikom voznje uzbrdo,
prevrnuo mi se automobil na bok jer
su me zanijeli bo¢ni snjezni nanosi,
srecom bez posljedica. Ipak daleko
najopasnije situacije u kojima sam se
nalazio nekoliko puta, pjesaceci ili
vozeci, bile su zaledene ceste nakon
ledene kiSe. Hitchcock je malo dijete
U usporedbi s tim.

« Objekt Celevac potpuno je
automatiziran 2019. godine.
Kako je taj dogadaj utjecao
na tvoj daljnji rad u OIV-u?

Koliko god je bilo tesSko vracati
se na Celevac nakon oslobodenja
objekta, jos je teze bilo oti¢i nakon
automatizacije 20109.

Nakon 38 godina rada na objektima,
U smjenama od tri, Cetiri ili sedam
dana, dosao sam u situaciju da
moram svakodnevno i¢i na posao,
kao vecina radnika. To je bio pot-
puni zaokret u mom zivotu, kako
na poslovnom, tako i privatnom
planu. Bio je to Cudan osjecaj, tesSko
razumljiv onome tko to nije dozivio.
Trebalo mi je skoro godinu dana
da se donekle priviknem na novi
nacin rada.

BROJ 24 ozujak, 2025.

» Koje su tvoje najljepse
uspomene i iskustva

vezana za rad na
objektu?

Bilo je puno toga.
Objekti su bili
mjesta gdje se
Zivjelo, stjecala
se brojna prija-
teljstva i poznan-
stva te stvaralo
ozracje domacinske
atmosfere. Ljudima
koji su dolazili na
Celevac zbog montaza,
intervencija ili godisnjih
pregleda, puno je znacilo
doci u dnevni boravak na Salicu
razgovora. Koliko sam samo Novih
godina docekao u krugu posade u
smjeni ili u Sirem krugu prijatelja,
a u konacnici, na objektu sam upo-
ZNnao i sadasnju suprugu.

» Kako gledas na svoj radni
vijek u kompaniji?

Veci dio radnog vijeka radio sam
jedan od najboljih poslova u zemlji i
Sire, s obzirom na moje kvalifikacije.
Svaka smjena nosila je nesto novo
i izazovno, koristio sam ,dvorac”
na planini, ali najljepSe od svega
bilo je radno vrijeme - Cetiri dana u
smjeni, a dvanaest dana slobodan.
Kasnije se to promijenilo na tri dana
rada, a Sest dana slobodno. Nakon

automatizacije poc¢eo sam raditi
svakodnevno, s tim Sto se rad u
regionalnom odjelu zna ¢esto pro-
duziti van granica redovnog radnog
vremena.

« Vezes li radnu okolinu
mozda za neka dugotrajnija
prijateljstva?

Naravno. Ostao sam dobar prijatelj
s biv§im domarima objekta Celevac,
a dobar sam s umirovljenicima iz
odjela Zadar. Cesto se ¢ujem i vidim
s deckima sa Zitnjaka koji su dolazili
na objekt i u odjel Zadar. Napokon,
moram istaknuti i moje decCke u
odjelu koji su uvijek spremni za su-
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radnju i pomoc u bilo kojoj situaciji.
Ponosan sam $to sam dio ekipe koja
njeguje i razvija te odnose.

» S obzirom na bogato radno
iskustvo ima li nesto sto bi
mogao poruciti novim djelat-
nicima koji tek dolaze u OIV?

OIV se znacajno promijenio od mojih
pocetaka, s obzirom na razvoj teh-
nologija i potrebu da budemo u
korak s drugim tvrtkama. Obujam
posla u nasem odjelu prilicno je
velik, a zadaci koje obavljamo ra-
znovrsni i dinami¢ni - od jedno-
stavnijih poslova do zahtjevnijih
montaza za mobilne operatere.
Vecina aktivnosti odvija se na otvo-
renom, $to donosi dodatne izazove.

» Kako se pripremas za dane
koje ¢eS provoditi u zasluzenoj
mirovini?

Pocetkom digitalizacije poceo sam
gubiti strast prema elektrotehnici
zbog koje sam ju zavolio. Nove
tehnologije dovele su do toga da
vise nema, ili je sve manje klasi¢nih
popravaka elektronickih sklopo-
va. Zbog toga sam se u privatnom
zivotu odlucio za nesSto drugaci-
je od moje struke. PoCeo sam se
baviti maslinarstvom te sam na
dvije parcele posadio sto i Cetrdeset
stabala maslina koje su sad starosti
19 godina. Takoder imam i mali vrt s
raznim ukrasnim biljem i agrumima.
To su idealna mjesta za opustanje i
odmak od svakodnevnih obaveza.
Izgradio sam i jedan apartman u
sklopu kuce, sto se pokazalo kao

dobra investicija. Dakle, pokusavam
biti klasi¢an Dalmatinac - jos mi fali
lanci¢ oko vrata.

Informacija za kraj - ako me zdravlje
posluzi, smetat ¢u vam do kraja ove
godine i to bi bilo to.

Pozdrav svimal!
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ZAPOSLENICI IZVAN OIV-a

Gordan
Kapovic

jio srca mnogih, a Gordan Kapo U
sportova i strastveni kajter, nije’ iznimka
ljetne avanture zapoceo U dol|n| r eke ere \

s ¢arima ovog sporta koji spaja element
snowboardinga, pa ¢ak i paraglajdlnga a sve to UZ jedan
~ klju¢ni faktor - vjetar.

Ljeta sam od najranijeg
djetinjstva provodio u
dolini rijeke Neretve,
u Opuzenu, a jedna od

najdrazih plaza bila mi je
na samom uScu rijeke. PjeScana
plaza bila je idealna za sve aktiv-
nosti na vodi, ali je uvijek puhao
vjetar, koji nam ponekad nije bio
ugodan jer nas je znao ranije otjerati
kuci. Prije dvadesetak godina poceli
su dolaziti i stranci, Sto inace nije
bilo uobicajeno, s nekakvim cudnim
zmajevima i daskama slicnim onima
za snowboard, kojima su se vozili
po moru, skakali i izvodili razlic¢ite
trikove. | oni su obozavali taj vjetar!

Bili su to poceci relativno novog
sporta u Hrvatskoj - Riteboardinga.
Nekoliko godinu kasnije pojavile

BROJ 24 ozujak, 2025.
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su se i prve Skole, a ja, s obzirom
da oduvijek provodim ljeta na toj
lokaciji, ne bih bio ja da nisam to
naucio. | sada obozavam vjetar!

Kiteboarding je sport, nekima i ek-
stremni, koji U svojoj osnovi sadrzi
elemente nekoliko drugih aktivnosti
primjerice windsurfinga, showboar-
dinga, paraglajdinga i skateboardin-
ga. Za Riteboarding najvaznija stvar
je vjetar, a pokazalo se da je usce
rijeke Neretve jedna od najboljih
lokacija u Hrvatskoj, pogotovo za
ucenje i pocetnike. PjeS¢ana plaza,
plitko more i konstantni ljetni
maestral idealna su i najsigurnija
kombinacija za ovaj sport. Osnov-
na skola kajtanja traje tri do cCetiri
dana i preko 95 % polaznika za to

e gl 0

na koje se ide ovisno o vrsti vjetra
koji puse - buri, jugu ili maestralu.
Najpopularniji su Medulin, Liznjan,
Nin, Bol, Viganj i naravno usce Ne-
retve na kojem se nalaze dva spota.
Kajtati se moze cijele godine, ljeti
najc¢esce na maestralu, a u ostalim
mjesecima na jugu ili buri. Posebno

vrijeme svlada sigurnosne proce-
dure i osnove upravljanja zmajem
i kontrolu daske. Kajtanje moze biti
0pasno ako se ne poznaju i postuju
sigurnosna pravila i specifi¢nosti
odredene lokacije pa se i kod ucenja
poseban naglasak daje na sigurnost
i vrlo vazno pravilo - ask locals.

Daljnji napredak ovisi iskljucivo o
broju provedenih dana na vodi i
vjetru. U kiteboardingu postoji ne-
koliko disciplina - freeride, freestyle,
big air, wave i foil. Posljednje spome-
nuta disciplina postala je i olimpijski
sport, a prvo natjecanje odrzano
je na Olimpijskim igrama u Parizu
2024. gdje je i Hrvatska imala svog
predstavnika. U Hrvatskoj postoji
nekoliko popularnih kajt spotova

TR R

su atraktivne u puckoj meteorologiji
poznate ,tri marcane bure” kada se
na spotovima otvorenim na buru
okuplja veliki broj kajtera kojima
je to i pocetak sezone nakon zime.

U zZivotu sam se bavio raznim spor-
tovima, od profesionalnog igranja

il

vaterpola do snowboarda, slobod-
nog penjanja, wakeboarda, brdskog
i cestovnog biciklizma, planinare-
nja, ali kRiteboarding je sport koji mi
pruza najvise endorfina i adrenalina
nakon kojega osje¢am beskrajnu
energiju i srecu.

Kako volim putovanja i planiram ih
kada god uhvatim vremena, Ritebor-
ding mi je i tom uzitku dao jednu
novu dimenziju. Sada kod planira-
nja putovanja prvo gledam puse li
negdje. Ovaj sport me stoga odveo
na neka prekrasna mjesta u Aziji,
Africi i Juznoj Americi, a poseban je
uzitak ,razbiti* nasu zimu kajtanjem
na nekom toplom mjestu. Kako za
dizanje i spuStanje zmaja uvijek
treba pomoc s kopna, kiteboarding
zajednica koju upoznate u odrede-
noj zemlji puno je povezanija od
primjerice neke skijaske ili windsurf
zajednice koje su vise individualne.
To mi omogucava lakse povezivanje
s lokalnim stanovnistvom i upo-
znavanje kulture. Najbolji hint gdje
pojesti najbolju picanhu ili oti¢i na
veceru gdje Cete biti jedini stranac

Ol
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dobio sam na plazi. Kroz kiteboar-
ding sam upoznao puno prekrasnih
ljudi iz razli¢itih dijelova svijeta,
a vecini je zajednicko to da su to
sretni i opusteni ljudi koji cijene pri-
rodu, adrenalin i meditativni uc¢inak
kiteboardinga, koji zive zivot punim
plu¢ima, uzivaju u malim stvarima
i Zive U sadasnjosti.

Prije koju godinu bio sam na Rite
safariju na Crvenom moru u Egiptu.
40-metarski brod, dvadesetak kaj-
tera iz deset zemalja i svaki dan
kajtanje pokraj drugog otoka u pre-
krasnom, toplom, tirkiznom moru.
Prekrasno iskustvo!

Kako uskladiti kajtanje s poslom?!
Konstantno pracenje vise aplikacija
Za Prognozu vjetra. Mora se po-

sloziti nekoliko elemenata pa zna
biti frustrirajuce. Treba puhati za
vikend! A ove godine dogada se
bas suprotno, puse od ponedjeljka

do petka, a za vikend bonaca. Za
kajtera nema bolje prognoze od
one kada kazu da ce dijelovi A1 biti
zatvoreni zbog vjetra. @

Najdraza slika za kajtera:
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Pridruzite se,
pitajte, predlozite

Dragi nasi OlIV-ovci,

novine koje se nalaze pred vama i koje smo zajedno kreirali
namijenjene su svima nama kako bismo se svi zajedno informirali
o bitnim dogadajima i novostima iz OIV-a, Sto bolje upoznali jedni
druge i zabavili se uz zanimljivosti iz naseg OIV okruzenja.

Zelja je OIV novina pratiti nasa aktualna dogadanja i zanimljive
pri¢e koje se, sigurni smo, kriju u svakom od nas jer znamo da
postoji mnogo neispri¢anih zgoda i dogadaja koji ¢esto ostanu
zaboravljena ili ih ¢uje tek dio nas. Stoga vas sve pozivamo da se
pridruzite timu OIV novina te svojom kreativnoscu, misljenjem i

djelom pruzite viastiti doprinos sadrzaju nadolazecih brojeva.

Vase price posaljite nam na e-mail adresu oivin@oiv.hr
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SRD AKTIVNOSTI

Pub kviz
sekcija

Pripremili: Nikola Sigurnjak, Mihael Ili¢

ub kviz, kakav danas poznaje-
P mo nastao je u Velikoj Britaniji

tijekom 70-ih godina, kada
su vlasnici pubova poceli traziti
nacine kako privuci vise posjetite-
lja i stvoriti drustvenu atmosferu
unutar svojih objekata. Prvi pub
kvizovi uglavnom su se temeljili na
opcem znanju i bili su jednostavan
nacin za zabaviti goste i potaknuti
ih da se vrate. S vremenom su se
prosirili na druge zemlje, a danas
se odrzavaju Sirom svijeta, cesto
s razli¢itim temama i formatima,
postajuci omiljena aktivnost za sve
uzraste. Sudionici se natjeCu u timu
odgovarajuci na pitanja iz razlicitih
kategorija, poput opceg znanja, po-
vijesti, glazbe i filma, a pobjednici
kviza obi¢no osvajaju nagrade ili
simboli¢ne poklone.

Tako je ideja o formiranju sekcije
PUB KVIZA u sklopu OIV SRD-a
nastala na sindikalnim igrama
(SGI) prije nekoliko godina, nakon
naseg prvog nastupa, tijekom kojeg
smo osvojili visoko trece mjesto u

BROJ 24 ozujak, 2025.

konkurenciji od deset prijavljenih
timova.

Pocetak sekcije obiljezen je zeljom
¢lanova za sudjelovanjem na kvi-
zovima Koji su vrlo popularni u
Zagrebu. Brzo smo se ukljucili u
najpoznatije kvizove, medu kojima
su Nogometne ikone te Sportske
novosti, gdje smo se natjecali protiv
najistaknutijih ekipa. Na zadnjem
SGl natjecanju osvojili smo prvo
i trece mjesto, ¢ime smo dodatno
potvrdili nasu snagu u kvizovima.

Iza nas je vec vise od deset osvoje-
nih turnira s Nogometnim ikonama,
dva puta smo bili prvaci na SGl-ju, a
osvojili smo i brojne druge nagrade,
ukljucujuci nekoliko drugih i trec¢ih
mjesta.

Ovim putem isticemo sudjelovanje
nase ekipe na jednom specijalizi-
ranom kvizu. Kompanija Avola
Solutions svake godine organizira
tematske konferencije na kojima
prisustvuju i djelatnici OIV-a. U znak
zahvale na kraju konferencije, Avola

Solutions organizira pub kviz za
sudionike konferencije s pridru-
zenim ¢lanovima. Tako je krajem
prosle godine odrzan kviz u kojem
je sudjelovalo dvanaest timova iz
razli¢itih grana ICT industrije. Ekipa
OIV-a pod nazivom ,0IV neogranice-
ni“, u sastavu Mihael Ili¢, Filip Krka,
Stipe Pletikosi¢ i Mario Postruzin za
ovu priliku pojacala je svoje redove
mladim maturantom Marinom lliéem
te uvjerljivo osvojila prvo mjesto.
Osim zasluzenih nagrada, kviz je
donio puno smijeha, sjajnih pitanja
i odlicnu atmosferu.

Cestitamo na%oj ekipi!

Stalni ¢lanovi sekcije su Milodrag
Aleri¢, Mario Postruzin, Marijan
Pavi¢, Stipe Pletikosi¢, Mario Ri-
barié¢, Dino Matezi¢, Mihael lli¢,
Tomislav Pranji¢, Nino Martinic i
Nikola Sigurnjak, a ako se zelite
pridruziti i okusati se u kvizovima,
slobodno se javite, rado ¢emo nas
sastav obogatiti!
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KUTIJA SIBICA

_OlV Veterani*
medu 16 najboljih!

Pripremio: Marijan Pavi¢

oS jedan turnir ,Kutija Sibica*
J jeiza nas, a nasa ,mlada“ ekipa

zavrsSila je turnir u osmini
finala, gdje su, unatoc trudu i borbe-
nosti, porazeni rezultatom 5:0. lako
nisu otisli dalje, iskustvo i zajednis-
tvo koje su stekli neprocjenjivi su.

No, nasi veterani ostavili su ite-
kakav trag. Krenuli su sjajno - u
prvom kolu pobijedili su ekipu NK
Matija Gubec nakon dramati¢nog
raspucavanja sedmeraca (2:2 u re-
gularnom dijelu). Zatim su, u drugom
kolu, odigrali vrhunsku utakmicu
i deklasirali MNK ,HM" iz Bihaca
rezultatom 6:0, uz ¢ak pet razlicitih
strijelaca.

U osmini finala nastavili su s od-
licnim igrama i slavili protiv ekipe
Didov Jan rezultatom 2:1, ¢ime su
se plasirali medu 16 najboljih ve-
teranskih ekipa turnira, koji je ove
godine okupio gotovo 100 momcadi.
Nazalost, u Cetvrtfinalu su zaustav-
ljeni, ali su pokazali da se s njima
uvijek moze racunati.

Veliko hvala svim igra€ima na borbi
i trudu, kao i svima koji su ih bodrili
s tribina. Jos jedna sjajna sportska
pri€a je iza nas, a vec¢ sada se ve-
selimo novim izazovimal!

Ol
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Dobrodosli!

U proteklom razdoblju nasem timu prikljucila
su se ¢etiri nova zaposlenika. Zelimo im puno
posiovnog uspjeha.

Tomislav Stipanovic

Sektor za tehnolo$ko odrzavanje Jelena Skrpan Perkovi¢
Sektor za financije

Andrea Bili¢

Sektor za strateski razvoj

::WiaiV/eFViUkEﬁE\

"""’:/Sektor za tehnolosko Odriavanje

/w ozujak, 2025, 3
R‘ s



ISKRENOST

41

Erasmus u OIV-u

Pocetkom ozujka ugostili smo praktikante na struc-
noj praksi koji su doputovali iz daleke Litve. Guoda
Surkyteé i Lukas Cepauskas dosli su u Tehni¢ku Skolu
Nikola Tesla kroz Erasmus program kako bi prosirili
svoje znanje i iskustvo, a u OIV-u su imali prilike
uCiti od nasih stru¢njaka iz Sektora za tehnolosko
odrzavanje. Kroz razne aktivnosti i mentorstvo
cilj nam je pribliziti im stvarne izazove s kojima se
suoCavamo U praksi.

Veselimo se $to mozemo podrzati mlade talente i
pomoci im da steknu dragocjena iskustva koja ¢e im
koristiti u buduéim karijerama, jer ipak na mladima
svijet ostaje.

Ol
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MBT CONFERENCE

21st - 23rd May 2025
FIND OUT THE EXCITING TOPICS
AWAITING US IN OPATIJA!

Odasiljaci i veze d.o.o.

Conference day topics
THURSDAY, 22nd May 2025

Session 1
Broadcasting - Resilient & Sustainable

In this session, we will explore the growing role ofébroadcasting in promoting sustainability and re-
ducing the environmental footprint of content-ic?j'e'livery. As the world increasingly focuses on green
practices, the broadcasting industry sucd’s'to deliver content in ways that are both environmen-
tally responsible and energy efficiepss

Session 2
Broadcasting and emergene communlcatlons

'_-Oberators in the evolving digital landscape. We.will discuss strategies for adapting technological
--advancements, aiming to discover how broadcast hetwork operators can.unlock-new growth poten-
tial in the competitive media environment.

Session 4
Future of content delivery

The future of content delivery is poised for significant transformation, driven by-advancements in
technology and evolving consumer behaviours. This session will cover some broadcast related key
trends shaping this future: DVB-I, UHD, HbbTV, 5G Broadcast, OTT, new coding standards-etc.
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